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១. រសចរតីរ្តើម្  
១.១ ការវិវតតននវិសយ័ពាណិជ្ជរម្ារម្ពុជា  

ពាណិជ្ជកមមកនុងក្បរទស្កមពុជា បានវវិត្តរចញពីក្បនពណីែ៏យូរលង់ននការរដ្ឋោះែូរទំនិញកនុង
តំ្បន់ រៅជាក្បព័នធរស្ែាកិចចមួយដែលដផែករលីការនារំចញ។ កនុងក្បវត្តិសាស្តស្ត កមពុជាគឺជាទឹកែីដែល
ស្មបូររៅរដ្ឋយវាលទំនាប ទរនេ និងស្ាិត្រៅចំកណ្ដា លននផេូវពាណិជ្ជកមម និងផេូវទឹកស្ំខាន់ៗ  ត្ភាជ ប់
ក្បរទស្ចិនរៅកាន់ក្បរទស្ឥណ្ដឌ  ដែលបានផារភាជ ប់ស្កមមភាពពាណិជ្ជកមមកមពុជារៅនឹងបណ្ដត ញ
ពាណិជ្ជកមមអាសុ្ី។1 រៅស្ម័យអាណ្ដចក្កភនំឬ ហវូណន ឈ្មួញចិន និងឥណ្ដឌ បានរធវីែំរណីរមកែល់
រននរស្មុក្ទននក្បរទស្កមពុជាបចចុបបនន រែីមបរីធវីការរដ្ឋោះែូរទំនិញែូចជា ក្កណ្ដត់្សូ្ក្ត្ និងរោហធាតុ្ ជា
ថ្នូ រនឹងរក្គឿងរទស្ រឈ្ីក្កអូប ភេុកែំរ ីនិងាស្ជារែីម។2 លុោះែល់ស្ម័យអងគរ ពាណិជ្ជកមមជាតិ្ និង
ពាណិជ្ជកមមអនតរជាតិ្ បានរកីលូត្ោស្់ោ៉ា ងខាេ ងំ រដ្ឋយានវសិ្័យកស្ិកមមជាមូលដ្ឋា នរស្ែាកិចចចមបង 
ដែលបានរធវីឱ្យអំណ្ដចននចក្កភពអងគរ រកីចរក្មីននិងរជ្ឿនរលឿនគួរឱ្យកត់្ស្ាគ ល់រៅកនុងក្បវត្តិសាស្តស្ត
កមពុជា។  បដនាមពីរនោះ ការអភិវឌ្ឍក្បព័នធធារាសាស្តស្ត និងការររៀបចំដែនែីែ៏ធំរធងរៅអងគរ បានជួ្យ
បរងកីត្ឱ្យាន អតិ្ររករស្បៀង ស្ក្ាប់ក្ទក្ទង់ក្បជាជ្ន ការកសាងក្បាសាទ និងពក្ងឹងអំណ្ដចអាណ្ដចក្ក។ 
រៅស្ម័យរក្កាយអងគរ រចនាស្មព័នធរស្ែាកិចចបានវវិត្តពីកស្ិកមមែីរោក មកជាពាណិជ្ជកមមតាមែងទរនេ 
រដ្ឋយទាញយកស្កាត នុពលយុទធសាស្តស្តននចំណុចក្បស្ពវទរនេរមគងគ និងទរនេសាប រែីមបីក្គប់ក្គង
ចរនតទំនិញកនុងតំ្បន់។ របត់្រនោះបានផ្លេ ស្់បតូរមតងរទៀត្កនុងស្ម័យអាណ្ដនិគមបារាងំ រៅជារស្ែាកិចច
នារំចញតាមដបបអាណ្ដនិគម ដែលរផ្លា ត្រលីការកសាងរហដ្ឋា រចនាស្មព័នធផេូវថ្នល់ និងផេូវដែក រែីមបី
បរក្មីែល់ការរធវីពាណិជ្ជកមម ែូចជាការនារំចញរៅស្ ូ និងក្ស្ូវអងកររៅកាន់ទីផារអនតរជាតិ្ជារែីម។  

ក្ស្បនឹងការដក្បក្បួលរចនាស្មព័នធរស្ែាកិចច និងស្ាិត្រក្កាមនឹមអាណ្ដនិគមរបស្់បារាងំ រាជ្រដ្ឋា ភិបាល
កមពុជាបានរធវីទំរនីបភាវូបនីយកមមក្បព័នធចាប់ដខមរតាមលំនាំបារាងំនាឆ្ន ១ំ៨៨៤ រដ្ឋយបានរបាោះ
ជំ្ហានរៅរកការកសាងក្បព័នធចាប់តាមក្បព័នធច្បាប់ស ៊ីវលិ (Civil Law) រហយីកនុងរនាោះ ក្កមជាមូលដ្ឋា ន
ែំបូងៗ រួមាន រែាធមមនុញ្ញឆ្ន ១ំ៩៤៧ ក្កមក្ពហមទណឌ ឆ្ន ១ំ៩០៥ ក្កមរែាបបរវណីឆ្ន ១ំ៩២០ និង 
ក្កមពាណិជ្ជកមមឆ្ន ១ំ៩៦១ ក្តូ្វបានរលចរូបរាងរ ីង ស្ក្ាប់ការែឹកនា ំក្គប់ក្គងក្បរទស្និងក្បជាជ្ន។ 

 
1 Leonard C Overton and David P Chandler, “Cambodia,” in Encyclopædia Britannica, July 26, 1999, 
https://www.britannica.com/place/Cambodia. 
2 David  P.C ha ndl er,“C a mbodia - His tory  |  B ri ta nnic a ,”  in  Encyclopædia  Br ita nnica ,  2020,
https://www.britannica.com/place/Cambodia/History.; Leonard C Overton and David P Chandler, 
“Cambodia,” in Encyclopædia Britannica, July 26, 1999, https://www.britannica.com/place/Cambodia. 

https://www.britannica.com/place/Cambodia/History
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បនាា ប់ពីទទួលបានឯករាជ្យកនុងឆ្ន ១ំ៩៥៣ របបស្ងគមរាស្តស្តនិយមបានរកីត្រ ីងជាមួយនឹងស្មិទធផល
ស្ំខាន់ៗជារក្ចីនែូចជាការកសាងរហដ្ឋា រចនាស្មព័នធ វសិ្័យឧស្ាហកមមដកនចន វសិ្័យអប់រ ំវសិ្័យសុ្ខា
ភិបាល និងវសិ្័យពាណិជ្ជកមមអនតរជាតិ្ តាមរយៈការវនិិរោគ ដែលបានរកីត្រចញពីការែឹកនា ំនិង
ការក្គប់ក្គងតាមរោលការណ៍ចាប់ និងវធិានចាស្់ោស្់ របស្់ព្រះបាទសម្ដេច ព្រះនម្ោត្តដ 
សហីនុ ព្រះបរដរត្នម្ោដ្ឋ។  

 បនាា ប់ពីការរ ីងកាន់អំណ្ដចរបស្់រដ្ឋា ភិបាលននរបបសាធារណរែាដខមរ តាមរយៈរែាក្បហារ
រោធារៅដខមីនា ឆ្ន ១ំ៩៧០ រែាធមមនុញ្ញទីពីររបស្់កមពុជាក្តូ្វបានក្បកាស្ដ្ឋក់ឱ្យរក្បីរៅនថ្ៃទី១០ ដខ
ឧស្ភា ឆ្ន ១ំ៩៧២ រែីមបីជំ្នួស្រែាធមមនុញ្ញឆ្ន ១ំ៩៤៧។ រែាធមមនុញ្ញទីពីររនោះក្តូ្វបានអនុម័ត្រ ីង
រដ្ឋយទទួលឥទធិពលពីរែាធមមនុញ្ញននសាធារណរែាទី៥ របស្់រដ្ឋា ភិបាលបារាងំ និងរែាធមមនុញ្ញស្ហរែា
អារមរកិ ដែលានក្បព័នធរដ្ឋា ភិបាលដបបក្បធានាធិបតី្និយម តាមលទធិក្បជាធិបរត្យយរស្រ។ី កនុង
អំ ុងរពលរនាោះ ក្កមរែាបបរវណីឆ្ន ១ំ៩២០ រៅដត្បនតានសុ្ពលភាពអនុវត្ត រឯីចាប់ស្តីពីការងារ
រលីកែំបូងបងែស្់របស្់កមពុជា ក៏ក្តូ្វបានអនុម័ត្កនុងឆ្ន ១ំ៩៧២ ប៉ាុដនតការអនុវត្តចាប់រនោះហាក់ែូចជា
ជួ្បក្បទោះនូវភាពវកឹវរដផនកស្ងគម និងនរោបាយជាមួយនឹងការរលចរ ងីននស្ក្ងាគ មសុ្ីវលិរៅកមពុជា
ផងដែរ។  

ការែួលរលំននរបបសាធារណរែាដខមរកនុងឆ្ន ១ំ៩៧៥ បានែឹកនាកំមពុជារៅកាន់របបមួយរផសងរទៀត្ 
ជាមួយនឹងរែាធមមនុញ្ញទីបីរបស្់ខេួន ដែលក្តូ្វបានក្បកាស្ដ្ឋក់ឱ្យរក្បីរៅនថ្ៃទី៥ ដខមករា ឆ្ន ១ំ៩៧៦ 
រដ្ឋយានរ ម្ ោះផេូ វការថា "កមពុជាក្បជាធិបរត្យយ"។3 កនុងអំ ុងរពលរនាោះ ដខមរក្កហមបានលុប
បំបាត់្ចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្ត រូបិយប័ណណ4 កមមស្ិទធិឯកជ្ន(រលីកដលងរបស្់របររក្បីក្បាស្់
ក្បចនំថ្ៃ) ទីផារ និងធនាោរ5 រដ្ឋយបងខំឱ្យក្បជាជ្នរធវីដក្ស្រែីមបសី្រក្មចទិននផលក្ស្ូវ ៣រតាន កនុងមួយ
ហចិតា6 ជី្កក្បឡាយ និងសាងស្ង់ទំនប់ទឹករដ្ឋយរក្បីនែនិងឧបករណ៍បុរាណ រែីមបធីានាការរធវីដក្ស្
ក្គប់រែូវ7។ នៅក្ន ងរបបន េះ ពាណិជ្ជកមមកនុងក្ស្ុកក្តូ្វបានលុបបំបាត់្ទាងំក្ស្ុង រដ្ឋយជំ្នួស្មកវញិ
នូវយនតការរែាបាលកណ្ដត ល ដែលរែាានតួ្នាទីជាអនកក្បមូលផល និងដបងដចករស្បៀងតាមកក្មិត្
កំណត់្ រដ្ឋយការណ៍រនោះបានបងកឱ្យានវបិត្តិអត់្ឃ្លេ នោ៉ា ងធៃន់ធៃរ។ រដ្ឋយដ ក ចំរពាោះពាណិជ្ជកមម
រក្ៅក្បរទស្ រទាោះបីជាកមពុជាស្ាិត្កនុងសាា នភាពឯរកាកតី ក៏រៅដត្ានស្កមមភាពនារំចញកនុងកក្មិត្

 
3 រែាធមមនុញ្ញកមពុជាក្បជាធិបរត្យយ មហាស្ននិបាទជាតិ្រលីទី៣ អនុមតិ្នថ្ៃទី ១៤ ដខធនូ ឆ្ន ១ំ៩៧៥។ 
4 ECCC, Co-Prosecutor v. NOUN Chea and KHIEU Samphan, Case 002/01 JUDGEMENT (Trial Chamber 
September 19, 2007), Case No. 002/19-09 2007/ECCC/TC, E313, paras.493 and 106.  
5 រែាធមមនុញ្ញកមពុជាក្បជាធិបរត្យយ, ាក្តា២ ាក្តា៤ ាក្តា១២ និងាក្តា១៧។ 
6 Supra 4, paras.604. 
7 ECCC, Co-Prosecutor v. NOUN Chea and KHIEU Samphan, Case 002/02 JUDGEMENT (Trial Chamber 
September 19, 2007), Case No. 002/19-09 2007/ECCC/TC, E465, paras1088, 1479, 1488.  
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កំណត់្ តាមរយៈការរដ្ឋោះែូរអងករ រៅស្ ូ និងផលរនសាទ រែីមបីទទួលបានមកវញិនូវស្ពាវ វុធ រក្គឿង
ចក្ក ឧបករណ៍រក្បីក្បាស្់ និងរក្បងឥនធនៈ ស្ក្ាប់បរក្មីឱ្យរោលរៅបែិវត្តន៍។8 

រក្កាយនថ្ៃជ័្យជ្មនោះ នថ្ៃទី៧ ដខមករា ឆ្ន ១ំ៩៧៩ សាា នភាពពាណិជ្ជកមមកមពុជាបានចប់រផាីម
រងីបរ ីងវញិពីចំណុចសូ្នយ កនុងសាា នភាពដែលរចនាស្មព័នធរស្ែាកិចចក្តូ្វបានបំផ្លេ ញរចលរខាចខាី។ 
ែំរណីរការសាត ររ ីងវញិរនោះ អាចដបងដចកជាពីររបត់្ស្ំខាន់ៗ។ កនុងែំណ្ដក់កាលែំបូងឆ្ន ១ំ៩៧៩ 
ែល់ឆ្ន ១ំ៩៨៨ កមពុជាបានអនុវត្ត ក្បព័នធរស្ែាកិចចដផនការ តាមលំនាកំ្បរទស្ស្ងគមនិយម រដ្ឋយចប់
រផាីមរបាោះពុមព និងដ្ឋក់ឱ្យរក្បីក្បាស្់ក្បាក់ររៀលរ ងីវញិរៅនថ្ៃទី២០ ដខមីនា ឆ្ន ១ំ៩៨០ រែីមបសីាត រទំនុក
ចិត្តពីក្បជាជ្ន បរងកីត្ទីផារ និងស្កមមភាពរដ្ឋោះែូរទំនិញ។ រែាបានរែីរតួ្នាទីោ៉ា ងស្ំខាន់កនុងការ
ក្គប់ក្គង និងការដចកចយទំនិញចបំាច់ ជាមួយនឹងការរលចរូបរាងរ ីងវញិនូវ ទីផាររស្រខីាន ត្តូ្ច
ស្ក្ាប់រស្ែាកិចចក្គួសារ រួមទាងំការរធវីពាណិជ្ជកមមរក្ៅក្បរទស្ជាមួយបណ្ដត ក្បរទស្ជាមិត្ត ែូចជា 
ស្ហភាពសូ្រវៀត្ និងរវៀត្ណ្ដម តាមរយៈកិចចក្ពមរក្ពៀងរដ្ឋោះែូរទំនិញរវាងរែា និងរែា។ 

រៅចុងទស្វត្សរឆ៍្ន ៨ំ០ កមពុជាបាន្នចូលរបត់្ទីពីរ គឺការផ្លេ ស្់បតូររៅរករស្ែាកិចចទីផារ
រស្រ ីតាមរយៈកំដណទក្មង់រស្ែាកិចចសុ្ីជ្រក្ៅកនុងឆ្ន ១ំ៩៨៩ ដែលកនុងរនាោះរែាបានទទួលសាគ ល ់
កមមស្ិទធិឯកជ្នរលីែីធេី និងផាោះស្ដមបង ក៏ែូចជាការលុបបំបាត់្រលីការនារំចញ និងការនាចូំលផ្លា ច់មុខ។ 
រួមផសំនឹងរជាគជ័្យរលីកិចចក្ពមរក្ពៀងស្នតិភាពទីក្កុងបា៉ា រសី្ឆ្ន ំ១៩៩១ បានជំ្រុញឱ្យកមពុជារធវី 
ស្ាហរណកមមខេួនោ៉ា ងឆ្ប់រហ័ស្រៅកនុងតំ្បន់ និងស្កលរោក រដ្ឋយចប់រផាីមត្ភាជ ប់ពាណិជ្ជកមម
ជាមួយបណ្ដត ក្បរទស្កនុងអាសា ន និងពិភពរោក ដែលបាននាឱំ្យានការហូរចូលជាបនតបនាា ប់នន
ទំនិញរក្បីក្បាស្់ និងការវនិិរោគផ្លា ល់ពីបររទស្ (Foreign Direct Investment)។ 

កនុងរយៈរពលជាង ២ទស្វត្សរម៍ករនោះ តាមរយៈយុទធសាស្តស្តក្តី្រកាណ និងយុទធសាស្តស្ត 
ចតុ្រកាណ ទាងំ៤ែំណ្ដក់កាល ដែលជាែំណ្ដក់កាលននការកសាងជាតិ្ បានរផ្លត ត្ស្ំខាន់រលីការសាត រ 
និងការកសាងក្បរទស្ ដែលរទីបរងីបរចញពីស្ក្ងាគ ម ការរកាសុ្ខស្នតិភាព ស្ណ្ដត ប់ធាន ប់ស្ងគម ការ
រធវីស្ាហរណកមមរៅកនុងរចនាស្មព័នធនិងនិាម បនកមមតំ្បន់និងស្កល ការអភិវឌ្ឍនិងការរកាស្ាិរភាព
ស្ងគម-រស្ែាកិចច និងការរលីកកមពស្់ជី្វភាពក្បជាជ្ន។  តាមរយៈរោលនរោបាយឈ្នោះ ឈ្នោះ របស្់
សម្ដតចអគ្គដហាម្សនាបត្ីម្ត្ម្ោ ហ ុន សសន ព្បធានព្រឹទធសភា និងោអត្ីត្
នាយករដ្ឋដន្តនតីននព្រះោោណាចព្កកដពុោ កមពុជាបានរបាោះជំ្ហានោ៉ា ងសាវ ហាប់កនុងការ
រធវីទំរនីបភាវូបនីយកមមចាប់ក្ស្បតាមស្តង់ដ្ឋអនតរជាតិ្ រដ្ឋយក្បកាន់ខាជ ប់ខជួននូវរោលការណ៍នីតិ្រែា 
ជាមូលដ្ឋា នក្គឹោះដែលបានចរកឹរៅកនុងរែាធមមនុញ្ញននក្ពោះរាជាណ្ដចក្កកមពុជាឆ្ន ១ំ៩៩៣ រដ្ឋយឈ្រ
រលីគុណត្នមេស្នូល រមួានក្បព័នធនរោបាយក្បជាធិបរត្យយ រស្រពីហុបកស ការរោរពស្ិទធិមនុស្ស ស្ិទធិ
បុគគល និងក្បព័នធរស្ែាកិចចទីផារ។ ជាក់ដស្តងកនុងវសិ្័យពាណិជ្ជកមម រទាោះបីជាកមពុជា  ជាក្បរទស្ដែលាន

 
8 Supra 4, paras. 400-409. 
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រស្ែាកិចចតូ្ច ប៉ាុដនតរាជ្រដ្ឋា ភិបាលកមពុជា រជ្ឿជាក់រលីអត្ាក្បរោជ្ន៍ននស្កលភាវូបនីយកមម និងកិចច
ស្ហក្បតិ្បត្តិការអនតរជាតិ្រដ្ឋយឈ្ររលីវធិានគតិ្យុត្ត ដែលកតាត រនោះបានជំ្រុញឱ្យកមពុជាចូលជា
ស្ាជិ្ករពញស្ិទធិរបស្់អងគការពាណិជ្ជកមមពិភពរោក រៅឆ្ន ២ំ០០៤ រដ្ឋយបានស្នាចងពនធគយ
រលីក្គប់មុខទំនិញ និងរបីកក្ចកទីផារពាណិជ្ជកមមដផនករស្វាកមមក្បាណជាង ៩៤វសិ្័យនិងអនុវសិ្័យ។  

ដផែករលីស្មិទធផលដែលទទួលបានកនុងរយៈរពល ២៥ឆ្ន កំនេងរៅ និងការពិនិត្យ វាយត្នមេ
និនាន ការតំ្បន់និងស្កល ក៏ែូចជាការស្មេឹងរៅមុខស្ក្ាប់រយៈរពល ២៥ឆ្ន បំនតរទៀត្ រាជ្រដ្ឋា ភិបាល 
នីតិ្កាលទី៧ ននរែាស្ភា រក្កាមការែឹកនាំក្បកបរដ្ឋយគតិ្បណឌិ ត្និងភាពក្បាកែនិយមរបស្់          
សម្ដតចដហាបវរធិបត្ី ហ ុន ម៉ា សែត្ នាយករដ្ឋដន្តនតីននព្រះោោណាចព្កកដពុោ 
បានដ្ឋក់រចញនូវយុទធសាស្តស្តបញ្ច រកាណ ែំណ្ដក់កាលទី១ រែីមបកំីរណីន ការងារ ស្មធម៌ ក្បស្ិទធភាព 
និងចីរភាព ដែលជាយុទធសាស្តស្តអភិវឌ្ឍស្ងគម រស្ែាកិចចរយៈរពលដវង រឆ្ព ោះរៅការដកដក្បកមពុជា ឱ្យ
កាេ យជាស្ងគមជាតិ្មួយែ៏រស្់ររវកី ានសុ្ខស្នតិភាព ឋិត្រថ្រចីរកាល ានស្ាិរភាពនរោបាយ និង
ស្ណ្ដត ប់ធាន ប់សាធារណៈាមួំន ានការរោរពចាប់និងនីតិ្រែា និងកាេ យជាក្បរទស្ានចំណូលខពស្់ 
និងានរស្ែាកិចចធន់រងឹា ំក្បកបរដ្ឋយក្បស្ិទធភាព ភាពក្បកួត្ក្បដជ្ង របីកចំហ បរោិបនន និងចីរភាព។ 
រែីមបីរនេីយត្បរៅនឹងត្ក្មូវការរបស្់រាជ្រដ្ឋា ភិបាល ែូចដែលបានកំណត្់រៅកនុងយុទធសាស្តស្ត
បញ្ច រកាណ ែំណ្ដក់កាលទី១ និងការកសាងមូលដ្ឋា នក្គឹោះរឆ្ព ោះរៅស្រក្មចចកខុវសិ្័យឆ្ន ២ំ០៥០ ក៏
ែូចជារដ្ឋោះក្សាយបញ្ហា ននសាា នភាពចាប់កមពុជាបចចុបបនន ដែលានរក្ចីនក្បរភទ ចក្មុោះវសិ្័យ អស្ងគតិ្ភាព 
មិនសុ្ីចងាវ ក់ោន  ក្បទាងំទិស្ោន  ផាុយោន  មិនឯកភាពោន ទាងំការរក្បីក្បាស្់ពាកយចាប់ ទាងំការកំណត់្
ខេមឹសារ ឬអភិក្កមននការបកក្សាយខេឹមសារចាប់ ជាពិរស្ស្ចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តកនុង
វសិ្័យដត្មួយ ដត្មិនក្បទាក់ក្កឡាោន  មិនក្ស្បោន  មិនបំរពញឱ្យោន  រឯីវសិ្័យមួយចំនួនរៅានគាេ ត្
រវាងរោលនរោបាយ/យុទធសាស្តស្ត និងចាប់ និងគាេ ត្រវាងចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្ត រាជ្រដ្ឋា ភិបាល 
បានក្បកាស្ដ្ឋក់ឱ្យរក្បីក្បាស់្ក្កបខ័ណឌ យុទធសាស្តស្តននកមមវធីិដកទក្មង់ចាប់របស់្រាជ្រដ្ឋា ភិបាល កាលពីនថ្ៃ
ទី១០ ដខកកកដ្ឋ ឆ្ន ២ំ០២៥ ដែលជាមគគរទស្ក៍បងាា ញផេូ វែំបូង កនុងការែឹកនាំ ក្គប់ក្គង និងអនុវត្ត
ការងារទាក់ទងនឹងការដកទក្មង់ចាប់ រដ្ឋយគណៈកាម ធិការែឹកនាកំារដកទក្មង់ចាប់ ជានិាម បនករនន
ក្បព័នធចាប់និងវបបធម៌នីតិ្រែា រដ្ឋយដផែករលីគុណត្នមេក្បវត្តិសាស្តស្តរបស្់កមពុជានិងគុណត្នមេសាកល 
កនុងរបស្កកមមដកទក្មង់ចាប់កមពុជាឱ្យរៅជាក្បព័នធចាប់មួយដែលានឯកភាព ក្បស្ិទធភាព ស្ានគតិ្
ភាព ឧត្តានុភាពគតិ្យុត្ត និងស្នតិសុ្ខគតិ្យុត្ត ក្ស្បតាមឧត្តានុវត្តន៍អនតរជាតិ្ និងបរកិារណ៍កមពុជា។ 
កនុងសាម រតី្រនោះ ការររៀបចំទស្សនាទានស្តីពីការររៀបចំក្កមពាណិជ្ជកមមស្ក្ាប់កមពុជា ជាែំរណ្ដោះក្សាយ
មួយកនុងែំរណ្ដោះក្សាយជារក្ចីនរលីបញ្ហា ក្បឈ្មចំរពាោះមុខ និងជាការងារអាទិភាពននការងាររដកទក្មង់
ចាប់ ក្ស្បតាមយុទធសាស្តស្តគនេឹោះដែលបានដ្ឋក់រចញកនុង កមមវធីិទី២ ការររៀបចំដផនការតាក់ដត្ងក្កម 
(ក្កមនីយកមម) តាមវសិ្័យ និងបានដ្ឋក់បញ្ចូ លកនុងរោលរៅទី៤ ែឹកនាំនិងស្ក្មបស្ក្មួលររៀបចំ
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ក្កបខ័ណឌ តាក់ដត្ងចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្ត កនុងដផនការស្កមមភាពឆ្ន ២ំ០២៥-២០២៨ របស្់ 
គ.ក.ច. និងអគគរលខាធិការ គ.ក.ច.។ 

វស័ិ្យពាណិជ្ជកមម គឺជាស្ស្រស្តមភរស្ែាកិចចែ៏ស្ំខាន់ កនុងការជំ្រុញកំរណីនរស្ែាកិចច ផលិត្កមម 
និងបរងកីនឱ្កាស្ការងារ។ កនុងស្ភាពការណ៍ននភាពតានតឹ្ងដផនកភូមិសាស្តស្តនរោបាយ ភាពមិនអាច
បា៉ា ន់សាម នបានននរស្ែាកិចចស្កល អំរពី េ្ នពានក្ពំដែន ក៏ែូចជាកនុងែំរណីរននការរកាចីរភាពននការ
អភិវឌ្ឍរស្ែាកិចច-ស្ងគមកមពុជា និងការកសាងមូលដ្ឋា នក្គឹោះនិងភាពធន់ននការអភិវឌ្ឍឱ្យកាន់ដត្រងឹា ំ 
រាជ្រដ្ឋា ភិបាលកមពុជាបានរការោលជំ្ហរោ៉ា ងមឺុងា៉ា ត់្កនុងការដថ្រកាសុ្ខស្នតិភាព និងស្ាិរភាព
នរោបាយនិងរស្ែាកិចចកនុងក្បរទស្ តាមរយៈការជំ្រុញការអភិវឌ្ឍស្ងគម-រស្ែាកិចចក្បកបរដ្ឋយបរោិបនន 
និងភាពធន់ រែីមបីរធវីោ៉ា ងណ្ដធានានិរនតរភាពនិងវឌ្ឍនភាពននស្កមមភាពរស្ែាកិចចនិងពាណិជ្ជកមម 
រដ្ឋយក្បកាន់យករោលនរោបាយោកំ្ទធុរកិចច (pro-business policy) ធានាបរោិកាស្ធុរកិចច 
រដ្ឋយផារភាជ ប់ជាមួយផលក្បរោជ្ន៍របស្់ក្បជាជ្ន និងក្បរទស្ជាតិ្ទាងំមូល។ កនុងន័យរនោះ ការរលីក
កមពស្់ និងការពក្ងឹងគុណភាពននការតាក់ដត្ង ក្បស្ិទធភាពននការអនុវត្តចាប់ រដ្ឋយស្ងគតិ្ភាព និង
អនុរោមភាពគតិ្យុត្តននការររៀបចំចាប់ និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្ត កនុងវសិ្័យពាណិជ្ជកមម ក្ស្បតាម
និោមអនតរជាតិ្ និងបរកិារណ៍កមពុជា នឹងធានាបាននូវគុណក្បរោជ្ន៍ ភាពរជ្ឿទុកចិត្តបាន ត្ាេ ភាព 
និងភាពរស្មីោន ចំរពាោះមុខចាប់កនុងការក្បកួត្ក្បដជ្ង របីកចំហ ក្ស្ួលដស្វងរក ងាយអនុវត្ត ស្ក្ាប់ការរធវី
ធុរកិចច ពាណិជ្ជកមម វនិិរោគ រហយីក៏ជាចំដណកមួយែ៏ស្ំខាន់កនុងការចូលរមួការកសាងវបបធម៌នីតិ្រែា
ក៏ែូចជាការរកាសុ្ខស្នតិភាព និងការអភិវឌ្ឍក្បរទស្កនុងរយៈរពលដវង។  

១.២  ម្ូលបញ្ហា   
កនុងរោលរៅរលីកស្ាួយផលិត្កមម រែីមបីផគត់្ផគង់ត្ក្មូវការកនុងក្ស្ុក និងការនារំចញតាមរយៈ

ការរធវីពិពិធកមមទីផារ ស្ំរៅជំ្រុញកំរណីន និងបរងកីនរលបឿនស្ាហរណកមមរស្ែាកិចច ពាណិជ្ជកមម
តំ្បន់ និងស្កលរោក  ក្កស្ួងពាណិជ្ជកមម និងក្កស្ួង សាា ប័នពាក់ព័នធនានា បានរធវីការដកទក្មង់
រចនាស្មព័នធរែាបាលនិងក្គប់ក្គង ការអភិវឌ្ឍសាា ប័ន ធនធានមនុស្ស ជាពិរស្ស្ការកសាងចាប់ 
លិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្ត និងរោលនរោបាយពាណិជ្ជកមមជារក្ចីនស្នធឹកស្នាធ ប់។ បដនាមពីរនោះ តាមរយៈ
អត្ាបទវភិាគរបស្់ធនាោរអភិវឌ្ឍន៍អាសុ្ី “ឱ្កាស្អបអរ និងបញ្ហា ក្បឈ្មដផនកពាណិជ្ជកមមថ្មី ស្ក្ាប់កមពុជា” 
ឆ្ន ២ំ០២៣ ដែលកមពុជាអាចរងីបរចញពីបញ្ជ ីក្បរទស្អភិវឌ្ឍន៍តិ្ចតួ្ចឆ្ន ២ំ០២៩ នឹងនាមំកនូវទាងំ
គុណស្មបត្តិ និងគុណវបិត្តិ ដែលក្តូ្វរក្ត្ៀមខេួនឱ្យបានរចួរាល់ កនុងការទទួលយកបញ្ហា ក្បឈ្មថ្មីៗ ែូចជា
ការនាំរចញរដ្ឋយរួចពនធ ការបង់ពនធរាល់ការនាំរចញខុស្ោន កនុងរងវង់១៥% រៅតាមក្បរភទទំនិញ  
ការរកីនរ ីងនថ្េ និងការររៀបចំវធីិសាស្តស្តរឆ្ព ោះរៅរកភាពរស្មីោន ស្ក្ាប់ស្ហក្ោស្វនិិរោគបររទស្ 
(Negative list approach) រែីមបរីស្រភីាវូបនីយកមមពាណិជ្ជកមម រស្វាកមម កាន់ដត្ទូលំទូោយ និងភាពសុ្ី
ចងាវ ក់ោន ននបទបបញ្ញត្តិ និងត្ាេ ភាព។  
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ជាមួយនឹងវឌ្ឍនភាព និងទស្សនវសិ្័យរយៈរពលដវងរបស្់រាជ្រដ្ឋា ភិបាល កនុងការរលីកស្ាួយ 
វសិ្័យពាណិជ្ជកមមកនុងក្ស្ុក និងការវនិិរោគ រែីមបីកំរណីនរស្ែាកិចចនិងការអភិវឌ្ឍជាតិ្កមពុជា បញ្ហា
ជាសារវនតមួយចំនួនក៏រៅដត្ាន/បានរលចរូបរាងរ ងី ែូចខាងរក្កាម៖  

­ វសិ្័យពាណិជ្ជកមម ជាវសិ្័យស្ំខាន់និងក្បទាក់ក្កឡាជាមួយនឹងរោលនរោបាយននវសិ្័យរផសងៗ
រទៀត្ ដែលជារហតុ្នាឱំ្យក្កស្ួង សាា ប័នភាគរក្ចីនបំរពញតួ្នាទី ជាន់ស្មត្ាកិចចោន កនុងការអនុវត្ត
រោលនរោបាយពាណិជ្ជកមម ជាពិរស្ស្ការស្ាួនមុខងាររវាងក្កស្ួងពាណិជ្ជកមម និងក្កស្ួង
រស្ែាកិចចនិងហរិញ្ញវត្ាុ (អចលនក្ទពយនិងបញ្ហច  ំមូលបក្ត្រែា បរធនបាលកិចច) និងក្កស្ួង សាា ប័ន
ែនទរទៀត្ជារែីម។ 

­ ចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តកនុងវសិ្័យពាណិជ្ជកមម ានចំនួនរក្ចីន ដែលមួយចំនួនានភាព
មិនសុ្ីចងាវ ក់ោន  អស្គតិ្ភាព ពិបាកដស្វងរង/ដស្វងយល់ និងមិនអាចអនុវត្តបាន ែូចជា ចាប់ស្តីពី
កសយ័ធន់ជារែីម។ 

­ ចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្ត ានភាពមិនចាស្់ោស្់ខាងដផនកខេឹមសារននបទដ្ឋា នគតិ្យុត្ត 
ស្មុគសាម ញទាងំនីតិ្វធីិអនុវត្ត និងពាកយរពចន៍នាឱំ្យពិបាកកនុងការបកក្សាយខុស្ៗោន  ដែលបងកជា
ការលំបាកែល់ពាណិជ្ជករ អនកវនិិរោគ រមធាវ ីរៅក្កម ជារែីម។ 

­ ចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តជាធរាន រៅានគាេ ត្ជាមួយនឹងរោលនរោបាយថ្មីៗរបស្់
រាជ្រដ្ឋា ភិបាល ជាពិរស្ស្គឺការរកីចរក្មីនននបរចចកវទិាឌី្ជី្ថ្ល(Digitalization) និងបញ្ហញ ស្ិបបនិមមិត្ 
(AI)។ បញ្ហា រនោះត្ក្មូវឱ្យានការស្ិកា ការរធវីបចចុបបននភាព និងការររៀបចំបទដ្ឋា នគតិ្យុត្ត 
រែីមបនីេុោះបញ្ហច ងំពីទិែាភាពជាក់ដស្តង រលីកស្ាួយវសិ្័យពាណិជ្ជកមមកនុងក្ស្ុក ជំ្រុញរស្ែាកិចចឌី្ជី្ថ្ល
ក្បកបរដ្ឋយបរោិបនន និងរែីមបីរក្ត្ៀមខេួនឱ្យបានរួចរាល់កនុងការចករចញពីក្បរទស្អភិវឌ្ឍន៍
តិ្ចតួ្ចរៅឆ្ន ២ំ០២៩  

­ រាជ្រដ្ឋា ភិបាលកមពុជាបានដ្ឋក់រចញនូវរោលនរោបាយ និងយុទធសាស្តស្តជារក្ចីន រែីមបរីលីកស្ាួយ    
វសិ្័យពាណិជ្ជកមម និងវនិិរោគ ែូចជារោលនរោបាយជាតិ្ស្តីពីរហដ្ឋា រចនាស្មព័នធក្បកបរដ្ឋយ
គុណភាព ក្ពមទាងំពក្ងឹងក្បព័នធគុណភាពរហដ្ឋា រចនាស្មព័នធក្គប់វសិ្័យ យុទធសាស្តស្តស្ាហរណកមម
ពាណិជ្ជកមមកមពុជា និងជាពិរស្ស្ការរលីកទឹកចិត្ត និងជំ្រុញស្កមមភាពកនុងការត្ភាជ ប់ោន រវាង
ពាណិជ្ជកមម ធុរកិចច និងការវនិិរោគ។ កនុងន័យរនោះ ចាប់ និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តមួយចំនួនគួរ
ចបំាច់ស្ិកា ររៀបចំបដនាមែូចជា វធិានរដ្ឋោះក្សាយវវិាទកនុងវសិ្័យពាណិជ្ជកមម (ចាប់ស្តីពីស្នាធ នការ ី
ការបរងកីត្តុ្ោការពាណិជ្ជកមម ការទទួលយកកិចចស្នាផសោះផាអនតរជាតិ្ វវិាទចាប់(Conflict of 
laws) និងវធិានពាក់ព័នធនឹងការរលីកទឹកចិត្តតាមរយៈរោលនរោបាយពនធ គយជារែីម។ ចាប់
និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តមួយចំនួនែូចជា វធិានរដ្ឋោះក្សាយវវិាទកនុងវសិ្័យពាណិជ្ជកមម (ចាប់ស្តី
ពីស្នាធ នការ ីការបរងកីត្តុ្ោការពាណិជ្ជកមម ការទទួលយកកិចចស្នាផសោះផាអនតរជាតិ្) វវិាទ
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ចាប់(Conflict of laws) និងវធិានពាក់ព័នធនឹងការរលីកទឹកចិត្តតាមរយៈរោលនរោបាយពនធ គយ
ជារែីម មិនទាន់បានររៀបចំរៅរ យី ដែលបងាែ ក់ការវនិិរោគពីបររទស្ និងជាបញ្ហា អនតរវសិ្័យ។  

­ យនតការក្តួ្ត្ពិនិត្យ តាមដ្ឋន និងវាយត្នមេទាងំកនុងក្កបខ័ណឌ ននការតាក់ដត្ង ការបកក្សាយ និង
ការអនុវត្តចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តកនុងវសិ្័យពាណិជ្ជកមម រៅមិនទាន់ានរោលការណ៍ 
និងអភិក្កមការងារចាស្់ោស្់ ដែលសុ្ទធស្ឹងជាឧបស្គគរបស្់អាជី្វករ ធុរជ្ន វនិិរោគិន និង
រាងំស្ាោះែល់ការរកីចរក្មីនកនុងវសិ្័យពាណិជ្ជកមម។ 

កនុងែំរណីរការរដ្ឋោះក្សាយបញ្ហា ក្បឈ្ម និងដ្ឋក់ទិស្រៅការងារបនតកនុងការរលីកស្ាួយវសិ្័យ
ពាណិជ្ជកមម កនុងក្ោលំបាករនោះ អគគរលខាធិការដ្ឋា ន គ.ក.ច.  បានររៀបចំនូវកក្មងស្ំណួរមួយចំនួន 
ស្ក្ាប់ក្កស្ួង សាា ប័នពាក់ព័នធចំណុោះអងគការនីតិ្ក្បតិ្បត្តិ សាា ប័នតុ្ោការ សាា ប័នឯកជ្ន នែគូ
អភិវឌ្ឍនិងអនកជំ្នាញជាតិ្ អនតរជាតិ្ រមួោន ដស្វងរកនូវចរមេីយ ែូចខាងរក្កាម៖  

១. រតី្អវីជានីតិ្ពាណិជ្ជកមមស្ក្ាប់កមពុជា? រតី្វសិ្័យពាណិជ្ជកមម ក្គប់ែណត ប់រលីអវីខេោះ? រតី្វសិ្័យ
ពាណិជ្ជកមម ានទិស្រៅរ ព្ ោះរៅណ្ដ?  

២. រតី្ានបញ្ហា ក្បឈ្មអវីខេោះ (ការរក្បីក្បាស្់ពាកយរពចន៍ ខេឹមសារ ការបកក្សាយចាប់) កនុងការ
អនុវត្តចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តជាធរានកនុងវសិ្័យពាណិជ្ជកមម? កនុងនាមជាសាា ប័ន 
រាជ្រដ្ឋា ភិបាល? កនុងនាមជាសាា ប័នតុ្ោការ? សាា ប័នឯកជ្ន? 

៣. រតី្គួរដកត្ក្មង់ និងដកទក្មង់អវីខេោះ រែីមបីជំ្រុញការអភិវឌ្ឍវសិ្័យពាណិជ្ជកមមកមពុជា? ការ
ស្ក្មួលែល់ពាណិជ្ជករ? ការរលីកស្ាួយកក្មិត្ជី្វភាពក្បជាពលរែា? ការរក្ត្ៀមខេួនរចញពី
ក្បរទស្អភិវឌ្ឍន៍តិ្ចតួ្ច? ក្ស្បតាមនិោមអនតរជាតិ្? 

៤. រតី្រៅកនុងវសិ្័យពាណិជ្ជកមម ានចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តណ្ដខេោះមិនអាចអនុវត្ត
បាន?  មូលរហតុ្? 

៥. រតី្រៅកនុងវសិ្័យពាណិជ្ជកមម គួរត្ក្មូវឱ្យានចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តបដនាមរផសងរទៀត្
ឬរទ? អវីខេោះ? មូលរហតុ្? 

៦.  រតី្អវីជាកតាត ជំ្រុញ គួរបរងកីត្ឱ្យានក្កមពាណិជ្ជកមមរៅកមពុជា? រតី្បញ្ហា  និងត្ក្មូវការទាំង
រនាោះ រនេីយត្បកនុងទក្មង់ដបបណ្ដ ចំរពាោះក្បរទស្ដែលរក្បីក្បាស្់ក្កមពាណិជ្ជកមម? 

៧. រតី្ក្កមពាណិជ្ជកមមកមពុជានឹងផតល់អត្ាក្បរោជ្ន៍អវីខេោះស្ក្ាប់រាជ្រដ្ឋា ភិបាល សាា ប័នឯកជ្ន 
ការវនិិរោគ និងជី្វភាពក្បជាពលរែា? រតី្គួរកំណត់្ធាតុ្ផសអំវីខេោះ អំពីនីតិ្ពាណិជ្ជកមមស្ក្ាប់
កមពុជា? 

៨.  ដផែកតាមវសិាលភាពននការក្បមូលចងក្កងចាប់ រតី្ក្កមពាណិជ្ជកមមកមពុជាគួរក្គបែណត ប់រលី
ទិែាភាពអវីខេោះ? រតី្ចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តអវីខេោះគួរដត្រមួបញ្ចូ លរៅកនុងក្កមពាណិជ្ជកមម? 
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៩.  រតី្ក្កមពាណិជ្ជកមមគួររធវីរ ីងរក្កាមទក្មង់ដបបណ្ដ? រតី្ាតិ្ការួមននក្កមពាណិជ្ជកមមគួរ
ររំលចរលីទិែាភាពណ្ដខេោះ? 

១០. រតី្ក្កមពាណិជ្ជកមមគួរដត្ក្តូ្វររៀបចំជាក្កមដ្ឋច់រចញពីនីតិ្វធីិអនុវត្ត ឬនីតិ្វធីិននការរដ្ឋោះក្សាយ
វវិាទរដ្ឋយតុ្ោការពាណិជ្ជកមមស្ាិត្រៅកនុងក្កមដត្មួយ? 

១១. រតី្រោលការណ៍ទូរៅននក្កមពាណិជ្ជកមមគួរដត្រផ្លត ត្ស្ំខាន់រៅរលីអវីខេោះ? 

១២.រៅរពលក្កមពាណិជ្ជកមមចូលជាធរាន រតី្ចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្ត ក្តូ្វវរិសាធនកមម 
ទាងំអស្់ឬោ៉ា ងណ្ដ? 

១.៣ រោលបាំណង និងលទធ្លរ ាំរឹងទុរ 
នីតិ្រែា ក្តូ្វពឹងដផែករលីគុណភាពននក្កបខ័ណឌ ចាប់។ ក្បរទស្មួយ រងឹា ំរកីចរក្មីនអាក្ស្័យ

រលីក្បស្ិទធភាពននការអនុវត្តចាប់។ ការររៀបចំក្កមពាណិជ្ជកមមស្ក្ាប់កមពុជា គឺជាការរបាោះជំ្ហានថ្មី
មួយ កនុងក្កបខ័ណឌ កមមវធីិដកទក្មង់ចាប់របស្់រាជ្រដ្ឋា ភិបាល កនុងរោលបំណងរធវីឱ្យចាប់និងលិខិត្
បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តកនុងវសិ្័យពាណិជ្ជកមមានឯកស្ណ្ដា ន និងសុ្ខែុមគតិ្យុត្ត រលីកកមពស្់ក្បស្ិទធភាព
ននការអនុវត្តបទដ្ឋា នគតិ្យុត្តកនុងវសិ្័យពាណិជ្ជកមម រកាបាននូវគុណត្នមេកមពុជា កនុងស្កលភាវូប 
នីយកមម ក្បកបរដ្ឋយរចនាស្មព័នធជាក់ោក់ តាមត្កកវទិាគតិ្យុត្តមួយចាស្់ោស្់ រែីមបីកាត់្បនាយ
ភាពស្មុគសាម ញ និងលុបបំបាត់្ផលប៉ាោះពាល់អវជិ្ជានរលីវសិ្័យពាណិជ្ជកមម ក៏ែូចជាធានានូវ ស្តង់ដ្ឋរ 
ភាពទាន់រពលរវោ គុណភាព ក្បស្ិទធភាព ត្ាេ ភាព គណរនយយភាព និងភាពរជ្ឿទុកចិត្តពីស្ំណ្ដក់ 
ពាណិជ្ជករ វនិិរោគិន និងធុរជ្ន ជាពិរស្ស្អនកទទួលផលចុងរក្កាយ គឺក្បជាជ្នកមពុជា និងជាតិ្  
កមពុជាទាងំមូល។  

ក្កមពាណិជ្ជកមមស្ក្ាប់កមពុជា នឹងក្តូ្វររៀបចំរ ីងរែីមបីស្រក្មចនូវលទធផលរពឹំងទុក និងគុណ
ក្បរោជ្ន៍ជាក់ោក់ែូចខាងរក្កាម៖ 

❖ លទធផលរពឹំងទុក 
✓ ធានានូវសុ្ខែុមនីយកមមននបទដ្ឋា នគតិ្យុត្តកនុងវសិ្័យពាណិជ្ជកមមកមពុជា ទាងំស្ងគតិ្ភាព 
បូរណភាព នីត្ានុកូលភាព ននការតាក់ដត្ងរស្ចកតីក្ពាង និងការបកក្សាយស្ក្ាប់អនុ
វត្តចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្ត 

✓ ធានានូវឯកស្ណ្ដា នូបនីយកមមននបទដ្ឋា នគតិ្យុត្ត ដែលបនសុីោន រវាងរោលនរោបាយ 
ចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្ត កនុងវសិ្័យពាណិជ្ជកមម 

✓ ានរោលការណ៍ដណនាំចាស្់ោស្់ ងាយដស្វងរក ងាយដស្វងយល់ ងាយអនុវត្ត 
ស្ក្ាប់ក្បតិ្បត្តិការពាណិជ្ជកមម ក្ស្បតាមបរកិារណ៍កមពុជា និងឧត្តានុវត្តន៍អនតរជាតិ្ 

✓ បរងកីនទំនុកចិត្តកនុងការវនិិរោគ និងអាជី្វកមម តាមរយៈក្កបខ័ណឌ ចាប់មួយចាស្់ោស្់ 
តាមត្កកវទិាគតិ្យុត្ត 
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✓ បរងកីនក្បស្ិទធភាពននការរដ្ឋោះក្សាយវវិាទកនុងវសិ្័យពាណិជ្ជកមម  
✓ ជំ្រុញកំរណីនរស្ែាកិចច តាមរយៈការវនិិរោគរដ្ឋយានទំនុកចិត្ត និងស្តង់ដ្ឋរជាតិ្និង
អនតរជាតិ្ 

✓ បរងកីត្យនតការមួយចាស្់ោស្់ស្ក្ាប់រាជ្រដ្ឋា ភិបាលកនុងការក្តួ្ត្ពិនិត្យ  និងវាយត្នមេ
គុណភាពននការតាក់ដត្ង និងក្បស្ិទធភាពននការអនុវត្តចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្ត
កនុងវសិ្័យពាណិជ្ជកមម  រដ្ឋយទទួលខុស្ក្តូ្វរដ្ឋយសាា ប័នជាក់ោក់ ននរាជ្រដ្ឋា ភិបាល 
និងក្ស្បតាមនីតិ្វធីិរែាបាលចាស្់ោស្់។  

❖ គុណក្បរោជ្ន៍ 
✓ រធវីឱ្យានឯកស្ណ្ដា នូបនីយកមមននចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តកនុងវសិ្័យពាណិជ្ជកមម

ទាងំចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តដែលានជាធរាន និងវធិានថ្មីៗត្ក្មូវបដនាមរទៀត្ 
✓ រធវីឱ្យានភាពចាស្់ោស្់ ររបៀបររៀបរយ ស្ណ្ដត ប់ធាន ប់ ស្នតិសុ្ខគតិ្យុត្ត រលីការ

តាក់ដត្ង ការក្បឹកា ការអនុម័ត្ ការអនុវត្ត ការបកក្សាយ និងការរដ្ឋោះក្សាយវវិាទកនុង 
វសិ្័យពាណិជ្ជកមម 

✓ រធវីឱ្យសាមញ្ញ ងាយដស្វងរក ងាយយល់ ងាយអនុវត្ត ដត្ក្ស្បតាមត្កកវទិាគតិ្យុត្តជា 
ស្តង់ដ្ឋអនតរជាតិ្  

✓ ចូលរមួកាត់្បនាយការជាន់ស្មត្ាកិចចរបស្់ក្កស្ួង សាា ប័នពាក់ព័នធកនុងវសិ្័យពាណិជ្ជកមម 
✓ ការពក្ងឹងនិងពក្ងីក ក្កបខ័ណឌ គតិ្យុត្តកនុងវសិ្័យពាណិជ្ជកមម នឹងបរងកីត្បានបរោិកាស្ 

ធុរកិចចកាន់ដត្ងាយក្ស្ួលស្ក្ាប់ការវនិិរោគ រលីកកមពស្់អាជី្វកមមឱ្យកាន់ដត្ាន
ស្មត្ាភាពក្បកួត្ក្បដជ្ងខពស្់ និងបនធូ របនាយរបាំងពាណិជ្ជកមមរែីមបីស្រក្មចបាន
កំរណីនកាន់ដត្ខពស្់ ក្បកបរដ្ឋយបរោិបនន និងានចីរភាព រែីមបីរលីកកមពស្់ជី្វភាព
រស្់រៅ និងមុខរបររបស្់ក្បជាពលរែា 

✓ ផតល់នូវអត្ាក្បរោជ្ន៍ស្ក្ាប់ការកសាងធនធានមនុស្សកនុងវសិ្័យចាប់ ទាងំរៅក្កម 
រមធាវ ីអនកជំ្នាញចាប់ និស្សិត្ចាប់ ពាក់ព័នធនឹងចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តកនុង  
វសិ្័យពាណិជ្ជកមម។  

១.៤ វិសាលភារ កដនរាំណត់ នងិអភិព្រម្  
❖ វសិាលភាព 

ការររៀបចំក្កមពាណិជ្ជកមមស្ក្ាប់កមពុជា នឹងស្ិកាពីវែតពាណិជ្ជកមម ការររៀបចំកនុងកក្មិត្នន
ការដបងដចកក្បរភទអាជី្វកមម ទក្មង់អាជី្វកមម ទំនាក់ទំនងអាជី្វកមម វធិានពាណិជ្ជកមម ការក្គប់ក្គង
ក្បតិ្បត្តិការអាជី្វកមម ការជ្ក្មោះបញ្ជ ី រោំយនិងកសយ័ធន និងការរដ្ឋោះក្សាយវវិាទកនុងវសិ្័យពាណិជ្ជកមម។  
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❖ ដែនកំណត់្ 

ការររៀបចំក្កមពាណិជ្ជកមមស្ក្ាប់កមពុជា នឹងរផ្លត ត្រលីទិែាភាពចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្
យុត្ត កនុងវសិ្័យពាណិជ្ជកមម និងវនិិរោគ ចប់តាងំពីឆ្ន ១ំ៩៩៣ ែល់បចចុបបនន ជាមួយនឹងបញ្ហា ក្បឈ្ម
ដែលបានរកីត្រ ងីជាក់ដស្តងកនេងមកតាមរយៈក្កបខ័ណឌ ចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តដែលានក្សាប់ 
សាា នភាពបចចុបបនន និងការក្បរមីលរមីលនូវត្ក្មូវការតាក់ដត្ងចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តថ្មីបដនាម
រទៀត្ ស្ក្ាប់រដ្ឋោះក្សាយបញ្ហា ចំរពាោះមុខផង ការចូលជាស្ាជិ្កកិចចក្ពមរក្ពៀងពាណិជ្ជកមមថ្មីរផសង
រទៀត្ផង  និងរែីមបរីក្ត្ៀមចករចញរដ្ឋយរលូន ពីចំណ្ដត់្ថាន ក់ក្បរទស្ានការអភិវឌ្ឍតិ្ចតួ្ច ដែលាន
រោលរៅកាត់្បនាយ ឬលុបបំបាត់្ផលប៉ាោះពាល់អវជិ្ជានដែលរកីត្រចញពីការបាត់្បង់ក្បព័នធអនុរក្ោោះ
ពាណិជ្ជកមម និងវធិានការជំ្នួយអនតរជាតិ្នានា ក៏ែូចជា ការធានាបាននូវចីរភាពននការអភិវឌ្ឍរក្កាយ
ការចករចញរៅឆ្ន ២ំ០២៩។ 

❖ អភិក្កម 

ការររៀបចំក្កមពាណិជ្ជកមមស្ក្ាប់កមពុជា នឹងររៀបចំរ ីងរដ្ឋយក្បកាន់អភិក្កម ែូចខាង
រក្កាម៖ 

✓ ស្ិការលីមូលដ្ឋា នននបញ្ហា  ស្ំរៅែល់ការដស្វងយល់ពីចំរណ្ដទននបញ្ហា បចចុបបនន ដែល
រកីត្រចញពីការអនុវត្តចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្ត ជ្ោះឥទធិពលរលីអាជី្វកមម វនិិ
រោគ និងវភិាគរលីចំណុចខាេ ងំ ចំណុចរខាយ ឱ្កាស្ និងការគំរាមកំដហង ស្ក្ាប់នថ្ៃ
អនាគត្ 

✓ ស្ិកា រក្បៀបរធៀប វភិាគ កំណត់្នូវនិយមន័យចាស្់ោស្់ស្ក្ាប់នីតិ្ពាណិជ្ជកមមកមពុជា 
រដ្ឋយធានាស្ងគតិ្ភាពនឹងក្កមរែាបបរវណី នីតិ្ការងារ នីតិ្សាធារណៈ (ពនធដ្ឋរ គយ) 
ជារែីម 

✓ ស្ិកាអំពីការដក្បក្បួលននរបត់្នរោបាយពិភពរោក ជ្រាេ ោះពាណិជ្ជកមមរវាងមហា
អំណ្ដចនិងកនុងតំ្បន់ ជ្រាេ ោះក្ពំដែន និងការរកីចរក្មីនខាងបរចចកវទិាពត៌្ានវទិា 
បញ្ហញ ស្ិបបនិមមិត្ (AI) ដែលជ្ោះឥទធិពលរលីវសិ្័យពាណិជ្ជកមមស្កល ជាពិរស្ស្កមពុជា 
រែីមបកំីណត់្ពីត្ក្មូវការបទដ្ឋា នគតិ្យុត្តបដនាម 

✓ ស្ិកា ចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តតាមលំដ្ឋប់លំរដ្ឋយជាលកខណៈ ក្បមូលផតុ ំ  
(Consolidation) តាមឋានានុក្កម និងកាលបបវត្តិ ទាងំចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្
យុត្តដែលបាននិរាករណ៍ វរិសាធនកមម និងានជាធរាន 

✓ ស្ិកា ររៀបចំចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្ត ជាលកខណៈ ចងក្កង (Compilation) 
តាមរយៈការរក្បៀបរធៀប ដបងដចកតាមកមមវត្ាុគតិ្យុត្ត កាលបបវត្តិ និងរផាៀងផ្លា ត់្ធរាន
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បបញ្ញតិ្ រដ្ឋយធានាឱ្យបាននូវរោលការណ៍ បូរណភាពននចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្
យុត្តស្ាិត្រៅជាធរាន និងស្ងគតិ្ភាពននការររៀបចំាតិ្កា 

✓ ររៀបចំរវទិកាពិរក្ោោះរោបល់កក្មិត្ចរងែៀត្និងទូោយជាមួយតួ្អងគពាក់ព័នធជាតិ្និងអនតរ
ជាតិ្ រែីមបីធានាថាការររៀបចំក្កមពាណិជ្ជកមម នឹងនាំមកនូវគុណក្បរោជ្ន៍ែល់រាជ្
រដ្ឋា ភិបាល អាជី្វករ វនិិរោគិន រដ្ឋយរកាបានភាពបត់្ដបនខពស្់កនុងការអនុវត្ត និងរដ្ឋោះ
ក្សាយបាននូវបញ្ហា ក្បឈ្មនានាទាងំរៅចំរពាោះមុខ និងនារពលអនាគត្ 

✓ បរងកីត្ក្កុមការងារ ររៀបចំដផនការលមែិត្ និងក្កបខ័ណឌ រពលរវោស្មក្ស្ប ជាមួយនឹង
ការដបងដចកតួ្នាទី ភារកិចចចាស្់ោស្់ ស្ក្ាប់ការទទួលបនាុកកិចចការររៀបចំក្កម
ពាណិជ្ជកមមស្ក្ាប់កមពុជា ជាអនតរសាា ប័ន កនុងជ្វភាពននក្បព័នធតួ្អងគដត្មួយ។  

២. វិធីសាស្តសតរនងុការររៀបចាំព្រម្ 
២.១ វិធីសាស្តសតននការររៀបចាំព្រម្- ឧតតម្មនវុតតន៍អនតរជាតិ 

ជារោលការណ៍ ចាប់ និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្ត ក្តូ្វរក្ោងររៀបចំរដ្ឋយដផែករលីការចបំាច់ 
ចំនួន ៣ គឺ៖  

ទី១. ការកំណត់្រដ្ឋយក្កបខ័ណឌ គតិ្យុត្តជាធរាន៖ ចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តនីមួយៗ 
ក្តូ្វបរងកីត្រ ងីរដ្ឋយអនុរោមតាមការចងែុលបងាា ញជាក់ោក់ ឬរដ្ឋយពំុជាក់ោក់  រដ្ឋយចាប់និង
លិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តដែលានឋានានុក្កមរស្មី ឬខពស្់ជាង។ 

ទី២. ទិស្រៅននការដកទក្មង់ និងរោលនរោបាយ៖ ក្កបខ័ណឌ ដកទក្មង់និងរោល
នរោបាយអាចអនុវត្តបានក្បកបរដ្ឋយក្បស្ិទធភាព គឺចបំាច់ក្តូ្វររៀបចំចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្
យុត្តថ្មី ឬវរិសាធនកមមចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តជាធរាន ដែលានត្នមេទាងំការដណនា ំទាងំ
ការចប់បងខំ។ 

ទី៣. ការវវិឌ្ឍស្ងគម រស្ែាកិចចនិងត្ក្មូវការចបំាច់របស្់រាជ្រដ្ឋា ភិបាល៖ រែីមបីរដ្ឋោះក្សាយ
បញ្ហា ដែលរកីត្រ ងីកនុងការវវិត្តននស្ងគម រដ្ឋយមិនានកំណត់្កនុងចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តជា
ជាធរាន រាជ្រដ្ឋា ភិបាលានកាត្ពវកិចចដកស្ក្មួល ឬររៀបចំលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តថ្មី។ 

ការតាក់ដត្ងក្កមគឺជាឧត្តានុវត្តន៍អនតរជាតិ្ ដែលក្បរទស្ក្បកាន់ក្បព័នធចាប់សុ្ីវលិ (Civil 
law system) បានស្ិកានិងកំណត់្រោលការណ៍និងវធីិសាស្តស្តគតិ្យុត្ត កនុងការក្បមូលផតុ ំ និងចង
ក្កងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្ត ដផែកតាមចំណ្ដត់្ថាន ក់អត្ាបទ ក្បកបរដ្ឋយរចនាស្មព័នធជាក់ោក់តាម
ត្កកវជិាជ គតិ្យុត្ត រែីមបីស្រក្មចបានជាកក្មងឯកសារមួយ ដែលានាតិ្ការួមដត្មួយ។ ការតាក់ដត្ង
ក្កម ានវធីិសាស្តស្តចំនួន បី គឺ ការក្បមូលផតុ ំ (Consolidation) ការចងក្កង (Compilation) និងក្កម 
(Codification)។
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២.១.១ ការព្បម្ូល្តុាំ ការចងព្រង និងព្រម្ 

វធីិសាស្តស្តននការររៀបចំចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្ត កនុងវសិ្័យដត្មួយឱ្យស្ាិត្កនុងឯកសារដត្មួយ ានស្ងគតិ្ភាព ានឯកស្ណ្ដា ននិងសុ្ខែុមនីយ
កមមននបទបបញ្ញត្តិគតិ្យុត្តជាធរាន គឺមិនានរោលការណ៍ដណនារំមួជាស្តង់ដ្ឋរអនតរជាតិ្រនាោះរទ រពាលគឺអាក្ស្័យរៅរលីបរបិទរបស្់ក្បរទស្ ការជ្ោះឥទធិពលពី
ក្បព័នធចាប់មួយមករលីចាប់ននក្បរទស្មួយរផសងរទៀត្ ឬរកីត្រចញពីការស្ិកាជាបទពិរសាធន៍ (Best practice) ពីោន រៅវញិរៅមក។  

ជារួម វធីិសាស្តស្តរនោះ ក្តូ្វបានរមីលរ ីញ កនុងរូបភាពចំនួន បីគឺ ការក្បមូលផតុ ំ ការចងក្កង និងក្កម រដ្ឋយក្តូ្វបានកំណត់្និយមន័យ និងវធីិសាស្តស្ត
ររៀបចំដ្ឋច់រដ្ឋយដ កពីោន  ប៉ាុដនតក្បទាក់ក្កឡាោន ជាជំ្ហាន។ ចំរពាោះត្ក្មូវការធនធានទាងំធនធានមនុស្ស ធនធានហរិញ្ញវត្ាុ និងក្កបខ័ណឌ រពលរវោ ក្តូ្វយក
ចិត្តទុកដ្ឋក់ស្ិកាឱ្យបានជាក់ោក់ រៅតាមបរបិទននក្បរទស្នីមួយៗនិងត្ក្មូវការជាក់ដស្តង។ កនុងន័យរនោះ តារាងខាងរក្កាមក្តូ្វបានស្ិការរៀបចំរ ងី កនុង
រោលបំណងរក្បៀបរធៀបពីលកខណៈខុស្ោន  និងអាចយកជាមូលដ្ឋា នននការររៀបចំចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តកនុងវសិ្័យឱ្យស្ាិត្កនុងឯកសារដត្មួយ និង
ានឯកស្ណ្ដា នគតិ្យុត្ត រៅនថ្ៃអនាគត្។  

ព្បម្េទ និយដនយ័ វិធីសាន្តសតម្រៀបច ំ ធនធានដនុសស9 ហរិញ្ញវត្ថុ10 
ម្រល11

ម្វលា 
ករែីសកិា 

ការព្បម្លូ្តុាំ 
 

ការក្បមូលផតុ ំ គឺជាការក្បមូលចងក្កង និង
ក្បមូលផតុបំទបបញ្ញត្តិចាបន់ិងលិខិត្បទដ្ឋា ន
គត្ិយុត្តជាធរាន រដ្ឋយបងាា ញនិង/ឬបញ្ចូល
នូវលិខិត្បទដ្ឋា នគត្យុិត្តដែលវរិសាធនកមម 
និងលិខតិ្បទដ្ឋា នគត្ិយុត្តនិរាករណ៍ រដ្ឋយ
ពុំដកដក្បខេឹមសាររ យី រែីមបធីានាឱ្យបាននូវ

១.កំណត្់ក្បធានបទ និងមុខស្ញ្ហញ  
កក្មិត្ចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា ន
គត្ិយុត្តពាក់ព័នធ 

២. ក្បមូលចាប់នងិលិខតិ្បទដ្ឋា ន
គត្ិយុត្តពាក់ពន័ធទាងំអស្់ តាមរ

ត្ក្មូវការធនធានមនុស្សកនុង
រងវង់ ១០ រៅ ១៥រូប៖ 

- អនកចាបឬ់មស្តនតីនតី្ិកមម
ោ៉ា ងត្ិចចនំួន ៨រៅ១០
រូប រែីមបកី្បមូល  

ថ្វកិាោ៉ា ងត្ិច៖ 
១០,០០០ USD 

- ថ្វកិាស្ក្ាប់
កិចចក្បជុ្ ំ

ោ៉ា ងត្ិច 
២ រៅ ៤ដខ 

KH: ការក្បមូលចាប់
និងលិខតិ្បទដ្ឋា នគត្ិ
យុត្ត រៅកនុងរគហទពំ័រ
របស្់ក្កស្ងួ សាា ប័
នសាម ី

 
9 ឧទាហរណ៍រែីមបរីក្បៀបរធៀបលកខណៈខុស្ោន  និងទាមទារឱ្យានការស្ហការពីក្កសួ្ង សាា ប័នពាក់ព័នធ 
10 សាកលបងគណនារែីមបរីក្បៀបរធៀបលកខណៈខុស្ោន  
11 សាកលបងកំណត់្រែីមបរីក្បៀបរធៀបលកខណៈខុស្ោន  
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ព្បម្េទ និយដនយ័ វិធីសាន្តសតម្រៀបច ំ ធនធានដនុសស9 ហរិញ្ញវត្ថុ10 
ម្រល11

ម្វលា ករែីសកិា 

រោលការណ៍ពិនតិ្ានុកូលភាព រពាលគឺ
រែីមបសី្ក្មលួែលក់ារដស្វងរកនិងដស្វង
យល់ចាបន់ិងលខិិត្បទដ្ឋា នគត្ិយុត្ត។  

យៈកិចចស្ហការជាមួយ ក.ក.ច. 
រៅតាមក្កស្ួង សាា ប័នពាក់ពន័ធ 

៣.ដ្ឋក់បញ្ជូ លចាប់និងលិខតិ្
បទដ្ឋា នគត្ិយុត្តកនុងអត្ាបទ
ចាប់ដត្មួយ (Only technical 

editing allowed) 

៤.ដ្ឋក់ជូ្នថាន ក់ែកឹនាកំ្កស្ួង  
សាា ប័នពនិិត្យនងិស្រក្មច 

៥.របាោះពុមព និងផសពវផាយជាសា-

ធារណៈ តាមរយៈរស្ចកតី
ស្រក្មចឬក្បកាស្របស្់ក្បធាន
ក្កស្ួង សាា ប័ន 

- អនកចាបឬ់មស្តនតីនតី្ិកមម 
ោ៉ា ងត្ិចចនំួន ២រៅ៣
នាក់ស្ក្ាប់ដ្ឋក់បញ្ជូ ល
ជាអត្ាបទដត្មួយ 

- មស្តនតីរែាបាល និងហរិញ្ញវត្ាុ
ជាជ្ំនួយោកំ្ទ 

- ការចូលរមួពីភាគីរផសងៗ
តាមការចបំាច់ 

- ថ្វកិាស្ក្ាប់
ចងក្កង 

- ថ្វកិាស្ក្ាប់
រលីកទឹកចិត្ត 
(បដនាមពីក្បាក់
របៀវត្សន៍) 

 

UK: Companies Act 
2006 

FR: Labor Code 

 

ការចងព្រង 

ការចងក្កងគឺជា ការក្បមូលផតុអំត្ាបទចាប់
និងលិខតិ្បទដ្ឋា នគត្ិយុត្តដ្ឋក់តាមលដំ្ឋប់
លំរដ្ឋយ ដែលររៀបចំតាមកមមវត្ាុគត្ិយុត្ត
កាលបបវត្ត និងរផាៀងផ្លា ត្់បទបបញ្ញត្តិជា
ធរាន រដ្ឋយអាចដកស្ក្មួលខេឹមសារ នងិ
ទក្មង់ត្ចិត្ួច។ ការចងក្កងរធវីរ ងីរែីមបី

1. កំណត្់ក្បធានបទ និងមុខ
ស្ញ្ហញ  កក្មិត្ចាប់និងលិខិត្
បទដ្ឋា នគត្ិយុត្តពាក់ពន័ធ 

2. ក្បមូលចាប់និងលិខិត្
បទដ្ឋា នគត្ិយុត្តពាក់ពន័ធទាងំ
អស្់ តាមរយៈកចិចស្ហការ

ត្ក្មូវការធនធានមនុស្សកនុង
រងវង់ ២០ រៅ ២៥រូប៖ 

- អនកចាបឬ់មស្តនតីនតី្ិកមម 
ោ៉ា ងត្ិចចនំួន ៨រៅ១០
រូប រែីមបកី្បមូល 

ថ្វកិាោ៉ា ងត្ចិ៖ 
២៥,០០០ USD 

- ថ្វកិាស្ក្ាប់
កិចចក្បជុ្៖ំ 

- ថ្វកិាស្ក្ាប់
ចងក្កង ៖ 

ោ៉ា ងត្ិច 
៣ រៅ៦ ដខ 

KH: កក្មងស្ក្មង់បទ
បបញ្ញត្តិចាបស់្ំខាន់ៗ
ទាក់ទងស្មត្ាកិចចរបស្់
ក្កស្ួងរស្ែាកិចចនិង
ហរិញ្ញវត្ាុ  
UK: UK Statute 
Books 
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ធានាឱ្យបាននូវរោលការណ៍ បូរណភាពនន
លិខិត្បទដ្ឋា នគត្ិយុត្តដែលរៅជាធរាន 
និងស្ងគត្ិភាពននការររៀបចំាត្ិកា។ 

ជាមួយ ក.ក.ច. រៅតាម
ក្កស្ួង សាា ប័នពាក់ព័នធ 

3. ររៀបចំតាមចណំ្ដត្់ថាន ក់      
គត្ិយុត្ត (Chronologically 

Or Thematically) ជាាត្កិា 

4. ដ្ឋក់បញ្ជូលចាប់ និងលខិិត្
បទដ្ឋា នគត្ិយុត្តរៅតាម
ាត្ិកាដែលបានកណំត្ ់

៥.ដ្ឋក់ជូ្នថាន ក់ែកឹនាកំ្កស្ួង  
សាា ប័នពនិិត្យនងិស្រក្មច 

៦. របាោះពុមព និងផសពវផាយជាសា-

ធារណៈ តាមរយៈរស្ចកតី
ស្រក្មចឬក្បកាស្របស្់ក្បធាន
ក្កស្ួង សាា ប័ន 

 

- អនកចាបឬ់មស្តនតីនតី្ិកមម 
ចំនួន ២រៅ៣រូប រែមីបី
ស្ក្មង់យកចាប់នងិ
លិខិត្បទដ្ឋា នគត្ិយុត្តជា
ធរាន 

- អនកចាបឬ់មស្តនតីនតី្ិកមម 
ចំនួន ២រៅ៣នាក់
ស្ក្ាប់ររៀបចាំត្ិកាតាម
ចំណ្ដត្់ថាន ក់គត្យុិត្ត  

- អនកចាបឬ់មស្តនតីនតី្ិកមម 
ោ៉ា ងត្ិចចនំួន ៥នាក ់
ដ្ឋក់បញ្ជូលចាប់ និង
លិខិត្បទដ្ឋា នគត្ិយុត្ត
រៅតាមាត្កិាដែលបាន
កំណត្ ់

- មស្តនតីរែាបាល និងហរិញ្ញវត្ាុ
ជាជ្ំនួយោកំ្ទ 

- ការចូលរមួពីភាគីរផសងៗ
តាមការចបំាច់ 

 FR: Local customs 
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ព្រម្ 

ក្កម គឺជាការក្បមូល ចងក្កង ររៀបចំរ ងី
វញិនូវបទបបញ្ញត្តិចាបន់ិងលខិិត្បទដ្ឋា ន
គត្ិយុត្តជាធរាននានា ទាងំកក្មិត្ចាប ់
និងកក្មតិ្ឯកសារអនុវត្តក្បកបរដ្ឋយរចនា 
ស្មព័នធជាក់ោកត់ាមត្កកវជិាជ គត្ិយុត្តមួយ
ចាស្់ោស្ ់និងកនុងវសិ្យ័ជាក់ោក់ រែមីបី
ស្រក្មចបានឯកសារគត្ិយុត្តមួយ ដែល
ានាត្ិការមួ និងានអានុភាពគត្ិយុត្ត។ 

1. កំណត្់ក្បធានបទ និងមុខ
ស្ញ្ហញ  កក្មិត្ចាប់និងលិខិត្
បទដ្ឋា នគត្ិយុត្តពាក់ពន័ធ 

2. ក្បមូលចាប់និងលិខិត្
បទដ្ឋា នគត្ិយុត្តពាក់ពន័ធទាងំ
អស្់ តាមរយៈកចិចស្ហការ
ជាមួយ ក.ក.ច. រៅតាម
ក្កស្ួង សាា ប័នពាក់ព័នធ 

3. ដបងដចក ចាប់និងលិខតិ្
បទដ្ឋា នគត្ិយុត្តដែលបាន
និរាករណ៍ វរិសាធនកមម ឬជា
ធរាន 

4. វភិាគ និងវាយត្នមេចាប ់និង
លិខិត្បទដ្ឋា នគត្ិយុត្ត
(កំណត្ច់រនាេ ោះខវោះខាត្ វវិាទ
គត្ិយុត្ត ឬផុត្អាយុកាល) 

5. ររៀបចំរចនាស្មព័នធាត្ិកា   
(គនាី ជ្ំពូក ដផនក ាក្តា) 

ត្ក្មូវការធនធានមនុស្ស 
(កក្មិត្ខពស្់) ចរនាេ ោះពី 
២០ រៅ៥០រូបមកពីអនតរ
ក្កស្ួង សាា ប័ន៖ 

- អនកចាបឬ់មស្តនតីនតី្ិកមម
ោ៉ា ងត្ិច ចំនួន ៨រៅ១០
រូប រែីមបកី្បមូល 

- អនកចាបឬ់មស្តនតីនតី្ិកមម
ោ៉ា ងត្ិច ចំនួន ២រៅ៣
រូប រែីមបសី្ក្មង់យកចាប់
និងលិខតិ្បទដ្ឋា នគត្ិ
យុត្តជាធរាន 

- អនកចាបឬ់មស្តនតីនតី្ិកមម 
ោ៉ា ងត្ិចចនំួន ៥រៅ១០
រូប មកពអីនតរសាា ប័ន 
រែីមប ីវភិាគនងិវាយត្នមេ 

- អនកចាបឬ់មស្តនតីនតី្ិកមម 
ចំនួន ២រៅ៣នាក់

ថ្វកិាោ៉ា ងត្ចិ៖ 
២០០,០០០USD 
ឬរលីស្រនោះ 

- ថ្វកិាស្ក្ាប់
កិចចក្បជុ្៖ំ 

- ថ្វកិាស្ក្ាប់
ស្ិកាខ សាោ៖ 

- ថ្វកិាស្ក្ាប់
រលីកទឹកចិត្ត៖ 

 

ោ៉ា ងត្ិច 

 ៣ឆ្ន  ំ

KH: ក្កមរែាបបរវណី 
ក្កមនីត្ិវធិីរែាបបរវណី 
ក្កមក្ពហមទណឌ  ក្កម
នីត្ិវធិីក្ពហមទណឌ   
ក្កមបរសិាា ន 

UK: Sale of Goods 
Act 1979 

FR: Commercial 
Code 
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6. ររៀបចំរលខកូែ កណំត្់
ក្បរភទចាប់ ឬអនុក្កឹត្យ 
ឬក្បកាស្ (L, R, D) 

7. ស្ររស្ររ ងីវញិកនុងទក្មង់ជា
អត្ាបទចាប ់

8. ក្បឹការោបល់ជាមួយភាគី
ពាក់ព័នធ ដកស្ក្មលួ ឬបំរពញ
បដនាម 

9. បំរពញតាមនីត្ិវធិីរធវីចាប់ 
(ក្កុមក្បឹកាអនកចាប់ គណៈ
រែាមស្តនតី គណៈកមមការជ្ំនាញ
ននរែាស្ភា គណៈកមមការ
ជ្ំនាញ ននក្ពទឹធស្ភា កិចច
ក្បជុ្ំអនុម័ត្) 

10. ឡាយក្ពោះហស្ារលខាពីក្ពោះ
មហាកសក្ត្ក្បកាស្ឱ្យរក្បី និង
ផសពវផាយជាសាធារណៈ។ 

 

ស្ក្ាប់ររៀបចាំត្ិកា 
តាមត្កកវទិាគត្ិយុត្ត 

- អនកចាបឬ់មស្តនតីនតី្ិកមម 
អនកបរចចករទស្code 

ចំនួន ៣ រៅ៥ រូប 
ស្ក្ាប់កណំត្់ក្បរភទ
លិខិត្បទដ្ឋា ន 

- អនកចាបឬ់មស្តនតីនតី្ិកមម 
ចំនួន ១០ រៅ២០រូប មក
ពីអនតរសាា ប័ន ស្ររស្រខេឹម
សាររ ងីវញិ តាមាត្ិកា 

- អនកចាបឬ់មស្តនតីនតី្ិកមម រមួ
ោន ពិនិត្យរលីអនុរោម
ភាព និងភាពក្គប់ក្ជ្ុង
រក្ជាយ 

- អនកចាបឬ់មស្តនតីនតី្ិកមម ២
រៅ៣នាក់ ជាមស្តនតី
បរងាគ លស្ក្មបស្ក្មួល 
បូកស្រុប និងរបាយ
ការណ៍ 
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ព្បម្េទ និយដនយ័ វិធីសាន្តសតម្រៀបច ំ ធនធានដនុសស9 ហរិញ្ញវត្ថុ10 
ម្រល11

ម្វលា ករែីសកិា 

- មស្តនតីរែាបាល និងហរិញ្ញវត្ាុ
ជាជ្ំនួយោកំ្ទ 

- ការចូលរមួពីភាគីរផសងៗ
តាមការចបំាច់ 

 

២.១.២. យនតការសាា ប័នននការររៀបចាំព្រម្ 

ការររៀបចំក្កម គឺានវធីិសាស្តស្តរផសងៗោន  រៅតាមបរបិទននក្បរទស្ រដ្ឋយមិនានរោលការណ៍ដណនារំួមណ្ដមួយកំណត់្ជាក់ោក់រនាោះរទ។ ជាក់ដស្តង
ក្បរទស្បារាងំ ជាក្បរទស្ដែលររៀបចំបានក្កម រហូត្ែល់រៅ៧៧ក្កម រដ្ឋយមូលរហតុ្ចមបងគឺរាជ្រដ្ឋា ភិបាលបារាងំបានបរងកីត្នូវយនតការសាា ប័ន (គណៈ
កមមការជាន់ខពស្់ក្កមនីយកមមបារាងំ និងវធីិសាស្តស្តចាស្់ោស្់ (ក្កមនីយកមមនីតិ្ស្ាិរភាព និងក្កមនីយកមមនីតិ្សារធាតុ្)។ បដនាមពីរនោះ ចំណុចពិរស្ស្នន
ក្កមរបស្់ក្បរទស្បារាងំគឺការកំណត់្រលខាក្តា រដ្ឋយកនុងរនាោះ ាក្តាដែលរផតីមរដ្ឋយអកសរ L ស្ំរៅរលីបទដ្ឋា ននីតិ្បញ្ញត្តិ និងានរលខ ៣ខាង់បនាា ប់ 
ស្ំរៅែល់គនាី ាតិ្កា និងជំ្ពូក រឯីាក្តារផតីមរដ្ឋយអកសរ R ស្ំរៅរលីបទដ្ឋា ននីតិ្ក្បតិ្បត្តិ។  

រឯី ក្បរទស្អាលេឺម៉ាង ជាក្បរទស្មួយដែលររៀបចំក្កមតាមរយៈការបរងកីត្ក្កុមការងារបរចចករទស្គនេឹោះ ែឹកនារំដ្ឋយក្កស្ួងមួយជាក់ោក់ រដ្ឋយទទួល
បានការចត់្តាងំពីរដ្ឋា ភិបាល រែីមបរីរៀបចំគរក្ាង ទស្សនាទាន វធីិសាស្តស្ត ដផនការស្កមមភាព និងែំរណីរការររៀបចំក្កម។ គណៈកមមការជំ្នាញចំរពាោះកិចច 
ដែលានស្ាស្ភាពពីក្កស្ួងសាា ប័ន វសិ្័យឯកជ្ន និងតួ្អងគពាក់ព័នធ ក្តូ្វបានបរងកីត្រ ីងស្ក្ាប់ក្តួ្ត្ពិនិត្យ តាមដ្ឋន រលីវឌ្ឍនភាពការងាររបស្់ក្កុម
ការងារបរចចករទស្គនេឹោះ។ រស្ចកតីក្ពាងក្កមក្តូ្វបានដ្ឋក់នេងគណៈរែាមស្តនតី ពិនិត្យ ផតល់រោបល់ និងស្រក្មចរលីរស្ចកតីក្ពាង មុននឹងបនតនីតិ្វធីិរៅស្ភា និង
នេងកាត់្ការក្តួ្ត្ពិនិត្យធមមនុញ្ញភាពមុននឹងក្បកាស្ដ្ឋក់ឱ្យអនុវត្ត។  
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ក្បរទស្ហវីលីពីន ជាក្បរទស្មួយដែលានក្បព័នធចាប់ចក្មុោះ រដ្ឋយរងឥទធិពលពីក្បព័នធចាប់សុ្ីវលិរបស្់ក្បរទស្រអស្ាញផង និងក្បព័នធចាប់ 
Common Law ពីស្ហរែាអារមរកិផង។ ក្បរទស្ហវលីីពីន ានក្កមរលីស្ពីចំនួន ១០ក្កម ែូចជាក្កមរែាបបរវណី ក្កមក្គួសារ ក្កមការងារ ក្កមពនធដ្ឋរ ក្កម
រែាបាល ក្កមពាណិជ្ជកមមជារែីម។ វធីិសាស្តស្តននការររៀបចំក្កមចាប់រៅក្បរទស្ហវលីីពីន គឺដផែករលីការក្បមូលផតុ ំ (អាចដកដក្ប ឬបញ្ជូ លោន ) និងររៀបចំចាប់
ដែលានទំនាក់ទំនងោន ឱ្យស្ាិត្កនុងក្កម ឬចាប់ឯករទស្ រែីមបីឱ្យានភាពចាស្់ោស្់ និងងាយក្ស្ួលអនុវត្ត។ ការររៀបចំក្កម ចប់រផតីមពីការកំណត់្អំពី
បញ្ហា  ត្ក្មូវការដកទក្មង់ចាប់ ការបរងកីត្គណៈកមមការឬក្កុមជំ្នាញអនតរសាា ប័នកនុងរដ្ឋា ភិបាល និងសាា ប័នតុ្ោការរែីមបរីរៀបចំរស្ចកតីក្ពាងក្កម ការពិរក្ោោះ
រោបល់ជាសាធារណៈ ការពិនិត្យធមមនុញ្ញភាពពីក្កស្ួងយុត្តិធម៌ និងការដ្ឋក់នេងស្ភាពិនិត្យ អនុម័ត្ មុននឹងការចុោះហត្ារលខាក្បកាស្ដ្ឋក់ឱ្យអនុវត្តរដ្ឋយ
ក្បធានាធិបតី្។  

២.១.៣ គុណព្បរោជ្ន៍ និងគុណវិបតតិ ននការព្បម្ូល្តុាំ ការចងព្រងព្រម្  

ព្បម្េទ គ្ុែព្បម្ោជន ៍ គ្ុែវិបត្ត ិ ជម្ព្ដើស 

ោរព្បដលូផតុ ំ

- វធិីសាស្តស្តសាមញ្ញ នងិរលឿន រដ្ឋយក្ោន់ដត្ក្បមូលចាប់នងិលិខិត្
បទដ្ឋា នទាងំអស្់បញ្ចូ លរមួោន  តាមរយៈកិចចស្ហការជាមួយ ក.ក.ច. 
រៅតាមក្កស្ងួ សាា ប័ន 

- ចំណ្ដយធនធានត្ិច ទាងំធនធានមនុស្ស ធនធានហរិញ្ញវត្ាុ និង
រពលរវោ 

- ជ្ំនួយែល់អនកចាប់ នសិ្សតិ្ចាប់ សាធារណៈជ្ន ងាយក្ស្លួដស្វង
រក និងស្ិកាពីចាបន់ិងលិខតិ្បទដ្ឋា នពាក់ពន័ធទាងំអស្។់  

- ភ័នតក្ច រំលីចាប់នងិលិខតិ្បទដ្ឋា នគត្ិយុត្តដែល 
អស្ងគត្ភិាព ឬអសុ្ពលភាព 

- ជាន់ ឬស្ាួន ចាបន់ិងលិខិត្បទដ្ឋា នគត្ិយុត្ត 
ក្ស្រែៀងោន  

- ោម នការររៀបចំជាលកខណៈក្បព័នធដបបត្កកវទិាគត្ិ
យុត្ត 

- រក្ចីនទំព័រ ឬរក្ចីនអត្ាបទពិបាកដស្វងរក របាោះពុមព 
និងផសពវផាយ 

មិនគួររក្ជ្សី្ររសី្វធិីសាស្តស្តរនោះ ស្ក្ាប់ការ
ក្បមូលចាប់នងិលិខតិ្បទដ្ឋា នគត្ិយុត្ត កនុង
ក្បធានបទណ្ដមយួរ យី។ ប៉ាុដនតវធិីសាស្តស្ត
រនោះអាចនឹងយកមករក្បីក្បាស្់ស្ក្ាប់
ែំណ្ដក់កាលែបូំងននការរធវីក្កម។  

ោរចងព្កង 
- ការចំណ្ដយធនធាន ទាងំធនធានមនុស្ស និងធនធានហរិញ្ញវត្ាុ 
កនុងកក្មតិ្មធយម 

- ក្ត្ូវការធនធានមនុស្ស ជាអនកចាប់ានជ្នំាញខពស្់ 
និងការស្ក្មបស្ក្មួលពីក្កស្ងួ សាា បន័ពាក់ពន័ធ 

ជាបទពិរសាធ ក្កុមក្បកឹានតី្ិកមមននក្កស្ួង
រស្ែាកចិចនងិហរិញ្ញវត្ាុ បានរក្ជ្សី្ររសី្វធិីសាស្តស្ត 
ស្ក្ាប់ក្បមូលចងក្កងនូវចាប់ នងិ 
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ព្បម្េទ គ្ុែព្បម្ោជន ៍ គ្ុែវិបត្ត ិ ជម្ព្ដើស 

- កាេ យជាឧបករណ៍គនេោឹះដែលានបទបបញ្ញត្តជិាធរានជ្យួែល់អនក
ចាប់ មស្តនតីរាជ្ការ និស្សតិ្ចាប់ ធុរជ្ន កនុងការដស្វងរក ដស្វងយល ់
និងជាឯកសាររោងស្ក្ាបក់ារបំរពញភារកចិច នងិការស្កិា ពាក់
ព័នធនឹងចាប់និងលិខតិ្បទដ្ឋា នគត្ិយុត្តជាធរាន រលីក្បធានបទ
ដែលបានកណំត្ ់

- ផតល់ភាពងាយក្ស្លួដស្វងរក និងចមេងតាមាត្ិកា ដផនក ឬចំណុច
ដែលចងស់្ិកា ពាក់ព័នធនឹងវសិ្័យ ឬការងាររបស្ខ់េួន  

- ធានាបាននូវរោលការណ៍បូរណភាពននលខិិត្បទដ្ឋា នគត្យុិត្ត នងិ
ស្ងគត្ិភាពននចាបន់ិងលិខិត្បទដ្ឋា នគត្ិយុត្ត ដែលានជាធរាន 

រែីមបកីណំត្់ធរានននចាប់នងិលិខិត្បទដ្ឋា ន គត្ិ
យុត្ត  

- ក្ត្ូវការអនកចាបា់នជ្នំាញខពស្់ កនុងវសិ្័យ ឬ
ក្បធានបទជាក់ោក់ រែីមបរីរៀបចំាត្ិកា 

- ក្ត្ូវការរពលរវោពិនិត្យ ដបងដចក និងស្ររស្ររ ងី
វញិកនុងទក្មង់ជាអត្ាបទ 

-  កំហុស្អកខរា៉ា វរុិទធ នងិរឃ្លេ ងឃ្លេ អាចខុស្នគងត្ិចត្ចួ
ពីខេឹមសាររែីម 

 

ក្ពោះរាជ្ក្កឹត្យស្ំខាន់ៗទាងំឡាយដែលស្ាតិ្
រៅជាធរាន កនុងដែនស្មត្ាកចិចរបស្់
ក្កស្ួងរស្ែាកិចចនិងហរិញ្ញវត្ាុ ក្បកបរដ្ឋយ
សាមញ្ញភាព  បូរណភាព គុណភាព និង
រសាភណ័ភាព ស្ក្ាប់ជាគុណក្បរោជ្ន៍
ែល់ការដស្វងយលន់ិងការក្បត្ិបត្តិការងារ
កនុងដែនស្មត្ាកិចចរបស្់ខេួន។  

ព្កដ 

- អនុញ្ហញ ត្ឱ្យានការដកដក្បរចនាស្មព័នធននអត្ាបទគត្ិយុត្ត នរិាករណ៍ 
ឬររៀបចំតាក់ដត្ងបទបបញ្ញត្តិរ ងីវញិ ឬបំរពញបដនាម ក្ស្បតាម
រោលការណ៍ទូរៅ រោលការណ៍ក្គោឹះ តាមវសិ្័យជាក់ោក ់

- ធានាបានការរោរពរោលការណ៍ឋានានុក្កមននលិខតិ្បទដ្ឋា នគត្ិយុត្ត 
- លុបបំបាត្់ភាពដ្ឋច់រដ្ឋយែុំៗ និងភាពមិនចាស្់ោស្់ននបទដ្ឋា ន
គត្ិយុត្តកនុងវសិ្យ័ដត្មួយ និងធានាឯកស្ណ្ដា នគត្ិយុត្ត 

- បញ្ហជ ក់អំពីភាពចាស្់ោស្់ននលិខិត្បទបបញ្ញត្តិដែលក្ស្រពចក្ស្ពិល 
និងធានាសុ្ខែុមនីយកមមននបទដ្ឋា នគត្ិយុត្ត ដែលកពុំងស្ាតិ្រៅជា
ធរាន 

- កាត្់បនាយអត្ិផរណ្ដននចាបន់ិងលិខតិ្បទដ្ឋា នគត្ិយុត្តរក្កាម
ចាប់ រដ្ឋយគតិ្គូររៅរលភីាពធន់ននចាប់  

- បងាា ញពីវធិាននិងនីត្ិវធិីននការអនុវត្ត នងិការក្ត្ួត្ពិនិត្យ 

- ការចំណ្ដយធនធាន ទាងំធនធានមនុស្ស ធនធាន
ស្ាភ រៈ និងធនធានហរិញ្ញវត្ាុ កនុងកក្មិត្ខពស្់ រែមីបី
ក្បមូល ពិនិត្យ រផាៀងផ្លា ត្ ់

- ភាពស្មុគសាម ញ និងរក្បីក្បាស្រ់ពលរវោយូរស្ក្ាប់
ការស្ិកា ររៀបចំ និងបំរពញនីត្ិវធិ ី

- ការរកីត្រ ងីននវវិាទគត្ិយុត្តដែលទាមទារឱ្យាន
ការនិរាករណ៍ ឬរធវីវរិសាធនកមម 

- ត្ក្មូវការវធិីសាស្តស្ត នងិធនធានស្ក្ាប់ររៀបចំត្ក្មូវ
ការននការរធវីក្កម ទាងំទិែាភាពនរោបាយ ទែិាភាព
គត្ិយុត្តនិងទែិាភាពបរចចករទស្ 

- ក្ត្ូវការធនធានមនុស្ស ជាអនកចាប់ានជ្នំាញខពស្់ 
និងការស្ក្មបស្ក្មួលពីក្កស្ងួ សាា បន័ពាក់ពន័ធ 

ក្បរទស្បារាងំានក្កមចំនួន ៧០ តាម វសិ្័យ 
និងានគណៈកមមការជាន់ខពស្់ក្កម នីយកមម 
ដែលាននាយករែាមស្តនតីជាក្បធាន។  

ជាក់ដស្តង កមពុជាានក្កមចំនួន ៥ ែូចជា 
ក្កមរែាបបរវណី ក្កមនីត្ិវធិីរែាបបរវណី ក្កម
ក្ពហមទណឌ  ក្កមនីត្ិវធិីក្ពហមទណឌ  និងក្កម 

បរសិាា ន។ បដនាមពីរនោះ កមពុជា ក៏ធាេ ប់ាន
ក្កមពាណិជ្ជកមម ឆ្ន ១ំ៩៦១ផងដែរ។ កនុង
ន័យរនោះ ការររៀបចំជា “ក្កម” គួរក្ត្ូវបាន
រលីកយកមកស្ិកាកនុងការធានាបាននូវស្នតិ
សុ្ខគត្ិយុត្ត កនុងវសិ្័យស្ំខាន់ៗ ចំបាច់ 
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ព្បម្េទ គ្ុែព្បម្ោជន ៍ គ្ុែវិបត្ត ិ ជម្ព្ដើស 

- ផតល់ភាពងាយក្ស្លួកនុងការពនិិត្យ ក្បកឹា ដស្វងរក ដស្វងយល់ អពំី
វធិានគត្ិយុត្តកនុងវសិ្័យជាកោ់ក់។  

 

រែីមបកី្បមូល និងកណំត្់ពធីរានននចាបន់ិងលខិិត្
បទដ្ឋា នគត្ិយុត្ត  

- ក្ត្ូវការអនកចាបា់នជ្នំាញខពស្់ កនុងវសិ្័យ ឬ
ក្បធានបទជាក់ោក់ រែីមបវីភិាគ វាយត្នមេ ររៀបចំ 
ាត្ិកា ខេមឹសារ ដែលអាច្នែលក់ាររធវីនិរាករ
ដផនក ឬអត្ាបទចាប់ទាងំក្ស្ុង និងអាចររៀបចំ
តាក់ដត្ងថ្មបីំរពញបដនាម 

- ទាមទារឱ្យានការឯកភាព នងិែឹកនាកំារររៀបចំកនុង
កក្មិត្នរោបាយ  

 

ដែលក្បទាក់ក្កឡាោន  រែីមបីបរងកីត្បរសិាា ន
រមួមួយជ្ួយស្ក្មួលការងារក្បចនំថ្ៃ និងរដ្ឋោះ
ក្សាយបញ្ហា វវិាទគត្ិយុត្ត ក៏ែូចជាការជាន់
ស្មត្ាកិចចននសាា ប័នបកក្សាយ និងសាា ប័ន
អនុវត្តចាប់ជារែីម។ 
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២.២ វិធីសាស្តសតននការររៀបចាំព្រម្រៅរម្ពជុា  
 ស្ញ្ហញ ណននពាកយថា “ក្កម” ក្តូ្វបានយកមករក្បីក្បាស្់តាងំពីស្ម័យអងគរ ែូចជា ក្កមក្ពោះធមមសាស្តស្ត 
ក្កមអថ៌្សាស្តស្ត ដែលក្ពោះមហាកសក្ត្បានរលីកត្រមកីងជាចាប់កំពូលនិងរោរពក្បតិ្បត្តិ ស្ក្ាប់ែឹកនាំ
ក្បរទស្ផង និងក្គប់ក្គងក្បជានុរាស្តស្តផង។  

តាមរយៈកិចចខិត្ខំក្បឹងដក្បងពក្ងឹងនីតិ្រែា និងការរធវីទំរនីបកមមចាប់រៅកមពុជា រាជ្រដ្ឋា ភិបាល
ចប់តាងំពីចុងនីតិ្កាលទី២ ននរែាស្ភា រហូត្ែល់នីតិ្កាលទី៦ ននរែាស្ភា រាជ្រដ្ឋា ភិបាលបានរធវីការ
ដកទក្មង់ទាងំកនុងក្កបខ័ណឌ ចាប់ ទាងំយនតការសាា ប័ន និងយនតការអនុវត្ត រដ្ឋយបានស្រក្មចនូវស្មិទធផល
ជាក្បវត្តិសាស្តស្តតាមរយៈការររៀបចំ និងអនុម័ត្នូវក្កមធំៗទាងំ៥ រមួានក្កមរែាបបរវណី ក្កមនីត្ិវធីី
រែាបបរវណី ក្កមក្ពហមទណឌ  ក្កមនីតិ្វធីិក្ពហមទណឌ  និងក្កមបរសិាា ននិងធនធានធមមជាតិ្។ វធីិសាស្តស្ត
កនុងការតាក់ដត្ងក្កមនីមួយៗ ក្ត្ូវបានររៀបចំរ ីងតាមរយៈវធិីសាស្តស្តរដ្ឋយដ កពីោន  អាក្ស្័យរលី
ចរតិ្លកខណៈននវសិ្័យនីមួយៗ ជំ្នួយពីនែគូអភិវឌ្ឍន៍និងបណ្ដត ក្បរទស្ជាមិត្ត។   

 ចំរពាោះយនតការសាា ប័នននការររៀបចំក្កមទាងំ៥ខាងរលី គឺែូចរៅនឹងការតាក់ដត្ងចាប់ រដ្ឋយ
ក្កស្ួង សាា ប័នសាមី ជាអនកររៀបចំរស្ចកតីក្ពាង នេងកាត់្ការពិរក្ោោះរោបល់កក្មិត្ចរងែៀត្/ទូោយ ការ
ពិនិត្យនិងផតល់រោបល់ពីទីស្តីការគណៈរែាមស្តនតីទាងំទិែាភាពទូរៅនិងទិែាភាពបរចចករទស្ (ទក្មង់ ខេឹម
សារ) និងដ្ឋក់នេងគណៈកមមការជំ្នាញរបស្់ស្ភាពិនិត្យរលីខេឹមសារ មុននឹងអនុម័ត្និងក្បកាស្
ដ្ឋក់ឱ្យអនុវត្តរដ្ឋយក្ពោះមហាកសក្ត្។ ចំណុចកត្់ស្ាគ ល់ គឺកនុងកក្មិត្បចចករទស្ ក្កមក្តូ្វររៀបចំឱ្យ
ានាតិ្កា ប៉ាុដនតស្ភាមិនអនុម័ត្រលីាតិ្ការនាោះរទ។ ាតិ្កាននក្កម អាចភាជ ប់បានរៅកនុងក្កមរៅរពល
របាោះពុមពផាយជារស្ៀវរៅស្ក្ាប់ផសពវផាយប៉ាុរណ្ដណ ោះ។  រឯីវធីិសាស្តស្តននការកំណត់្ាតិ្កាពិសាត រ ចប់
រផតីមពី គនាី ាតិ្កា ជំ្ពូក ដផនក ាក្តា រហយីរលខាក្តារៅកនុងក្កម ក្តូ្វបានររៀបចំរ ងីតាមលំដ្ឋប់
លំរដ្ឋយពីាក្តា១ រៅកនុងជំ្ពូកបទបបញ្ញត្តិទូរៅរហូត្ែល់ាក្តាចុងរក្កាយរៅកនុងជំ្ពូករក្កាយ
បងែស្់ននអវសានតបបញ្ញត្តិ។  

កនុងន័យរនោះ ក្កមរែាបបរវណី ក្កមនីតិ្វធីិរែាបបរវណី ក្កមក្ពហមទណឌ  ក្កមនីតិ្វធីិក្ពហមទណឌ  
និងក្កមបរសិាា ននិងធនធានធមមជាតិ្ នឹងរលកីរ ងីជាករណីស្ិកា រែីមបរីធវីការវភិាគឱ្យបានសុ្ីជ្រក្ៅ
រលីទិែាភាពននការររៀបចំក្កមរៅកមពុជា ែូចានកនុងឧបស្មព័នធទី១ ភាជ ប់មកជាមួយទស្សនាទានរនោះ។  

៣. អាំរីពាណិជ្ជរម្ា 
៣.១ ព្បរភទននទាំនារ់ទាំនងពាណិជ្ជរម្ា  

រោងតាមរស្ៀវរៅ Business Model Generation: A Handbook for Visionaries, 
Game Changers, and Challengers (Osterwalder and Pigneur 2010) បានកំណត់្នូវ
ក្បរភទទំនាក់ទំនងកនុងអាជី្វកមម និងម៉ាូដឌ្ល Hybrid  ស្ក្ាប់ជួ្យែល់ការររៀបចំយុទធសាស្តស្តអាជី្វកមម
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ក្បកបរដ្ឋយក្បស្ិទធភាព និងបរងកីត្នូវគុណត្នមេបដនាម។ ទំនាក់ទំនងកនុងអាជី្វកមម រមួាន បីក្បរភទ
ែូចខាងរក្កាម៖ 

❖ អាជី្វកមម និងអាជី្វកមម (Business to Business)៖ ស្ំរៅែល់អាជី្វកមមមួយ បរងកីននូវត្នមេ
ស្ក្ាប់អាជី្វកមមមួយ ឬរក្ចីនរផសងរទៀត្ ែូចជាក្កុមហ ុន ររាងចក្ក និងសាា ប័នរកក្បាក់
ចំរណញ តាមរយៈការចុោះកិចចស្នាពាណិជ្ជកមមជារែីម។ ឧទាហរណ៍៖ ក្កុមហ ុន Software 
បានផតល់ក្បព័នធគណរនយយ ជូ្នែល់ក្កុមហ ុនរផសងរទៀត្ដែលានត្ក្មូវការ។  

❖ អាជី្វកមម និងអនករក្បីក្បាស្់ចុងរក្កាយ (Business to Consumer)៖ ស្ំរៅែល់ការរធវីអាជី្វកមម 
ជាមួយនឹងអនករក្បីក្បាស្់ចុងរក្កាយ ជារូបវនតបុគគលរដ្ឋយផ្លា ល់។ ឧទាហរណ៍៖ ហាងលក់
ស្រមេៀកបំពាក់ អាហារ ឧបករណ៍រអ ចិក្តូ្និកជារែីម។  

❖ អាជី្វកមម និងរដ្ឋា ភិបាល (Business to Government)៖ ស្ំរៅែល់ការរធវីអាជី្វកមម ជូ្ន
ក្កស្ួង សាា ប័ន តាមរយៈការរែញនថ្េ និងស្តង់ដ្ឋររបស្់រដ្ឋា ភិបាលដែលបានកំណត់្រៅកនុង
ចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្ត។ ឧទាហរណ៍៖ ក្កុមហ ុនសាងស្ង់ ដែលរែញនថ្េបាន
ស្ក្ាប់ការសាងស្ង់សាព ន សាោររៀនរែាជារែីម។  

៣.២ ព្របខ័ណឌ គតិយតុតរនងុវិសយ័ពាណិជ្ជរម្ាអនតរជាតិ  
កនុងក្កបខ័ណឌ នីតិ្ពាណិជ្ជកមមអនតរជាតិ្ លិខិតូ្បករណ៍អនតរជាតិ្ដែលក្គប់ក្គងទំនាក់ទំនង

ពាណិជ្ជកមម អាចក្តូ្វបានពិនិត្យរមីលរលីទិែាភាពចមបងចំនួន ២ គឺទី១. ទិែាភាពនននីតិ្អនតរជាតិ្ឯកជ្ន 
(International/Transnational Private Law) និងទី២. ទិែាភាពនននីតិ្អនតរជាតិ្សាធារណៈ 
(Public International Law)។ នីតិ្អនតរជាតិ្ឯកជ្ន គឺជាយនតការក្គប់ក្គងទំនាក់ទំនងអនតរជាតិ្
តាមរយៈ អនតរាគមន៍រដ្ឋយក្បរោល (Indirect Intervention) រៅរលីវវិាទ និងស្ណ្ដត ប់ធាន ប់ឯកជ្ន 
ដែលកនុងរនាោះរែាកំណត់្នូវបទដ្ឋា នគតិ្យុត្ត និងនីតិ្វធីិស្ក្ាប់ភាគីឯកជ្នរក្បីក្បាស្់កនុងករណីដែល
ានវវិាទ។12 រៅកនុងបរបិទននធុរកិចចអនតរជាតិ្ នីតិ្អនតរជាតិ្ឯកជ្នានតួ្នាទីោ៉ា ងស្ំខាន់កនុងការ៖ 
(១) ស្ក្មបស្ក្មួលក្បតិ្បត្តិការពាណិជ្ជកមម13 (២) កំណត់្វធិានក្គប់ក្គងក្បតិ្បត្តិការ និងយនតការ
រដ្ឋោះក្សាយវវិាទ និង (៣) ការររៀបចំបទដ្ឋា នគតិ្យុត្តស្តង់ដ្ឋស្ក្ាប់បញ្ចូ លជាខស្នារៅកនុងកិចច
ស្នាឯកជ្នអនតរជាតិ្។14 រដ្ឋយដ ក ចំរពាោះទំនាក់ទំនងគតិ្យុត្តកនុងកក្មិត្ រទវភាគី ពហុភាគីឬ
កក្មិត្តំ្បន់  ឬសាា ប័នអនតរជាតិ្ ដែលត្ក្មូវឱ្យានការក្ពមរក្ពៀងពីរែាស្ាជិ្កឬរែាភាគី នឹងបរងកីត្ឱ្យ
ានចំណងកាត្ពវកិចចអនតរជាតិ្ (International Obligations) ដែលជាដផនកមួយននដែនស្មត្ាកិចចនន
នីតិ្អនតរជាតិ្សាធារណៈ ពីរក្ពាោះចំណងទាងំរនាោះបានបរងកីត្កាត្ពវកិចចរលីរែាភាគី។15 ការពិភាកា

 
12 Robert Wai, ‘Transnational Private Law and Private Ordering in a Contested Global Society Global Society’ 

(2005) 46(2) Harvard International Law Journal page 471, 475. 
13 Transaction facilitation, ex: L/C, Factoring, SWIFT Wire Transfer … 
14 Robert Wai, ‘The Interlegality of Transnational Private Law’ (2008) 71(107) Law and Contemporary Problems 

107, 108. 
15 Joost Pauwelyn, ‘The Role of Public International Law in the WTO: How Far Can We Go?’ (2001) 95(3) The 

American Journal of International Law 535, 536-538. 
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លមែិត្ជាងរនោះបងាា ញថាវធិានចាប់ដែលក្គប់ក្គងទំនាក់ទំនងពាណិជ្ជកមមរវាងក្បរទស្គឺជាដផនកមួយ
នននីតិ្រស្ែាកិចចអនតរជាតិ្16 រហយីនីតិ្រស្ែាកិចចអនតរជាតិ្ជាដផនកមួយនននីតិ្អនតរជាតិ្សាធារណៈ។17 

ែូចរនោះ នីតិ្ពាណិជ្ជកមមអនតរជាតិ្អាចពិភាកាបានជា ២ កក្មិត្៖ កក្មិត្រែា (នីតិ្អនតរជាតិ្ 
សាធារណៈ) ដែលរែាបរងកីត្វធិាននិងស្នធិស្ញ្ហញ ពាណិជ្ជកមមរដ្ឋយចងកាត្ពវកិចចែល់រែាភាគីឬរែា
ស្ាជ្ិក និងកក្មិត្ឯកជ្ន (នីត្ិអនតរជាត្ិឯកជ្ន) ដែលពាណិជ្ជករអនុវត្តក្បត្ិបត្តិការតាមកិចច
ស្នា។  ជារមួ នីតិ្អនតរជាតិ្ឯកជ្នរធវីឱ្យក្បតិ្បត្តិការជួ្ញែូរអាចរកីត្រ ងីបាន ចំដណកនីតិ្អនតរជាតិ្
សាធារណៈបរងកីត្ជាទីផារស្ក្ាប់ឱ្យពាណិជ្ជករានក្បតិ្បត្តិការបាន និងការបរងកីត្នូវលិខិត្បទដ្ឋា ន
គតុ្យុត្តកនុងទីផារ (Market Regulation) ស្ក្ាប់ពាណិជ្ជករក្តូ្វអនុរោមតាម។  

ការដបងដចកក្កបខ័ណឌ នីតិ្ពាណិជ្ជកមមអនតរជាតិ្ជា ២ ដបបរនោះ បានបរងកីត្ភាពងាយក្ស្ួល
កនុងការររៀបចំក្កមពាណិជ្ជកមម រដ្ឋយរហតុ្ថាការដបងដចករដ្ឋយបញ្ហជ ក់ពីតួ្អងគ (Subjects/Actors)  
ផតល់ជាមូលដ្ឋា នកនុងការស្រក្មចចិត្តស្ក្ាប់វសិាលភាពននការក្គប់ក្គង (រតី្ក្កមពាណិជ្ជកមមាន
វសិាលភាពក្គប់ក្គងែល់តួ្អងគណ្ដខេោះ?)។ ែូចរនោះ ការរក្ជី្ស្ររសី្ស្ំណំុននវធិានអនតរជាតិ្ដែលគួរ
ដ្ឋក់បញ្ចូ ល និងស្ំណំុដែលមិនគួរដ្ឋក់បញ្ចូ ល ពំុត្ក្មូវឱ្យានការពិនិត្យក្គប់វធិានអនតរជាតិ្ទាងំអស្់កនុង
វសិ្័យពាណិជ្ជកមមអនតរជាតិ្រ យី។  

៣.២.១ ព្របខ័ណឌ នីតិពាណិជ្ជរម្ាអនតរជាតិសាធារណៈ  

ជាទូរៅ នីតិ្ពាណិជ្ជកមមអនតរជាតិ្សាធារណៈ គឺជាក្កបខ័ណឌ ដែលរកីត្ពីស្ំណំុវធិានអនតររែា 
របីរទាោះបីជាវធិានទាងំរនាោះជ្ោះឥទធិពលផ្លា ល់រៅែល់ភាគីឯកជ្នរៅកនុងក្បតិ្បត្តិការពាណិជ្ជកមមអនតរ
ជាតិ្ក៏រដ្ឋយ ក៏កាត្ពវកិចចអនតរជាតិ្ និងស្ិទធិនានាានអានុភាពរៅរលីដត្រែាភាគីប៉ាុរណ្ដណ ោះ (ឧ. យនត
ការរដ្ឋោះក្សាយវវិាទរបស្់អងគការពាណិជ្ជកមមពិភពរោក (WTO) គឺានអានុភាពក្តឹ្មរែាភាគីប៉ាុរណ្ដណ ោះ  
មិនអាចពនាេ ត្រៅែល់ភាគីឯកជ្នរទ)។18 ែូចរនោះ ភាគីពាក់ព័នធរៅកនុងក្កបខ័ណឌ នីតិ្ពាណិជ្ជកមម
អនតរជាតិ្សាធារណៈាន រដ្ឋា ភិបាល និងអងគការអនតរជាតិ្ជារែីម ។19 អនតរកមមរវាងភាគីទាងំរនោះាន
រក្កាមរូបភាព (១) រែា(ជាតួ្អងគចំបង)ជានីតិ្ករននចាប់ជាតិ្របស្់ខេួននិងជាភាគីដែលក្តូ្វអនុវត្ត
កាត្ពវកិចចអនតរជាតិ្20 (២) អងគការអនតរជាតិ្ (ជាតួ្អងគបនាា ប់បនសំ) ជាសាា ប័នរកីត្ពីននាៈរបស្់ភាគី 
ចមបងរែីមបីរឆ្ព ោះរៅរករោលរៅរួមណ្ដមួយតាមរយៈការបរងកីត្កាត្ពវកិចចអនតរជាតិ្ែល់រែាភាគី។21  

 
16 Peter Van and Marie Denise Prévost, Essentials of WTO Law (2nd edn., Cambridge University Press 2021) 4-

5. 
17 Donald McRae, ‘International Economic Law and Public International Law: The Past and the Future’ (2014) 

17(3) Journal of International Economic Law 627, 629. 
18  Pierfrancesco Rossi, ‘The Subjects, Actors and Sources of International Economic Law’ in Fulvio M 

Palombino (ed), Introduction to International Economic Law (Routledge 2025) 24-25. 
19 Ibid 7-29.  
20 Ibid 9-10. 
21 Ibid 16. 
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ចំណ្ដំ៖  ភាគីឯកជ្នក៏អាចជាតួ្អងគមួយបានដែរ លុោះក្តាដត្ានការផតល់ស្ិទធិ និងកាត្ពវកិចចរដ្ឋយ
លិខិតូ្បករណ៍អនតរជាតិ្ណ្ដមួយ។22 

បដនាមពីរនោះ រែាអាចរធវីស្ាហរណកមមបានកនុងករណីដែលានឧបស្គគននលំហូររស្ែាកិចច
ានកក្មិត្អបបបរាិ ដែលឧបស្គគទាងំរនាោះានទក្មង់ជា របាងំពាណិជ្ជកមម (ការនារំចញ-នាចូំល) 
ការក្គប់ក្គងលំហូរសាច់ក្បាក់ របាងំននការវនិិរោគ ការរផារបរចចកវទិា និងក្បតិ្បត្តិការអចលនវត្ាុ  
រហីយក្បស្ិនរបីឧបស្គគទាងំរនាោះក្តូ្វបានែករចញ រែានឹងអាចរធវីស្ាហរណកមមបាន។23 ឧបស្គគ
ទាងំរនោះអាចែករចញបានរដ្ឋយឯករតាភាគី រទវរភាគី ឬរដ្ឋយពហុភាគី តាមរយៈការបរងកីត្សាា ប័ន
អនតរជាតិ្រែីមបពិីនិត្យរមីលការខុស្ក្តូ្វកិចចក្ពមរក្ពៀងទាងំរនាោះ។24    

រ. រព្ម្ិតសាា ប័នអនតររដ្ឋា ភិបាល៖ អងគការពាណិជ្ជរម្ារិភររលារ 

កមពុជា បានចំណ្ដយរពលជិ្ត្ ១០ឆ្ន  ំស្ក្ាប់ការចរចរអំពីលកខខណឌ ននការចូលរមួកនុងអងគការ
ពាណិជ្ជកមមពិភពរោក (WTO)។25 ការចូលជាស្ាជិ្ក WTO របស្់កមពុជា បានទទួលស្ចច ប័នពីរែា
ស្ភា និងបានទទួលការអនុម័ត្យល់ក្ពមពីក្ពឹទធស្ភា រៅកនុងដខកញ្ហញ  ឆ្ន ២ំ០០៤ និងបានកាេ យជា
ស្ាជិ្ករពញស្ិទធិ រៅនថ្ៃទី១៣ ដខតុ្ោ ឆ្ន ២ំ០០៤។26 ស្ំណំុលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តរបស្់ WTO 

ានលកខណៈស្មុគសាម ញ រួមជាមួយនឹងកិចចក្ពមរក្ពៀងនានាដែលស្ាជិ្កទាំងអស្់ក្តូ្វដត្រោរព
ក្បតិ្បត្តិរដ្ឋយរពញរលញ ដែលក្តូ្វបានរៅថា កាត្ពវកិចចពហុភាគី។ 

 ការចូលជាស្ាជិ្ក WTO គឺជាកិចចក្ពមរក្ពៀងដែលានចំណងគតិ្យុត្តិរវាងស្ាជិ្កទាំង
អស្់ ជាមួយស្ាជិ្កថ្មីៗ ដែលកិចចក្ពមរក្ពៀងរនោះបញ្ហជ ក់អំពីលកខខណឌ លមែិត្ននពាណិជ្ជកមមរវាងរែា 
ជាស្ាជិ្ក និងបញ្ហជ ក់អំពីការយល់ែឹងរលីទិែាភាពទីផារ ចាប់ ែំរណីរការននការរដ្ឋោះក្សាយវវិាទ
រវាងរែានឹងរែារៅ WTO និងលកខខណឌ វនិិរោគនានា។ កនុងសាម រតី្រនាោះ មុនរពលចូលជារែាស្ាជិ្ក 
កមពុជាបានរធវីការស្នាជាមួយ WTO រៅចំណុចែូចខាងរក្កាម (បញ្ជ ីចាប់ និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្
យុត្តានកនុងតារាងឧបស្មព័នធទី៣)៖27 

- ការក្គប់ក្គងត្នមេ៖ រៅរពលកមពុជាចូលជារែាស្ាជិ្ក របបននការក្គប់ក្គងត្នមេក្តូ្វដត្ក្ស្ប
តាមវធិានរបស្់ WTO រដ្ឋយានការគិត្គូរអំពីផលក្បរោជ្ន៍ននការនារំចញរបស្់រែាភាគី 
WTO ែនទ។ កមពុជាបានដ្ឋក់រចញនូវតារាងននទំនិញ និងរស្វាកមមដែលស្ាិត្កនុងការក្គប់ក្គង
របស្់រែារចួរាល់។  

 
22 See: Ibid 22-25. 
23 Aseem Prakash and Jeffrey Hart, ‘Indicators of Economic Integration’ (2000) 6(1) Global Governance: A 

Review of Multilateralism and International Organizations 95, 95-96. 
24 Ibid. 
25 Fuzhi Cheng, ‘Cambodia’s WTO Accession’ (Per Pinstrup-Andersen ed, Cornell University 2007) 1. 
26 Protocol Reference No. WLI/100 on the Accession of the Kingdom of Cambodia to the Marrakesh Agreement 

Establishing the World Trade Organization (dated 13 October 2004). 
27 See: https://www.wto.org/english/thewto_e/acc_e/factsheet_cambodge_e.htm  

https://www.wto.org/english/thewto_e/acc_e/factsheet_cambodge_e.htm
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- ស្ិទធិកនុងការនារំចញ-នាចូំល៖ រនេីយត្បរៅនឹងមតិ្ថា ការរតឹ្ត្បឹត្នានារបស្់កមពុជារៅរលី
ផលិត្ផលឱ្ស្ថ្ និងថាន សំ្ត្វអាចជាការររសី្រអីងដែលផាល់អាទិភាពែល់ផលិត្ផលកនុងក្ស្ុក
ក្ស្រែៀងោន រនាោះ កមពុជាបានដថ្េងថា ោ៉ា ងយូរបំផុត្ក្តឹ្មនថ្ៃទី១ ដខមិថុ្នា ឆ្ន ២ំ០០៥ ខេួននឹង
រធវីវរិសាធនកមមចាប់ និងធានាចាប់ឱ្យក្ស្បតាមកាត្ពវកិចចរបស្់ WTO ទាងំក្ស្ុង។ 

- កនក្ម និងរស្វាស្ក្ាប់ការផាល់រស្វា៖ រាល់កនក្ម និងរស្វាដែលក្បមូលបានស្ក្ាប់ការផាល់
រស្វាពាក់ព័នធនឹងការនាចូំល និងនារំចញ នឹងក្តូ្វអនុរោមតាមបទបបញ្ញត្តិននកិចចក្ពមរក្ពៀង 
WTO រហយីចប់ពីនថ្ៃចូលជាស្ាជិ្ក កមពុជានឹងមិនអនុវត្ត ដណនា ំឬដ្ឋក់ឱ្យរក្បីក្បាស្់រ ីង
វញិនូវកនក្ម និងរស្វាស្ក្ាប់ការផាល់រស្វា ដែលធាេ ប់ក្តូ្វបានអនុវត្តរលីការនាចូំលតាមត្នមេ
ទំនិញ (Ad Valorem) (ជាភាគរយននត្នមេទំនិញ) រនាោះរ យី។ 

- ការអនុវត្តពនធនផាកនុង៖ ចប់ពីនថ្ៃចូលជាស្ាជិ្ក កមពុជានឹងអនុវត្តពនធកនុងក្ស្ុករបស្់ខេួនរដ្ឋយ
អនុរោមតាមាក្តា ៣ នន GATT ោ៉ា ងតឹ្ងរុងឹ និងោម នការររសី្រអីងចំរពាោះការនាំចូល 
រទាោះបីជាមកពីក្បរទស្រែីមកំរណីត្ណ្ដក៏រដ្ឋយ។ ាក្តា ៣ នន GATT ពាក់ព័នធនឹង "ការផាល់
ក្បក្ពឹត្តិកមមជាតិ្ “national treatment” កនុងការបង់ពនធ។ 

ជារោលការណ៍ រែាដែលចូលជាស្ាជិ្ក WTO ត្ក្មូវឱ្យានការត្ក្មង់ទិស្ដផនកចាប់ និង
លិខិត្បទដ្ឋា នគត្ិយុត្តិនានា ឱ្យអនុរោមតាមឧបស្មព័នធ ១ ែល់ ៣ ននកិចចក្ពមរក្ពៀងបរងកីត្អងគ
ការពាណិជ្ជកមមពិភពរោក។  ឧបស្មព័នធទាងំរនាោះរមួានកិចចក្ពមរក្ពៀងមួយចំនួនែូចជា៖ 

ANNEX 1 

1. General Agreement on Tariffs & Trade 1994 

2. Agreement on Agriculture 

3. Agreement on Application of Sanitary & Phytosanitary Measures 

4. Agreement on Textiles & Clothing 

5. Agreement on Technical Barriers to Trade 

6. Agreement on Trade-Related Investment Measures 

7. Agreement on Application of Art. VI of GATT 1994 

8. Agreement on Application of Art. VII of GATT 1994 

9. Agreement on Preshipment Inspection 

10. Agreement on Import Licensing Procedures 

11. Agreement on Subsidies & Countervailing Measures 

12. Agreement on Safeguards 

13. General Agreement on Trade in Services & Annexes 

14. Agreement on Trade-Related Aspects of Intellectual Property Rights 

ANNEX 2 

Understanding on Rules & Procedures Governing the Settlement of Disputes  

ANNEX 3 

Trade Policy Review Mechanism 
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 រោងតាមក្បសាស្ន៍ស្ំខាន់ៗរបស្់ សម្ដតចដហាបវរធិបត្ី ហ ុន ម៉ា សែត្ 
នាយករដ្ឋដន្តនតីននព្រះោោណាចព្កកដពុោ កនុងឱ្កាស្អរញ្ជ ីញជាអធិបតី្ អបអរសាទរខួប
២០ឆ្ន  ំននកមពុជាចូលជាស្ាជ្ិកអងគការពាណិជ្ជកមមពិភពរោករៅនថ្ៃទី១៤ ដខតុ្ោ ឆ្ន ២ំ០២៤ 
“ ចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តកនុងវសិ្័យពាណិជ្ជកមម គបបីក្បមូលផតុ ំឱ្យានលកខណៈរពញរលញ 
ក្បទាក់ក្កឡា ស្ងគតិ្ភាព និងឥត្ខវោះចរនាេ ោះ ជាមួយនឹងការកំណត់្នូវមុខងារភារកិចចរបស្់សាា ប័ន កនុង
ជ្វភាពននក្បព័នធតួ្អងគដត្មួយ”  រែីមបីរក្ត្ៀមចករចញរដ្ឋយរលូន ពីចំណ្ដត់្ថាន ក់ក្បរទស្ានការ
អភិវឌ្ឍតិ្ចតួ្ច ដែលានរោលរៅកាត់្បនាយ ឬ លុបបំបាត់្ ផលប៉ាោះពាល់អវជិ្ជាន ដែលរកីត្រចញពីការ
បាត់្បង់ក្បព័នធអនុរក្ោោះពាណិជ្ជកមម និងវធិានការ ជំ្នួយអនតរជាតិ្នានា ក៏ែូចជា ការធានាបាននូវចីរភាព
ននការអភិវឌ្ឍ រក្កាយការចករចញរៅឆ្ន ២ំ០២៩។ 

ខ. រព្ម្ិតរទេរភាគី និងតាំបន់ 

កនុងការអនុវត្តអភិក្កម «ពក្ងឹងទីផារចស់្-ពក្ងីកទីផារថ្មី» រាជ្រដ្ឋា ភិបាលបានបនតរលីក
កមពស្់ការអនុវត្ត និងការរក្បីក្បាស្់កិចចក្ពមរក្ពៀងពាណិជ្ជកមមរស្រ ីកនុងកក្មិត្រទវភាគី តំ្បន់ និងពហុភាគី 
ដែលានក្សាប់។ រាជ្រដ្ឋា ភិបាលក៏បានកំណត់្រចញនូវរោលការណ៍ដស្វងរកក្ចកទីផារនារំចញ ឬ 
នែគូពាណិជ្ជកមមស្កាត នុពលថ្មីៗ រដ្ឋយជំ្រុញការបរងកីត្កិចចក្ពមរក្ពៀងពាណិជ្ជកមមរស្របីដនាមរទៀត្ 
រែីមបពីក្ងីកទីផារឱ្យានលកខណៈរតឹ្ដត្ទូលំទូោយ។ 

 រក្ៅពីក្កបខ័ណឌ  WTO កមពុជាជារែាភាគីជាមួយនឹងលិខិតូ្បករណ៍អនតរជាតិ្មួយចំនួនរៅកនុងវសិ្័យ
នីតិ្ពាណិជ្ជកមមសាធារណៈ និងវនិិរោគអនតរជាតិ្សាធារណៈរមួាន អនុស្ញ្ហញ ស្តីពីការរដ្ឋោះក្សាយ
វវិាទវនិិរោគរវាងរែា និងបុគគលននរែាែនទ (Convention on the Settlement of Investment 

Disputes between States and Nationals of Other States), ស្នធិស្ញ្ហញ វនិិរោគរទវរភាគីចំនួន
២៧ 28 , កិចចក្ពមរក្ពៀងពាណិជ្ជកមមរស្ររីទវភាគីចំនួន៣, 29  កិចចក្ពមរក្ពៀងពាណិជ្ជកមមកនុងក្កបខ័ណឌ  
ASEAN មួយចំនួន, និងកិចចក្ពមរក្ពៀងភាពជានែគូរស្ែាកិចចក្គប់ក្ជុ្ងរក្ជាយតំ្បន់ (RCEP)។  

៣.២.២ ព្របខ័ណឌ ចាប់ពាណិជ្ជរម្ាអនតរជាតិឯរជ្ន 

ឧត្តានុវត្តន៍របស្់ពាណិជ្ជករកនុងពាណិជ្ជកមមអនតរជាតិ្នេុោះបញ្ហច ងំពីបទពិរសាធ  និងការអនុវត្ត
ដែលនឹងបនតរក្បីក្បាស្់នារពលអនាគត្។   ែូចរនោះ តួ្អងគពាក់ព័នធរៅកនុងក្កបខ័ណឌ ចាប់ពាណិជ្ជកមម
អនតរជាតិ្ឯកជ្នគឺ ភាគីវសិ្័យឯកជ្នដត្ប៉ាុរណ្ដណ ោះ ដែលរួមបញ្ចូ លនូវសាា ប័នអនតរជាតិ្នានាែូចជា 
International Institute for the Unification of Private Law (UNIDROIT), United Nations 

Commission on International Trade Law (UNCITRAL), និង International Chamber of 

Commerce (ICC) ដែលសាា ប័នទាងំរនោះបរងកីត្នូវ វធិានទន់ (Soft Law) គំរូកិចចស្នា និងគំរូចាប់ 
(Model Law) ដែលក្គប់ក្គងក្បតិ្បត្តិការពាណិជ្ជកមម។ ែូចរនោះ ការររៀបចំក្កមត្ក្មូវឱ្យានការ

 
28 See: https://investmentpolicy.unctad.org/international-investment-agreements/countries/33/cambodia  
29 រោងតាមរគហទំព័រក្កសួ្ងពាណិជ្ជកមម 

https://investmentpolicy.unctad.org/international-investment-agreements/countries/33/cambodia
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ពិចរណ្ដរលីលិខិតូ្បករណ៍ទាងំអស្់ខាងរលី រែីមបីស្ាហរណកមមចាប់ពាណិជ្ជកមម។ ការពិភាកា
បដនាមរៅរលីសាា ប័ន និងលិខិតូ្បករណ៍នានាានែូចខាងរក្កាម៖  

រ. UNIDROIT 

UNIDROIT គឺជាអងគការអនតររដ្ឋា ភិបាលឯករាជ្យដែលក្តូ្វបានបរងកីត្រ ីងរៅកនុងឆ្ន ១ំ៩២៦ 
និងានមូលដ្ឋា នរៅទីក្កុងរ ៉ាូម ក្បរទស្អីុតាលី។ រោលបំណងចមបង គឺស្ិកាអំពីត្ក្មូវការ និងវធីិសាស្តស្ត 
ស្ក្ាប់ការរធវីទំរនីបកមមគតិ្យុត្ត ការរធវីសុ្ខែុមនីយកមម និងការស្ក្មបស្ក្មួល រវាងរែានិងបណ្ដត រែា
រផសងរទៀត្កនុងចាប់ឯកជ្ន (Private law)។ ជាពិរស្ស្ចាប់ពាណិជ្ជកមមអនតរជាតិ្ ដែលទាក់ទងនឹង 
កិចចស្នា ក្បតិ្បត្តិការពាណិជ្ជកមម ហិរញ្ញវត្ាុ ក្បតិ្បត្តិការដែលានកិចចធានា នីតិ្វធីិរែាបបរវណី និង
បញ្ហា អាជី្វកមមអនតរជាតិ្ែនទរទៀត្  រដ្ឋយការបរងកីត្លិខិតូ្បករណ៍ វធិានចាប់ និងរោលការណ៍ចាប់ 
មគគរទាស្ក៍ស្ិលបស៍ាស្តស្ត (legal Guides) ជាស្តង់ដ្ឋគតិ្យុត្តរមួដែលានស្ងគតិ្ភាព ស្ក្ាប់តុ្ោការ 
មជ្ឈត្តការពាណិជ្ជកមម(Arbitral Tribunal)  ឬភាគីននកិចចស្នាយករៅរដ្ឋោះក្សាយរលីបញ្ហា ទាក់ទង
នឹងធុរកិចចអនតរជាតិ្។ កនុងរនាោះ រោលការណ៍ស្ំខាន់ របស្់ UNIDROIT គឺរោលការណ៍កិចចស្នា
ពាណិជ្ជកមមអនតរជាតិ្ (UNIDROIT Principles of International Commercial Contracts - 

UPICC) ដែលផតល់នូវវធិានទូរៅស្ក្ាប់កិចចស្នាពាណិជ្ជកមម រដ្ឋយអាចនឹងក្តូ្វរក្បីក្បាស្់បានរដ្ឋយ
ភាគីននកិចចស្នា តុ្ោការ និងមជ្ឍត្តការពាណិជ្ជកមម រែីមបជីាមគគរទាស្ក៍កនុងការបកក្សាយឬបំរពញ
បដនាមរលីវធិានននកិចចស្នា។ រោលការណ៍រនោះែំរណីរការកនុងនាមជា វធិានទន់ (Soft law) មិនាន
កាត្ពវកិចចផេូ វចាប់(Non-binding) ដែលានន័យថា UPICC អាចក្តូ្វបានរក្ជី្ស្ររសី្រដ្ឋយភាគី
ជ្រាេ ោះរៅកនុងកិចចស្នា និងរក្បីក្បាស្់រដ្ឋយតុ្ោការ ឬមជ្ឈត្តការពាណិជ្ជកមម រែីមបីបកក្សាយ ឬ
បំរពញបដនាមរលីចាប់កនុងក្ស្ុក និងឯនខកស្ណ្ដា នននលិខិតូ្បករណ៍អនតរជាតិ្(International 

Uniform law instrument)។ កនុងរនាោះ អនុស្ញ្ហញ ស្ំខាន់ៗ និងពិធីសារចំនួន៤ទាក់ទងនឹងវសិ្័យ
ពាណិជ្ជកមមរមួាន៖  

- UNIDROIT Convention on International Financial Leasing 1988  

- UNIDROIT Convention on International Factoring 1988 

- Convention on Agency in the International Sale of Goods 1983 

- Cape Town Convention on International Interests in Mobile Equipment 2001 

- Aircraft Protocol, 2001 

- Luxembourg Rail Protocol, 2007 

- Space Assets Protocol, 2012 

- MAC Protocol, 2019 
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ខ. UNCITRAL 

UNCITRAL ជាសាា ប័នមួយរៅរក្កាមអងគការស្ហក្បជាជាតិ្ដែលានក្កបខ័ណឌ កនុងការរធវី
ទំរនីបកមម និងសុ្ខែុមភាវូបនីយកមមននចាប់ទាក់ទងនឹងវសិ្័យពាណិជ្ជកមមអនតរជាតិ្។ UNCITRAL 

បំរពញកិចចការររៀបចំ នឹងជំ្រុញការរក្បីក្បាស្់ននលិខិតូ្បករណ៍គតិ្យុត្ត និងលិខិត្ទន់រៅកនុងក្បធាន
បទជារក្ចីននននីតិ្ពាណិជ្ជកមម(UNCITRAL Texts) ។ កនុងការផតល់ជំ្នួយបរចចករទស្ (technical 

assistance) រៅរលីការដកទក្មង់ចាប់ UNCITRAL បានផតល់ជំ្នួយរៅបណ្ដត រែា និងអនករក្បីក្បាស្់ 
UNCITRAL Texts កនុងការ (១) បរងកីនការយល់ែឹង និងជ្ក្មុញការអនុម័ត្ UNCITRAL Texts (២) 
ផតល់ជ្ំនួយ និងក្បឹការោបល់រៅរែា រលីការស្ិកាពីចរនាេ ោះចាប់ (gap analysis) ស្ក្ាប់ការ
ដកទក្មង់ចាប់ពាណិជ្ជកមម និងនីត្ិកមម និង (៣) ការពក្ងឹងសាា ប័ន (capacity building) រដ្ឋយ
ការបណតុ ោះបណ្ដត ល UNCITRAL Texts រៅអនកអនុវត្តចាប់ និងអងគតុ្ោការ។  

ស្ក្ាប់នីតិ្ពាណិជ្ជកមមអនតរជាតិ្ឯកជ្នវញិ លិខិតូ្បករណ៍ដែលកមពុជា កនុងនាមជារែា
ស្ាជ្ិករោរពអនុវត្តានដត្មួយប៉ាុរណ្ដណ ោះគឺ អនុស្ញ្ហញ ទីក្កុង NEW YORK ស្តីពីការទទួលសាគ ល់ 
និងអនុវត្តរស្ចកតីស្រក្មចមជ្ឈត្តការបររទស្ ដែលរនោះជាសាន នែររៀបចំរបស្់ UNCITRAL មួយកនុង
ចំរណ្ដមសាន នែនីតិ្កមមមួយចំនួនែូចខាងរក្កាម៖30 

១.  មជ្ឈត្តកមម៖ Model Law on International Commercial Arbitration 1985 (amended 

2006) និង New York Convention on the Recognition and Enforcement of Foreign 

Arbitral Awards 

២.  ស្នាធ នកមម៖ Model Law on International Commercial Mediation and International 

Settlement Agreements Resulting from Mediation 2018 និង Singapore 

Convention on International Settlement Agreements Resulting from Mediation 
2020. 

៤. វនិិរោគ៖ Mauritius Convention on Transparency in Treaty-based Investor-State 

Arbitration 2024, Statute of the Advisory Centre on International Investment 

Dispute Resolution (adopted in principle in 2024), UNCITRAL Model Provisions 

on Mediation for International Investment Disputes 2023. 

៥. ពាណិជ្ជកមមរអ កិក្តូ្និក៖ Convention on the Use of Electronic Communications in 

International Contracts 2005, Model Law on Automated Contracting 2024, Model 

Law on the Use and Cross-border Recognition of Identity Management and Trust 

Services 2022, Model Law on Electronic Transferable Records 2017, Model Law 

on Electronic Signatures 2001, Model Law on Electronic Commerce 1996. 

 
30 See: https://uncitral.un.org/en/texts  

https://uncitral.un.org/en/texts
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៦. ការលក់ទិញទំនិញ៖ UN Convention on Contracts for the International Sale of 

Goods 1980. 

៧. វធិានស្ក្ាប់ស្ហក្ោស្មីក្កូ តូ្ច និងមធយម៖ Guide on access to credit for micro, 

small and medium-sized enterprises 2023, Legislative Guide on Limited Liability 

Enterprises 2021, Legislative Guide on Insolvency Law for Micro- and Small 

Enterprises 2021, Legislative Guide on Key Principles of a Business Registry 2018 

៨. កសយ័ធន៖ Model Law on Enterprise Group Insolvency with Guide to Enactment 

2019, Model Law on Recognition and Enforcement of Insolvency-Related 

Judgments with Guide to Enactment 2018, និង Model Law on Cross-Border 

Insolvency 1997 with Guide to Enactment and Interpretation 2013 

៩. ស្ិទធិក្បាតិ្រភាគ៖ Convention on the Assignment of Receivables in International 

Trade 2001, Model Law on Secured Transactions 2016,  

១០. មរធាបាយទូទាត់្ និងហិរញ្ញបបទានពាណិជ្ជកមម៖ Convention on Independent 

Guarantees and Stand-by Letters of Credit 1995 និង Convention on International 

Bills of Exchange and International Promissory Notes 1988 

១១. ការែឹកជ្ញ្ជូ ន៖  Beijing Convention on the International Effects of Judicial Sales of 

Ships 2022, Convention on Contracts for the International Carriage of Goods 

Wholly or Partly by Sea 2008 ("Rotterdam Rules"), Convention on the Liability of 

Operators of Transport Terminals in International Trade 1991, Convention on 

the Carriage of Goods by Sea 1978 ("Hamburg Rules") 

គ. International Chamber of Commerce 

រោលបំណងជាមូលដ្ឋា នរបស្់ស្ភាពាណិជ្ជកមមអនតរជាតិ្(ICC) គឺរែីមបជំី្រុញការអភិវឌ្ឍរស្ែាកិចច
ពិភពរោក ដបបរបីកចំហ(open world economy) រក្កាមជំ្ហរថា ពាណិជ្ជកមមអនតរជាតិ្គឺជាកតាត
ដែលនាមំកនូវទាងំវបុិលភាព និងស្នតិភាពស្ក្ាប់ក្បជាជាតិ្ទាងំឡាយ។ 31  រោលបំណងរនោះបាន
បរងកីត្ឱ្យានរោលរៅចមបងចំនួនបី រមួាន (១)ការរលីកកមពស្់ពាណិជ្ជកមម រស្វាកមម និងការវនិិរោគ
អនតរជាតិ្ រដ្ឋយការលុបបំបាត់្ឧបស្គគននពាណិជ្ជកមមអនតរជាតិ្ (២)ការរលីកកមពស្់ក្បព័នធរស្ែាកិចចទីផារ
ដែលដផែករលីរោលការណ៍ននការក្បកួត្ក្បដជ្ងរដ្ឋយរស្រ ី និងស្មភាពកនុងចំរណ្ដមស្ហក្ោស្អាជី្វកមម 
និង(៣)ការបណតុ ោះកំរណីនរស្ែាកិចចននក្បរទស្អភិវឌ្ឍន៍ និងក្បរទស្កំពុងអភិវឌ្ឍន៍ជាពិរស្ស្កនុង
រោលបំណងរធវីស្ាហរណកមមក្បរទស្ទាងំអស្់ឱ្យកាន់ដត្ក្បរស្ីររ ងីរៅកនុងរស្ែាកិចចពិភពរោក។32 

 
31 Dominic Kelly, ‘The International Chamber of Commerce’ (2005) 10(2) New Political Economy 259. 
32 Ibid. 
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ឯកសារស្ំខាន់ៗរបស្់ ICC កនុងការបរងកីត្ គក្មូកិចចស្នានិងខស្នា និងវធិានទន់ (Soft 
Law) ែូចខាងរក្កាម៖  

១.  វធិានកនុងវស័ិ្យធនាោរ និងហរិញ្ញវត្ាុ៖ Uniform Rules for Demand Guarantees 758, 

International Standby Practices 98, Uniform Customs and Practice for 
Documentary Credits 600 

២.  កិចចស្នាគក្មូ៖  International Sale Contract, Commercial Agency Contract, 

Distributorship Contract, Confidentiality Agreement, Mergers & Acquisitions 
Contract 

៣.  ខស្នាគក្មូ៖  Force Majeure Clause, Hardship Clause, Arbitration Clause 

៤.  វធិានអនុរោមភាព និងការក្បឆ្ងំអំរពីពុករលួយ៖  Rules on Combating Corruption, 

Whistleblowing Guidelines, Antitrust Compliance Toolkit  

៣.៣  ចាប់ និងលខិិតបទដ្ឋា នគតិយតុតរនងុវិសយ័ពាណិជ្ជរម្ារម្ពុជា 
វសិ្័យពាណិជ្ជកមម គឺជាវសិ្័យែ៏ស្ំខាន់មួយ កនុងការរធវីឱ្យក្បរស្ីររ ីងនូវផលិត្កមម កក្មិត្

ចំណូល កំរណីនរស្ែាកិចច និងការអភិវឌ្ឍរបស្់កមពុជា។ ក្កស្ួងពាណិជ្ជកមម បានអនុវត្តោ៉ា ងខាជ ប់ខជួន
នូវចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្ត កមមវធីិរោលនរោបាយ និងយុទធសាស្តស្តរបស្់រាជ្រដ្ឋា ភិបាលកនុង
ការអភិវឌ្ឍវសិ្័យពាណិជ្ជកមម ានជាអាទិ៍ ការពក្ងឹងរលីកស្ាួយផលិត្កមម រែីមបីផគត់្ផគង់ត្ក្មូវការកនុង
ក្ស្ុក និងការនាំរចញតាមរយៈការរធវី ពិពិធកមមទីផារ ស្ំរៅជំ្រុញកំរណីន និងបរងកីនរលបឿន 
ស្ាហរណកមមរស្ែាកិចច ពាណិជ្ជកមមត្ំបន់ និងពិភពរោក។ កនុងែំរណីរននកិចចខិត្ខំក្បឹងដក្បង
ដកទក្មង់កនុងវសិ្័យពាណិជ្ជកមមទាំងកនុងនិងរក្ៅក្ស្ុក ចាប់ និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្ត រោល
នរោបាយ ស្ំខាន់ៗជារក្ចីន កនុងវសិ្័យពាណិជ្ជកមមក្តូ្វបានក្បកាស្ដ្ឋក់ឱ្យរក្បីក្បាស្់ែូចានកនុង
ឧបស្មព័នធទី៤។  

 បដនាមពីរនោះ រាជ្រដ្ឋា ភិបាលបានចត់្ទុកវសិ្័យឯកជ្ន ជាកាេ ងំចលករោ៉ា ងស្ំខាន់កនុងការ
ជ្ំរុញកំរណីនរស្ែាកិចចជាត្ិ និងបានខិត្ខំស្ក្មបស្ក្មួលនិងបងកលកខណៈងាយក្ស្ួលែល់វសិ្័យ
ឯកជ្ន កនុងការរបាោះទុនវនិិរោគ រលីកទឹកចិត្តនិងោកំ្ទែល់ការបណ្ដត ក់ទុនវនិិរោគ តាមរយៈការ
អនុម័ត្ចាប់ស្តីពីវនិិរោគននក្ពោះរាជាណ្ដចក្កកមពុជារៅឆ្ន ២ំ០២១ និងជំ្រុញការដកលមែបរោិកាស្
ធុរកិចចរផសងៗ។ រលីស្ពីរនោះការតាក់ដត្ង និងការអនុវត្តចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តជាធរាន
ក្បកបរដ្ឋយគុណភាពនិងក្បស្ិទធភាព គឺជាកតាត ស្ំខាន់បំផុត្ រែីមបបីងកលកខណៈងាយក្ស្ួល ទំនុកចិត្ត 
និងភាពរជ្ឿជាក់រលីការរធវីពាណិជ្ជកមម ធុរកិចច ឬការវនិិរោគ។  កនុងសាម រតី្រនោះ ចាប់និងលិខិត្
បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តកនុងវសិ្័យពាណិជ្ជកមម គបបីក្បមូលផតុ ំឱ្យានលកខណៈរពញរលញ ក្បទាក់ក្កឡា 
ស្ងគតិ្ភាព និងឥត្ខវោះចរនាេ ោះ ជាមួយនឹងការកំណត់្នូវមុខងារភារកិចចរបស្់សាា ប័ន កនុងជី្វភាពនន
ក្បព័នធតួ្អងគដត្មួយ  រែីមបរីក្ត្ៀមចករចញរដ្ឋយរលូន ពីចំណ្ដត់្ថាន ក់ក្បរទស្ានការអភិវឌ្ឍតិ្ចតួ្ច 
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ដែលានរោលរៅកាត់្បនាយ ឬ លុបបំបាត់្ផលប៉ាោះពាល់អវជិ្ជាន ដែលរកីត្រចញពីការបាត់្បង់
ក្បព័នធអនុរក្ោោះពាណិជ្ជកមម និង វធិានការជំ្នួយអនតរជាតិ្នានា ក៏ែូចជា ការធានាបាននូវចីរភាពនន
ការអភិវឌ្ឍរក្កាយការចករចញ រៅឆ្ន ២ំ០២៩។ 
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 ៣.៤ ការសរិាព្សាវព្ជាវរីព្រម្ពាណិជ្ជរម្ារីព្បរទសអភវិឌ្ឍ និងព្បរទសកដលម្មនព្បរ័នធចាបព់្សរដៀងនឹងរម្ពុជា 

សហរដ្ឋអាម្ដរកិ 
Uniform Commercial Code 

ព្បម្ទសបាោងំ 
Code de Commerce 

ព្បម្ទសអាឡដឺ៉ាង ់
Handelsgesetz buch-HGB 

ព្បម្ទសជប៉ានុ 
Code of Commerce of Japan 

១. បទបបញ្ញត្តទូិរៅ ១. បទបបញ្ញត្តទូិរៅននពាណិជ្ជកមម ១. ទក្មង់ស្ហក្ោស្ពាណិជ្ជកមម ១. បទបបញ្ញត្ិតទូរៅ 

២. ការលក់ទញិ ២. ទក្មង់ននស្ហក្ោស្ ២. 
ក្កុមហ ុនស្ហកមមស្ិទធិ និងស្ហកមមស្ិទធិករ
កំបាងំមុខ 

២. ក្កុមហ ុន 

៣. ភត្ិស្នា ៣. ទក្មង់ននការលក់ទញិ និងការផ្លត ច់មុខ ៣. កំណត្់ក្តាពាណិជ្ជកមម ៣. ក្បត្ិបត្តិការពាណិជ្ជកមម 

៤. ឧបករណ៍ជ្ួញែូរបាន ៤. រស្រភីាពននត្នមេលក ់នងិការក្បកួត្ក្បដជ្ង ៤. ក្បត្ិបត្តិការពាណិជ្ជកមម ៤. វកិ័យបក្ត្ 

៥. ក្បាក់បរញ្ញី ៥. ឧបករណ៍ជ្ួញែូរបាន និងកចិចធានា ៥. ពាណិជ្ជកមមតាមផេូវទកឹ ៥. ចាប់ពាណិជ្ជកមមតាមផេូវទឹក 

៦. ការរផាក្បាក ់ ៦. ផលលបំាកកនុងអាជ្ីវកមម     

៧. លិខិត្ឥណទាន ៧. តុ្ោការពាណិជ្ជកមម នងិស្ភាពាណិជ្ជកមម     

៨. ការលក់ែុ ំ ៨. 
វជិាជ ជ្ីវៈដែលស្ាិត្រក្កាមការក្គប់ក្គង
ពិរស្ស្ 

    

៩. ឯកសារបញ្ហជ ក់កមមស្ិទធ ិ ៩. 
បទបបញ្ញត្តអិនុវត្តរលីទឹកែីរក្ៅយុតាត  
ធិកា 

    

១០. ការវនិិរោគមូលបក្ត្       

១១. ក្បត្ិបត្តិការដែលានកិចចធានា       
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៤. ព្រម្ពាណិជ្ជរម្ាសព្ម្មប់រម្ពុជា 
៤.១  និយម្ន័យនីតិពាណិជ្ចរម្ាសព្ម្មប់រម្ពុជា 

 នីតិ្ពាណិជ្ជកមម ក្តូ្វបានកំណត់្និយមន័យខុស្ៗោន  រៅតាមក្បព័នធចាប់របស្់ក្បរទស្នីមួយៗ
ស្ក្ាប់យកមកអនុវត្តកនុងការែឹកនា ំនិងក្គប់ក្គងចាប់ពាណិជ្ជកមម។ រៅកនុងបទបបញ្ញត្តិទូរៅននចាប់
ស្តីពីវធិានពាណិជ្ជកមម និងបញ្ជ ីពាណិជ្ជកមម ននក្ពោះរាជាណ្ដចក្កកមពុជាបានកំណត់្នូវនិយមន័យ
ពាណិជ្ជករ គឺជារូបវនតបុគគល ឬនីតិ្បុគគលទាងំឡាយណ្ដដែលរធវីពាណិជ្ជកិចច រហយីដែលយកពាណិជ្ជកិចច
រនោះជា មុខរបរខេួនជាក្បច។ំ ពាណិជ្ជកិចច ជាស្កមមភាពទិញ លក់ទំនិញ ឬរស្វាដែលក្តូ្វបានអនុវត្តជា
ក្បចកំនុងរោលរៅរធវីការរដ្ឋោះែូរ និងដស្វងរកចំរណញ។ ចាប់រនោះចត់្ទុកថាជាពាណិជ្ជកិចចរាល់
ស្កមមភាព ដែលានដចងជាអាទិ៍ែូចខាងរក្កាម៖  

­ ការទិញរែីមបលីក់រៅវញិ គិត្បញ្ចូ លទាងំកនុងវសិ្័យអចលនក្ទពយ  
­ រាល់ស្កមមភាពននស្ហក្ោស្ជ្ួល ស្ហក្ោស្ការណកមម ស្ហក្ោស្យកកនក្មរជី្ងសា  
ស្ហក្ោស្ែឹកជ្ញ្ជូ ន ស្ហក្ោស្របាោះពុមពផាយ និងរស្វាែនទរទៀត្  

­ ក្បតិ្បត្តិការននធនាោរបតូររូបិយវត្ាុ  
­ ការផតល់រស្វាអនតរការ រស្វាទីភាន ក់ងារ ការោិល័យស្ក្មបស្ក្មួលកិចចការរស្វាវបបធម៌ និងការ
ចត់្ដចងនូវទស្សនីយភាព ជាសាធារណៈ  

­ ស្ហក្ោស្ស្ំណង់ ការទិញ ឬការជួ្លនាវាែឹកជ្ញ្ជូ នកនុងក្បរទស្ ឬរក្ៅក្បរទស្ ការែឹក
ជ្ញ្ជូ ន និងការរផញី បញ្ជូ នតាមផេូវរោក ផេូវទឹក ឬផេូវអាកាស្  

­ ការធានារា៉ា ប់រងក្គប់ក្បរភទ  
­ អាជី្វកមមរនសាទ អាជី្វកមមនក្ពរឈ្ ីនិងដរ ៉ា។ 

កមពុជា ានក្បព័នធចាប់កមពុជា ក្បកបរដ្ឋយគុណត្នមេជាក្បវត្តិសាស្តស្តរបស្់ខេួនផង និងគុណត្នមេ
សាកលផង រដ្ឋយបានកំណត់្នូវចកខុវសិ្័យចាស្់ោស្់កនុងការដកទក្មង់ចាប់ រឆ្ព ោះរៅការកសាងបូរណភាព
ននក្បព័នធចាប់ និងចីរភាពវបបធម៌នីតិ្រែា។ កនុងសាម រតី្រនោះ នីតិ្ កនុងវសិ្័យពាណិជ្ជកមម ឬនីតិ្ពាណិជ្ជកមម  
ក៏នឹងក្តូ្វកំណត់្នូវនិយមន័យ និងធាតុ្ផស ំ ស្ក្ាប់បរកិារណ៍កមពុជា រហតុ្រនោះអគគរលខាធិការដ្ឋា ន  
គ.ក.ច. សាកលបងកំណត់្នូវ នីតិ្ពាណិជ្ជកមមកមពុជា កនុងរូបភាពែូចខាងរក្កាម៖  

­ ជាបណតុ ំ ននវធិានគតិ្យុត្តដែលក្គបែណត ប់កនុងការក្គប់ក្គង និងក្បតិ្បត្តិការពាណិជ្ជកមម  
­ ជាបណតុ ំ ននវធិានគតិ្យុត្តដែលក្គបែណត ប់កនុងទំនាក់ទំនងពាណិជ្ជកមម រមួានទាងំអាជី្វកមម 
និងអាជី្វកមម អាជី្វកមមនិងអនករក្បីក្បាស្់ចុងរក្កាយ  

­ ជាបណតុ ំ ននវធិានគតិ្យុត្តដែលក្គបែណត ប់ែល់សាា ប័នដស្វងរកក្បាក់ចំរណញ ស្កមមភាពរស្ែាកិចច 
ធុរកិចច និងការវនិិរោគ 
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­ ជាបណតុ ំ ននវធិានគតិ្យុត្តទាំងឡាយណ្ដដែលក្គប់ក្គងរលីក្បតិ្បត្តិការពាណិជ្ជកមម និង/ឬ
ទំនាក់ទំនងធុរកិចច ដែលបបញ្ញត្តិអំពីស្ិទធិ កាត្ពវកិចច និង/ឬ ការទទួលខុស្ក្តូ្វរបស្់រូបវនត
បុគគលឬនីតិ្បុគគលដែលក្បកបរបរពាណិជ្ជកមម។  

­ នីតិ្ពាណិជ្ជកមម ជាសាខានននីតិ្ឯកជ្ន ពាក់ព័នធនឹងវសិ្័យពាណិជ្ជកមម រដ្ឋយមិនក្គបែណត ប់
ែល់នីតិ្រផសងៗ ដែលជាសាខានននីតិ្សាធារណៈ (ហរិញ្ញវត្ាុ ពនធដ្ឋរ គយ) រនាោះរទ។ 

៤.២ ព្របខ័ណឌ ននព្រម្ពាណិជ្ជរម្ាសព្ម្មបរ់ម្ពុជា 
ក្បព័នធចាប់ពាណិជ្ជកមមកមពុជាបចចុបបនន ស្ាិត្រៅរក្កាមចាប់ពិរស្ស្រផសងៗោន ជារក្ចីន(ែូចានកនុង

ឧបស្មព័នធទី៣) និងានទំនាក់ទំនងជាមួយក្កមរែាបបរវណីកនុងនាមជាចាប់ទូរៅ និងចាប់ពិរស្ស្។  
ក្កមរែាបបរវណីរែីរតួ្នាទីជាចាប់ទូរៅនននីតិ្ឯកជ្ន ដែលក្គប់ក្គងរលីទំនាក់ទំនគតិ្យុត្តដផនករែាបបរវណី 
ននទំនាក់ទំនងក្ទពយស្មបត្តិ និងទំនាក់ទំនងញាតិ្រលីកដលងដត្ានការកំណត់្រផសងកនុងចាប់ពិរស្ស្។ 
រៅកនុងអនុវត្តជាក់ដស្តង ក្កមរែាបបរវណីបានកាេ យជាក្កបខ័ណឌ គតិ្យុត្តរោលស្ក្ាប់រដ្ឋោះក្សាយបញ្ហា
ធុរកិចចជារក្ចីន រមួាន កិចចស្នា កាត្ពវកិចច កមមស្ិទធិ ការទទួលខុស្ក្តូ្វ អាណត្តិ និងអាជាញ យុកាលននស្ិទធិ
និងកាត្ពវកិចចជារែីម។ រឯី ចាប់កនុងវសិ្័យពាណិជ្ជកមមកមពុជា រែីរតួ្នាទីជាចាប់ពិរស្ស្ ដែលក្គប់ក្គងរលី    
តួ្អងគធុរកិចច ឬក្បតិ្បត្តិការជាក់ោក់ ែូចជា ចាប់ស្តីពីស្ហក្ោស្ពាណិជ្ជកមម ដែលក្តូ្វបានអនុវត្ត
ចំរពាោះក្កុមហ ុនស្ហកមមស្ិទធិនិងក្កុមហ ុនមូលធនដែលរធវីអាជី្វកមមរៅកមពុជា ចាប់ស្តីពីវធិានពាណិជ្ជកមម 
និងការចុោះបញ្ជ ីពាណិជ្ជកមម ដែលរក្បីក្បាស្់និយមន័យ “ពាណិជ្ជករ” និង “ពាណិជ្ជកមម” រែីមបកំីណត់្
ស្កមមភាពពាណិជ្ជកមម និងការចុោះបញ្ជ ីពាណិជ្ជកមម និងចាប់រផសងរទៀត្ (ែូចានកនុងឧបស្មព័នធទី៣)។  

កនុងន័យរនោះ បញ្ហា ស្នូលមិនស្ាិត្រៅរលីចាប់កនុងវសិ្័យពាណិជ្ជកមមកមពុជាានចំនួនរក្ចីនឬការ
កំណត់្និយមន័យននពាកយថា “ពាណិជ្ជកមម” រនាោះរទ ប៉ាុដនតស្ាិត្រៅរលីភាពចាស្់ោស្់ននក្កមពាណិជ្ជកមម
កនុងការបរងកីត្ឱ្យានក្បព័នធរមួស្ក្ាប់ក្គប់ក្គងរលីទំនាក់ទំនងពាណិជ្ជកមម និងការកំណត់្វសិាលភាព
រវាងក្កមពាណិជ្ជកមម និងចាប់ពាក់ព័នធរផសងរទៀត្ ។  

ក្កមពាណិជ្ជកមម មិនបរងកីត្រ ងីកនុងលកខណៈជាចាប់បដនាមរនាោះរទ ប៉ាុដនតជាបបញ្ញត្តិក្គឹោះដែល
កំណត់្អំពីទំនាក់ទំនង វសិាលភាព និងកក្មិត្ឋានុក្កមរវាងក្កមរនោះ និងចាប់កនុងវសិ្័យពាណិជ្ជកមម
រផសងរទៀត្ដែលានក្សាប់ និងបំរពញបដនាម រែីមបធីានាបាននូវស្ានគតិ្ភាព (coherence) និង
បរងកីត្បានជាក្បព័នធមួយដែលបរក្មីផលក្បរោជ្ន៍ ែល់អាជី្វករ ពាណិជ្ជករ ធុរជ្ន អនកវនិិរោគជារែីម។ 
ការកំណត់្វសិាលភាព រលីស្ពីការកំណត់្និយមន័យននពាណិជ្ជកមម គឺរែីមបធីានានូវ៖ (១)ភាព
ចាស្់ោស្់ននចាប់(Legal Certainty)ស្ក្ាប់រៅក្កម អនកអនុវត្តចាប់ អនកក្បកបវជិាជ ជី្វៈចាប់កនុងការ
រក្ជី្ស្ររសី្វធិានណ្ដមួយយកមកអនុវត្ត វនិិរោគិន និងអនកស្ិកា (២)រជ្ៀស្វាងការដចងបទបបញ្ញត្តិ
ស្ាួនោន រវាងចាប់ពីរដែលរដ្ឋោះក្សាយរលីបញ្ហា ដត្មួយ និង(៣)រចៀស្វាងភាពមិនសុ្ីស្ងាវ ក់ោន រវាងបទ
បបញ្ញត្តដិែលរធវីឱ្យរាងំស្ាោះែល់ក្បតិ្បត្តិការពាណិជ្ជកមម។  
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រែីមបរីចៀស្វាងបញ្ហា ទាងំរនោះ អគគរលខាធិការដ្ឋា ន គ.ក.ច. បានររៀបចំនូវស្ំណួររែីមបពិីចរណ្ដ
រលីស្ាស្ធាតុ្ននវសិាលភាពក្កមពាណិជ្ជកមមចំនួន ៤ រមួាន៖  

1. វសិាលភាពដផែករលីកមមវត្ាុ(Object)៖ ស្ំរៅរលីក្បរភទននក្បតិ្បត្តិការពាណិជ្ជកមមនិងទំនាក់ទំនង
គតិ្យុត្តដែលស្ាិត្រៅរក្កាមក្កមពាណិជ្ជកមម។ រតី្ក្កមពាណិជ្ជកមមកមពុជា គួរកំណត់្ក្តឹ្មដត្ការ
ក្គប់ក្គងរលីពាណិជ្ជកមមជាទូរៅ ឬដផនកតាមការអនុវត្តជាក់ដស្តងននស្កមមភាពពាណិជ្ជកមម? 
រតី្វសិាលភាពរនោះ គួរក្គបែណត ប់រលីក្បតិ្បត្តិការ និងទំនាក់ទំនងដែលរកីត្រចញពីស្កមមភាព
ណ្ដខេោះ? (ឧទាហរណ៍ ការលក់ទំនិញ ការផគត់្ផគង់រស្វាកមម ការដចកចយ ភាន ក់ងារពាណិជ្ជកមម  
កាត្ពវកិចចទូទាត់្ កិចចស្នាធុរកិចច និងការរដ្ឋោះែូររផសងៗកនុងរោលបំណងដស្វងរកក្បាក់ចំរណញ) 
រតី្ទំនាក់ទំនងណ្ដខេោះដែលមិនស្ាិត្រៅរក្កាមបទបបញ្ញត្តិននក្កមពាណិជ្ជកមម? (ឧទាហរណ៍ 
ទំនាក់ទំនងអចលនក្ទពយ ការបនតមរត្ក ពនធដ្ឋរ គយ បទបបញ្ញត្តិការងារ និងវសិ្័យហរិញ្ញវត្ាុ
ដែលានបទបបញ្ញត្តិរដ្ឋយដ ក) 

2. វសិាលភាពដផែករលីបុគគល៖ ស្ំរៅរលីក្បរភទននបុគគល ឬតួ្អងគដែលក្តូ្វអនុវត្តនិងក្គប់ក្គង
រដ្ឋយក្កមពាណិជ្ជកមម។ រតី្វសិាលភាពននក្កមគួរក្គបែណត ប់រលីបុគគលណ្ដខេោះ (ឧទាហរណ៍ 
រូបវនតបុគគល ស្ហក្ោស្ឯកបុគគល ស្ហក្កុមហ ុន ក្កុមហ ុន ស្ហក្ោស្ធុនតូ្ចនិងមធយម 
(SMEs) និងក្កុមហ ុនបររទស្ដែលរធវីធុរកិចចរៅកមពុជា)។ រទាោះបីជាការចុោះបញ្ជ ីានសារៈ
ស្ំខាន់ស្ក្ាប់ការអនុរោមតាមចាប់ក៏រដ្ឋយ រតី្ក្កមគួរកំណត់្លកខខណឌ រផសងរទៀត្ដែល
ពនាេ ត្សុ្ពលភាពននការអនុវត្តក្កមរលីសាា នភាពរផសងរទៀត្ដែរឬរទ? (ឧទាហរណ៍ បុគគល
ដែលចុោះបញ្ជ ី និង/ឬបុគគលដែលរធវីអាជី្វកមមមិនចុោះបញ្ជ ី និង/ឬបុគគលដែលចុោះបញ្ជ ីដត្មិនរធវី
អាជី្វកមម) 

3. វសិាលភាពននដែនែី(Territorial/external Scope)៖ ស្ំរៅរលីសាា នភាពភូមិសាស្តស្ត និង
យុតាត ធិការដែលក្កមរនោះក្តូ្វអនុវត្ត។ រតី្វសិាលភាពននក្កមពាណិជ្ជកមមក្គបែណត ប់រលីក្បតិ្បត្តិការ
ពាណិជ្ជកមមរធវីរ ងីតាមរយៈបរចចកវទិា(online) និង/ឬានលកខណៈនេងដែន(cross-border) 
ដែរឬរទ? រតី្ក្កមពាណិជ្ជកមមដែលអនុវត្តរលីដែនែីកមពុជា ផាភាជ ប់ទំនាក់ទំនងរដ្ឋយររបៀប
ណ្ដរទីបានអានុភាពអនុវត្តកនុងដែនែីក្បរទស្ែនទ? ដផែករលីទីកដនេងក្បកបអាជី្វកមម ទីកដនេង
អនុវត្តកាត្ពវកិចច ទីកដនេងក្បគល់ទំនិញ ទីកដនេងទូទាត់្ក្បាក់ ឬកដនេងដែលរងផលប៉ាោះពាល់
រដ្ឋយក្បតិ្បត្តិការទាងំរនាោះ? 

4. វសិាលភាពដផនកបរចចកវទិា (Technological Scope)៖ ស្ំរៅរលសី្កមមភាពពាណិជ្ជកមមតាម
ក្បព័នធរអ ចិក្តូ្និច។ រតី្ក្កមពាណិជ្ជកមមអនុវត្តរលីពាណិជ្ជកមម ដែលរធវីរ ងីតាមរយៈក្បព័នធ
ឌី្ជី្ថ្ល (ែូចជា E-commerce) ហត្ារលខាឬកិចចស្នារអ ិចក្តូ្វនិចច (E-contract, E-
signature)ឬក្បព័នធរផសងរទៀត្ដែរឬរទ? 
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៤.៣ វិធីសាស្តសតននការររៀបចាំព្រម្ពាណិជ្ជរម្ាសព្ម្មប់រម្ពុជា  
ការររៀបចំក្កមពាណិជ្ជកមមស្ក្ាប់កមពុជា រក្បីក្បាស្់វធីិសាស្តស្តចក្មុោះ រដ្ឋយចប់រផតីមរចញពីការ

ក្បមូលផតុ ំ ការចងក្កង រហូត្្នែល់ការររៀបចំរចញជារស្ចកតីក្ពាងក្កមពាណិជ្ជកមមស្ក្ាប់កមពុជា។ 
រែីមបីធានាបាននូវគុណភាព ភាពក្គប់ក្ជុ្ងរក្ជាយ និងានស្ងគតិ្ភាពជាមួយក្បព័នធចាប់សុ្ីវលិ 
(Civil Law) និងបទដ្ឋា នគតិ្យុត្តពាណិជ្ជកមមអនតរជាតិ្ ការររៀបចំក្កមពាណិជ្ជកមមស្ក្ាប់កមពុជា នឹង
ក្តូ្វដបងដចកជា៨ជំ្ហាន (ែូចានកនុងតារាងឧបស្មព័នធទី២)។  

៤.4 រសចរតីព្ពាងម្មតិកាននព្រម្ពាណិជ្ជរម្ាសព្ម្មប់រម្ពុជា 
រែីមបធីានានូវស្ងគតិ្ភាព បូរណភាព និងនីត្ានុភាព ននការតាក់ដត្ងរស្ចកតីក្ពាង និងការបកក្សាយ

ស្ក្ាប់អនុវត្តចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តកនុងវសិ្័យពាណិជ្ជកមម ក្ស្បតាមែំណ្ដក់កាលទី២ នន
ក្កបខ័ណឌ យុទធសាស្តស្តននកមមវធីិដកទក្មង់ចាប់របស្់រាជ្រដ្ឋា ភិបាល អគគរលខាធិការដ្ឋា ន គ.ក.ច. បាន
សាកលបងររៀបចំជារស្ចកតីក្ពាងាតិ្កាស្ក្ាប់ក្កមពាណិជ្ជកមមកមពុជា តាមវែតននពាណិជ្ជកមម រដ្ឋយ
កំណត់្១០គនា ី(គនាី ាតិ្កា ជំ្ពូក ដផនក) រមួាន បទបបញ្ញត្តិទូរៅ វធិានពាណិជ្ជកមមនិងបញ្ជ ីពាណិជ្ជកមម 
និងស្ហក្ោស្ពាណិជ្ជកមម ា៉ា កនិងពាណិជ្ជនាមនិងការក្បគួត្ក្បដជ្ងមិនរសាម ោះក្ត្ង់ ក្បតិ្បត្តិការ
ពាណិជ្ជកមម ការក្បកួត្ក្បដជ្ងនិងកិចចការពារអនករក្បីក្បាស្់ សាា នភាពលំបាកកនុងពាណិជ្ជកមម ការរដ្ឋោះ
ក្សាយវវិាទ រទាស្បបញ្ញត្តិ អនតរបបញ្ញត្ត ិ និងអវសានបបញ្ញត្តិ។ បដនាមពីរនោះ រែីមបធីានាឱ្យានការឯក
ភាពរលីខេឹមសារ ស្ក្ាប់ការបកក្សាយ ក្កមពាណិជ្ជកមមកមពុជា ក៏ត្ក្មូវឱ្យានភាជ ប់នូវស្នាា នុក្កម និង
រស្ចកតីពនយល់ក្កម (តាមការចបំាច់)ផងដែរ (ែូចានកនុងឧបស្មព័នធទី៦)។  

៥. ការព្គប់ព្គងធនធាន  
រែីមបចូីលរមួរដ្ឋោះក្សាយបញ្ហា រស្ែាកិចច ស្ងគម ការអភិវឌ្ឍកនុងយុគស្ម័យឌី្ជី្ថ្ល និងការដក្បក្បួល

មិនអាចបា៉ា ន់សាម នបានននស្ក្ងាគ មពិភពរោក វធិានគតិ្យុត្តកនុងវស័ិ្យពាណិជ្ជកមម ក្តូ្វបានគិត្គូរ
រ ងីវញិ កនុងក្កបខ័ណឌ ននការររៀបចំជាលកខណៈក្កមពាណិជ្ជកមម ដែលជាចំដណកមួយននក្បព័នធចាប់ 
រែីមបបីរងកីត្បរសិាា នរមួមួយជួ្យស្ក្មួល និងរដ្ឋោះក្សាយបញ្ហា ននការរធវីពាណិជ្ជកមម ធុរកិចច និងទាក់ទាញ
វនិិរោគ ពិរស្ស្ការស្ក្មួលនីតិ្វធីិ ការកាត់្បនាយនថ្េរែីម រពលរវោ និងការបរងកីត្បរោិកាស្ 
ក្បកួត្ក្បដជ្ងរដ្ឋយរស្មីភាព ការងារ ការបរងកីនក្បាក់ចំណូល និងត្នមេបដនាម ក្ពមទាងំការជំ្រុញ
កំរណីនរស្ែាកិចចក្គួសារ និងក្បរទស្ជាតិ្។ កនុងសាម រតី្រនោះ កតាត ធនធានមនុស្ស និងហរិញ្ញវត្ាុ ក្តូ្វបាន
គិត្គូរោ៉ា ងយកចិត្តទុកដ្ឋក់ និងម៉ាត់្ចត់្បំផុត្។   

៥.១ ធនធានម្នុសស 
គ.ក.ច. ជារស្នាធិការជូ្នរាជ្រដ្ឋា ភិបាល កនុងការផតួចរផតីមនិងរលីកស្ំរណីជូ្នក្បមុខរាជ្រដ្ឋា ភិបាល 

ពាក់ព័នធនឹងកិចចការដកទក្មង់ចាប់។ កនុងសាម រតី្រនោះ គ.ក.ច. នឹងរលីកស្ំរណីជូ្នក្បមុខរាជ្រដ្ឋា ភិបាល 
រែីមបបីរងកីត្ក្កុមការងារជាពីរកក្មិត្ គឺកក្មិត្នរោបាយ និងកក្មិត្បរចចករទស្ រែីមបរីរៀបចំក្កមពាណិជ្ជកមម 
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រដ្ឋយស្ក្មិត្ស្ក្ាងំស្ាស្ភាពជាអនកជំ្នាញចាប់កក្មិត្ខពស្់ អនកជំ្នាញរោលនរោបាយ អនក
ជំ្នាញរស្ែាកិចច អនកជំ្នាញពាណិជ្ជកមម មកពីក្កស្ួង សាា ប័នពាក់ព័នធចំណុោះរាជ្រដ្ឋា ភិបាល និងសាា ប័ន
ឯកជ្ន និងអនកជំ្នាញការអនតរជាតិ្ (កនុងករណីចបំាច់)។ 

អគគរលខាធិការដ្ឋា ន គ.ក.ច. ានតួ្នាទីជារស្នាធិការជូ្ន គ.ក.ច. រលីការស្ិកា ក្សាវក្ជាវ 
និងររៀបចំរស្ចកតីក្ពាងរោលនរោបាយ ដផនការយុទធសាស្តស្ត ដផនការស្កមមភាពស្ក្ាប់កមមវធីិដកទក្មង់ចាប់
របស្់រាជ្រដ្ឋា ភិបាល។ កនុងន័យរនោះ អគគរលខាធិការដ្ឋា ន គ.ក.ច. ស្ហការជាមួយរលខាធិការដ្ឋា ន 
គ.ផ.គ.ព. រែីមបរីរៀបចំទស្សនាទាន ស្ក្មបស្ក្មួល តាក់ដត្ង បូកស្រុបខេឹមសារស្ក្ាប់ក្កមពាណិជ្ជកមម 
និងររៀបចំរបាយការណ៍និងឯកសារពាក់ព័នធនានា ជូ្ន គ.ក.ច. និងរាជ្រដ្ឋា ភិបាល។ 

៥.២ ធនធានហរិញ្ញវតាុ 
គរក្ាងររៀបចំក្កមពាណិជ្ជកមមស្ក្ាប់កមពុជា ក្ត្ូវការចំណ្ដយរពលរវោនិងធនធានរក្ចីន    

ែូរចនោះគរក្ាងរនោះនឹងក្តូ្វស្ិការស្នីសំុ្ កនុងកញ្ច ប់ថ្វកិារែារដ្ឋយដ កកនុងក្កបខ័ណឌ រាជ្រដ្ឋា ភិបាល។  
អគគរលខាធិការដ្ឋា ន គ.ក.ច. ជាអនកទទួលបនាុកររៀបចំគរក្ាងថ្វកិា និងអនុវត្តថ្វកិាតាមនីតិ្វធីិ 
ហរិញ្ញវត្ាុជាធរាន។ បដនាមពីរនោះ អគគរលខាធិការដ្ឋា ន គ.ក.ច. អាចដស្វងរកជំ្នួយបរចចករទស្ និង
ជំ្នួយហិរញ្ញវត្ាុពីបណ្ដត នែគូអភិវឌ្ឍន៍ ក្បរទស្ជាមិត្ត និងសាា ប័នឯកជ្ននានា រែីមបីោកំ្ទកនុង
ែំរណីរការររៀបចំក្កមពាណិជ្ជកមមស្ក្ាប់កមពុជា ឱ្យានភាពក្គប់ក្ជុ្ងរក្ជាយ ក្បកបរដ្ឋយគុណភាព 
និងក្បស្ិទធភាពដែលអាចរដ្ឋោះក្សាយបាននូវបញ្ហា ចំរពាោះមុខផង និងបញ្ហា នារពលអនាគត្ផង។  

៦. ក្នការសរម្ាភារនិងព្របខ័ណឌ ររលរវលា   
ដផនការស្កមមភាពននការររៀបចំក្កមពាណិជ្ជកមម ក្តូ្វបានគិត្គូរដបងដចកជាបីែំណ្ដក់កាល 

ែូចខាងរក្កាម(ែូចានកនុងតារាងឧបស្មព័នធទី៥)៖  

• ែំណ្ដកាល់ទី១៖ ការររៀបចំទស្សនាទានស្តីពីការររៀបចំក្កមពាណិជ្ជកមមស្ក្ាប់កមពុជា រក្ោងរក្បី 
រយៈរពល ៨ដខ រាប់ចប់ពីដខវចិឆិកា ឆ្ន ២ំ០២៥ ែល់ដខមិថុ្នា ឆ្ន ២ំ០២៦ រលីស្កមមភាពការងារ 
ចមបងៗែូចជា ការររៀបចំទស្សនាទានបឋមស្តីពីគរក្ាងររៀបចំក្កមពាណិជ្ជកមមស្ក្ាប់កមពុជា   
កិចចក្បជំុ្ពិរក្ោោះរោបល់ ដែលបានររៀបចំរ ីងកាលពីនថ្ៃទី១៦ ដខធនូ  ឆ្ន ២ំ០២៦ ែឹកនារំដ្ឋយ 
ឯកឧត្តដ វងសុ ីវិសសតុ្ ឧបនាយករដ្ឋដន្តនតីព្បចោំរ រដ្ឋដន្តនតីទទួលបនទុកទីសតី
ោរគ្ែៈរដ្ឋដន្តនតី និងោព្បធាន គ្.ក.ច. ការបរងកីត្ក្កុមការងារររៀបចំទស្សនាទាន ការ
ស្ិកាក្សាវក្ជាវឧត្តានុវត្តន៍អនតរជាតិ្ពាក់ព័នធនឹងវធីិសាស្តស្តននការរធវីក្កម  ទស្សនកិចចស្ិកា ការ
ររៀបចំទស្សនាទាន ស្ិកាខ សាោពិរក្ោោះរោបល់ រែីមបីកំណត់្ពីត្ក្មូវការននការររៀបចំក្កម 
កំណត់្ពីវសិាលភាព វធីិសាស្តស្ត ែំរណីរការ និងរស្ចកតីដណនាកំារងារលមែិត្តាមជំ្ហានជាបនត
បនាា ប់ និងរស្ចកាីក្ពាងាតិ្កាននក្កម។   
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• ែំណ្ដក់កាលទី២៖ ការររៀបចំក្កមពាណិជ្ជកមមកមពុជា រក្ោងចំណ្ដយរពល ៣៦ដខ ស្ក្ាប់ការងារ
ស្ំខាន់ៗែូចជា៖ ការបរងកីត្ក្កុមការងារកក្មិត្រាជ្រដ្ឋា ភិបាលស្តីពីការររៀបចំក្កមពាណិជ្ជកមមស្ក្ាប់
កមពុជា ការដបងដចកក្កុមការងារបរចចករទស្ស្ក្ាប់ក្បមូល ដបងដចកអត្ាបទគតិ្យុត្តជាធរាន 
វភិាគចរនាេ ោះខវោះខាត្អត្ាបទចាប់និងត្ក្មូវការបំរពញបដនាម ររៀបចំាតិ្កានិងខេឹមសារ និងក្កុម
ការងារស្ក្មបស្ក្មួលនិងបូកស្រុប។ ស្កមមភាពដែលក្តូ្ វចប់រផតីម ែំ បូងគឺ ក្បមូលផតុ ំ  
(Consolidation) ចាប់ និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តកនុងវសិ្័យពាណិជ្ជកមមឱ្យអស្់ (ទាងំនិរាករណ៍ 
ទាំងធរាន ទាំងរស្ចកតី ក្ពាង) បនាា ប់មករធវីការស្ាែ ត្ តាមរយៈវ ធីិសាស្តស្ត  ចងក្កង 
(Compilation) នូវចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តជាធរាន និងរធវីចំណ្ដត់្ថាន ក់អត្ាបទនន
បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តក្បកបរដ្ឋយរចនាស្មព័នធជាក់ោក់ (វធីិសាស្តស្តររៀបចំលមែិត្ានកនុងឧបស្មព័នធទី២)។ 
ជំ្ហានបនតគឺររៀបចំាត្ិកា ររៀបចំរចនាស្មព័នធននអត្ាបទគត្ិយុត្ត ខេឹមសារ តាមវែតពាណិជ្ជកមម 
រដ្ឋយអាចនិរាករចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្ត បញ្ចូ លខេឹមសារថ្មី បំរពញបដនាមចំណុចខវោះខាត្ 
ឬពនយល់ចំណុចក្ស្ពិចក្ស្ពិលជារែីម រដ្ឋយភាជ ប់នូវស្នាា នុក្កម និងរស្ចកតីពនយល់ក្កមផងដែរ។ 
ការពិរក្ោោះរោបល់ទាងំកក្មិត្ចរងែៀត្និងជាសាធារណៈ ក៏ក្តូ្វគិត្គូរររៀបចំរក្ចីនរលីកផងដែរ។  

• ែំណ្ដក់កាលទី៣៖ ែំរណីរការការអនុម័ត្ និងការផសពវផាយក្កមពាណិជ្ជកមមស្ក្ាប់កមពុជា 
រក្ោងចំណ្ដយរពល១២ដខ៖ ក្កុមការងារអនតរក្កស្ួង ននរាជ្រដ្ឋា ភិបាល នឹងររៀបចំរស្ចកតីក្ពាង
ក្កមពាណិជ្ជកមមស្ក្ាប់កមពុជា រដ្ឋយនេងកាត់្ក្កុមក្បឹកាអនកចាប់ននទីស្តីការគណៈរែាមស្តនតី ក្កុម
ក្បឹការស្ែាកិចច ស្ងគម និងវបបធម៌ កិចចក្បជំុ្អនតរក្កស្ួង និងកិចចក្បជំុ្គណៈរែាមស្តនតី។ បនាា ប់ពី
ទទួលបានការពិនិត្យនិងស្រក្មចរដ្ឋយគណៈរែាមស្តនតី រស្ចកតីក្ពាងក្កម នឹងក្តូ្វដ្ឋក់ចូលគណៈ
កមមការអចិនស្តនតយ ៍និងគណៈកមមការជំ្នាញននរែាស្ភា។ អត្ាបទរស្ចកតីក្ពាងក្កម ដែលរែាស្ភា
បានអនុម័ត្រលីកែំបូងរចួរហីយ នឹងក្តូ្វបញ្ជូ នរៅក្ពឹទធស្ភា ពិនិត្យ និងឱ្យរោបល់។ ក្កមដែល
រែាស្ភាបានអនុម័ត្ និងក្ពឹទធស្ភាបានពិនិត្យ ចប់ស្ពវក្គប់រួចរហីយ នឹងក្តូ្វបានក្ពោះមហាកសក្ត្ 
ក្ទង់ឡាយក្ពោះហស្តរលខាក្បកាស្ឱ្យរក្បីជាការក្បញាប់ ឬធមមតា ក្ស្បតាមនីតិ្វធីិជាធរាន។ 
ក្កមដែលក្ពោះមហាកសក្ត្ ក្ទង់បានឡាយក្ពោះហស្តរលខាក្បកាស្ឱ្យរក្បី ក្តូ្វចុោះកនុងរាជ្កិចច និង
របាោះពុមពផសពវផាយ (Soft&Hard Copy) រៅទូទាងំក្បរទស្ក្ស្បតាមលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្ត
ដែលរៅជាធរាន។ បដនាមពីរនោះក្កមពាណិជ្ជកមម នឹងក្តូ្វផសពវផាយោ៉ា ងទូលំទូោយតាមរយៈ
ស្ិកាខ សាោផសពវផាយ តាមរយៈបណ្ដត ញស្ងគម និងទាងំកនុងកក្មិត្ជាតិ្និងអនតរជាតិ្។   

6 
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ឧបសម្ព័នធទី១ វិធីសាស្តសតរនងុការររៀបចាំព្រម្រៅរម្ារម្ពុជា 

1.1 ព្រម្រដាបបរវណី និងព្រម្នីតិវិធីរដាបបរវណី  
ក្កមរែាបបរវណី និងក្កមនីតិ្វធីិរែាបបរវណីកមពុជា ក្តូ្វបានររៀបចំរ ីងរក្កាមជំ្នួយរបស្់

ក្បរទស្ជ្ប៉ាុនតាមរយៈទីភាន ក់ងារក្បតិ្បត្តិការអនតរជាតិ្ជ្ប៉ាុន  ( Japan International Co-operation 

Agency - JICA) ដែលាច ស្់ជំ្នួយកនុងការររៀបចំក្កម រៅកនុងដខមីនា ឆ្ន ១ំ៩៩៩។ ជំ្នួយដផនកចាប់
របស្់ជ្ប៉ាុន បាននាយំកមូលដ្ឋា នក្គឹោះននក្បព័នធចាប់សុ្ីវលិរមួទាងំបរចចករទស្ននការតាក់ដត្ងចាប់ ការ
អនុវត្តចាប់ និងបទបបញ្ញត្តិដែលោកំ្ទែល់ការអនុវត្តក្កម រស្ចកតីពនយល់និងរស្ចកតីកំណត្់ក្កម។ 
ក្កមរែាបបរវណី បានជួ្យជ្ក្មុញែល់ការអភិវឌ្ឍធនធានមនុស្សរៅកមពុជា រលីកមពស្់ការយល់ែឹកដផនក
ចាប់ និងស្ក្មួលការបកក្សាយចាប់របស្់រៅក្កម មកកាន់កមពុជា ក្ស្បរពលដែលកមពុជាមិនទាន់ាន
យុទធសាស្តស្ត ឬរស្ចកតីស្រក្មចដែលានត្នមេជាចាប់ដែលអាចបកក្សាយឱ្យក្ស្បនឹងរោលគំនិត្ននចាប់
រនាោះបាន។  

រៅកនុងែំរណីរការននការររៀបចំក្កមទាងំពីររនោះ ក្កុមការងារចំនួនពីរក្តូ្វបានបរងកីត្រ ីងរដ្ឋយ
រួមាន ក្កុមការងារកមពុជាស្ក្ាប់ក្កមរែាបបរវណីនិងនីតិ្វធីិរែាបបរវណី និងក្កុមការងារោំក្ទការ
តាក់ដត្ងរស្ចកតីក្ពាងក្កមរែាបបរវណីនិងក្កមនីតិ្វធីិរែាបបរវណីរៅក្បរទស្ជ្ប៉ាុន។33 ក្កុមការងារកមពុជា
ស្ក្ាប់ររៀបចំ ក្កមរែាបបរវណី និងក្កមនីតិ្វធីិរែាបបរវណី ក្តូ្វបានបរងកីត្រ ីងរែីមបីបំរពញការងារ
ចបំាច់ននែំរណីរការននការតាក់ដត្ងចាប់ និងបទបបញ្ញត្តិបទបបញ្ញត្តិ ក៏ែូចជាែំរណីរការននការអនុម័ត្ចាប់ 
(process of legislation) អាចក្បក្ពឹត្តរៅបានរដ្ឋយរលូន។ ចំរពាោះក្កុមការងារោំក្ទការតាក់ដត្ង  
រស្ចកតីក្ពាងក្កមរែាបបរវណី និងក្កមនីតិ្វធីិរែាបបរវណីរៅកនុងក្បរទស្ជ្ប៉ាុន ក្តូ្វបានបរងកីត្រ ងីរែីមបី
អនុវត្តការងារបរចចករទស្ និងផតល់ការដណនា ំឬការក្បឹកាបរចចករទស្ចបំាច់នានាែល់ក្កុមការងារ
កមពុជា រធវីឱ្យែំរណីរការននការអនុម័ត្ចាប់ និងការតាក់ដត្ងចាប់នានាដែលពាក់ព័នធនឹងក្កមទាងំរនោះ 
អាចក្បក្ពឹត្តរៅបានរដ្ឋយរលូន។  

ក្កុមការងារោកំ្ទការតាក់ដត្ងរស្ចកតីក្ពាងក្កមរែាបបរវណី និងក្កមនីតិ្វធីិរែាបបរវណីរៅកនុង
ក្បរទស្ជ្ប៉ាុន បានបរងកីត្ក្កុមការងារចំនួនពីររទៀត្ រែីមបរីរៀបចំរស្ចកតីរស្នីស្ក្ាប់រស្ចកតីក្ពាងចាប់ 
រដ្ឋយកនុងក្កុមនីមួយៗានស្ាជិ្កចំនួន ១០ រូប ដែលរួមានអនកក្បាជ្ញចាប់ រៅក្កម និងមស្តនតីនន
វទិាសាា នបណតុ ោះបណ្ដត ល និងក្សាវក្ជាវននក្កស្ួងយុត្តិធម៌។34 ក្កុមទាងំពីររនោះ ក្តូ្វបានែឹកនាំនិង
ររៀបចំរដ្ឋយ រោកសាក្សាត ចរយ Morishima Akio ជាក្បធានក្កុមការងារទទួលបនាុកតាក់ដត្ងក្កម 
រែាបបរវណី និងរោកសាក្សាត ចរយ  Takeshita Morio ជាក្បធានក្កុមការងារទទួលបនាុកតាក់ដត្ងក្កម

 
33 Record of Discussions Between the Ministry of Justice of the Royal Government of Cambodia and Japan 
International Government of Cambodia and Japan International Cooperation Agency on The Extension of 
the term of the Japanese technical cooperation on legal and judicial Development Project (Phrase 2), 
Phnom Penh, 29 March 2007, part VI.  
34 NOP Kanharith, Legal Development in Cambodia before and after Japanese Assistance, page 4.  
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នីតិ្វធីិរែាបបរវណី។ ការពិភាកាក្តូ្វបានរធវីរ ីងតាមរយៈការបកដក្បផ្លា ល់ាត់្រវាងភាសាជ្ប៉ាុន និង
ភាសាដខមរ និងរចៀស្វាងការរក្បីក្បាស្់ភាសាទី៣ ែូចជាភាសាអង់រគេស្ រែីមបីបងាក រការោយ ំនូវ    
ទស្សនាទានននការបកក្សាយចាប់ខុស្ៗោន  ែូចជាចាប់របស្់អង់រគេស្ ឬអារមរកិ និងរែីមបសី្ក្មួល
ែល់ការបញ្ជូ នខេឹមសារននទស្សនាទានកនុងរស្ចកតីក្ពាងចាប់ឱ្យបានក្តឹ្មក្តូ្វ។35 ការបកដក្បពីភាសា    
ជ្ប៉ាុនមកភាសាដខមរ ទាមទារឱ្យានការពិនិត្យនិងរផាៀងផ្លា ត់្រ ីងវញិរលីស្ំរៅរែីមជាភាសាជ្ប៉ាុន 
រៅកនុងទិែាភាពបរចចករទស្ ការអនុវត្តក្ទឹស្តីនិងកនុងសាា នភាពជាក់ដស្តង។ រោលបំណងស្ំខាន់រនាោះគឺ 
រធវីោ៉ា ងណ្ដឱ្យក្កមរែាបបរវណី និងក្កមនីតិ្វធីិរែាបបរវណីកាេ យជាចាប់ដែលងាយក្ស្ួលឱ្យកមពុជាអាច
ទទួល និងអាចអនុវត្តបាន តាមរយៈការបរងកីត្ និងការរធវីវរិសាធនកមមរស្ចកតីក្ពាងក្កម រដ្ឋយការ
ក្បមូលធាតុ្ចូល និងមតិ្រោបល់របស្់អនកវជិាជ ជី្វៈចាប់ និងរៅក្កម ដែលជាអនកយល់ែឹងចាស្់អំពី
សាា នភាពនិងលកខខណឌ ជាក់ដស្តងននស្ងគមកមពុជា រហីយក៏ជាអនកដែលនឹងក្តូ្វទទួលបនាុកកនុងការអនុវត្ត
ក្កមរែាបបរវណី និងក្កមនីតិ្វធីិរែាបបរវណីរនោះផ្លា ល់។ 

ក្កមរែាបបរវណី គឺជាមូលដ្ឋា នចាប់ែ៏ស្ំខាន់ដែលរែីរតួ្នាទីកនុងការអភិវឌ្ឍស្ងគម និង 
ជ្ោះឥទធិពលែល់ការរស្់រៅរបស្់ក្បជាពលរែា ក៏ែូចជាក្បនពណីទំរនៀមទាេ ប់។ ក្កមរែាបបរវណីកមពុជា 
ក្តូ្វបានររៀបចំរដ្ឋយយកគំរូតាមក្កមរែាបបរវណីជ្ប៉ាុន រដ្ឋយានបញ្ជូ លនូវវធិានមួយចំនួនដែលែក
ក្ស្ង់រចញពីក្កមរែាបបរវណីបារាងំ និងអាលេឺម៉ាង់ និងបានគិត្គូររលីចាប់អនតរជាតិ្ រែីមបីឱ្យាន 
ភាពក្បទាក់ក្កឡាោន រវាងចាប់ជាតិ្និងចាប់អនតរជាតិ្។36 ជាពិរស្ស្ គឺវធិានដែលទាក់ទងនឹងចាប់
កិចចស្នា ែូចានរៅកនុងអនុស្ញ្ហញ ស្តីពីកិចចស្នាលក់ទំនិញអនតរជាតិ្ (CISG) និងរោលការណ៍នន
កិចចស្នាពាណិជ្ជកិចចកមម (UNIDRIOT)។ កនុងរនាោះ រស្ចកតីក្ពាងក្កមរែាបបរវណីក្តូ្វបានររៀបចំរ ងី
រែីមបរីដ្ឋោះក្សាយបញ្ហា ដែលទាក់ទងនឹង ស្ិទធិនិងកាត្ពវកិចចដែលពាក់ព័នធនឹងក្ទពយស្មបត្តិ និងរស្រភីាព
កនុងការរដ្ឋោះែូរទំនិញដផែកតាមកិចចស្នា រួមទាំងបទបបញ្ញត្តិដែលក្គប់ក្គងរលីទំនាក់ទំនងញាតិ្  
អាពាហ៍ពិពាហ៍ ក្គួសារ ស្នតតិ្កមមជារែីម។ ក្កុមការងារររៀបចំក្កម បានរក្បីក្បាស្់ក្កមរែាបបរវណី
ជ្ប៉ាុន បារាងំ និងអាលេឺម៉ាង់ (Continental Law) ជាគំរូចមបង និងជាឯកសាររោង កនុងការស្ិកានិង
វភិាគមុននឹងរក្ជី្ស្ររសី្យកបទបបញ្ញត្តិ ឬវធិានណ្ដមួយស្ក្ាប់អនុវត្តរៅកមពុជា និងពិនិត្យរលីបទបប
ញ្ញតិ្តដែលានក្សាប់ែូចជា ក្កមរែាបបរវណីឆ្ន ១ំ៩២០ ក្កឹត្យចាប់រលខ៣៨ ចាប់ស្តីពីអាពាហ៍ពិពាហ៍
និងក្គួសារ និងចាប់ភូមិបាលឆ្ន ២ំ០០១ (ចាប់ដែលទទួលឥទធិពលពីបារាងំ) រួមទាំងគិត្គូររលី 
បរបិទក្បវត្តិសាស្តស្ត និងទំរនៀមទាេ ប់ក្បនពណីដខមរផងដែរ។   

 
35  Hitotsubashi University, Assistance for Legal and Judicial Development: A Decade Spent Creating 
Autonomous Cambodian Codes of Civil Law and Procedure,” Hit-u.ac.jp (Hitotsubashi University, 2018), 
https://www.hit-u.ac.jp/eng/hq/2011/index.html.  
36 MONG Monichariya and TANAKA Kazuko, “Drafting a New Civil Code and Code of Civil Procedure in 
Cambodia with Japanese Technical Assistance,” Uniform Law Review Volume 7, no. Issue 4 (December 1, 
2002), Page 1050-1051.  

https://www.hit-u.ac.jp/eng/hq/2011/index.html
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ចំរពាោះក្កមនីតិ្វធីិរែាបបរវណី ក្តូ្វបានតាក់ដត្ងរ ីងរដ្ឋយរោរពរលីរោលការណ៍ែូចខាង
រក្កាម៖37 

1. ខេឹមសារននរស្ចកតីក្ពាងចាប់ ក្តូ្វដត្ក្ស្បរៅនឹងនីតិ្វធីិដែលកំពុងអនុវត្តជាក់ដស្តងរៅកនុង
ក្បរទស្កមពុជា និងក្តូ្វបញ្ចូ លនូវរោលការណ៍នីតិ្វធីិននក្បរទស្ដែលរលីកកមពស្់លទធិក្បជាធិបរត្យយ 
និងនីតិ្រែា។ 

2. រស្ចកតីក្ពាងក្កម ក្តូ្វដត្រធវីរ ីងរដ្ឋយានការចូលរួមពីក្បរទស្ទាងំពីរ រដ្ឋយរស្ចកតីក្ពាង
ដែលក្តូ្វបានផតួចរផតីមរដ្ឋយក្កុមការងារជ្ប៉ាុន និងក្តូ្វយកមកពិភាកាជាមួយក្កុមការងារកមពុជា 
រហយីចុងរក្កាយក្តូ្វបានអនុម័ត្រដ្ឋយរោរពតាមមតិ្រោបល់របស្់ក្កុមការងារកមពុជា។ 

3. ការអនុវត្តក្កមរនោះ គឺជាភារកិចចរបស្់ជ្នជាតិ្ដខមរ។  

កនុងរនាោះ រស្ចកតីក្ពាងក្កមនីតិ្វធីិរែាបបរវណីបានដណនានូំវរោលការណ៍ក្គឹោះែូចជា៖ (១)
រោលបំណងននបណាឹ ងរែាបបរវណី, (២)ការធានានូវស្ិទធិកនុងការទទួលបានកិចចការពារពីតុ្ោការ
(ស្ិទធិពឹងពាក់តុ្ោការ), (៣)ការធានានូវស្ិទធិកនុងការទាមទារឱ្យានស្វនាការ, (៤)រោលការណ៍
រែញរដ្ឋលទល់មុខោន  (Principle of La Contradiction), (៥)នីតិ្វធីិរែាបបរវណី និងក្បព័នធគណៈ
វនិិចឆ័យ(មិនក្តូ្វបានអនុម័ត្រ ីយ រដ្ឋយសារភាពខុស្ោន ននការអនុវត្ត), (៦)ការររៀបចំអងគការ
តុ្ោការជាន់ទាប(សាោែំបូង), (៧)វសិាលភាពននរោលការណ៍ស្វនាការជាសាធារណៈ និង 
(៨)វធីិសាស្តស្តននការចត់្តាងំរៅក្កមឱ្យទទួលបនាុករលីស្ំណំុររឿង។ 

ក្កមនីតិ្វធីិរែាបបរវណី ក្តូ្វបានក្បកាស្ឱ្យរក្បីរដ្ឋយក្ពោះរាជ្ក្កមរលខ នស្/រកម/០៧០៦/
០២១រៅនថ្ៃទី៦ ដខកកកដ្ឋ ឆ្ន ២ំ០០៦ រហយីក្កមរែាបបរវណី ក្តូ្វបានក្បកាស្ឱ្យរក្បីរដ្ឋយក្ពោះរាជ្ក្កម
រលខ នស្/រកម/១២០៧/០៣០រៅនថ្ៃទី៨ ដខធនូ ឆ្ន ២ំ០០៧។ រោងតាមាក្តា ៩៣ កថាខណឌ ទី១ នន 
រែាធមមនុញ្ញននក្ពោះរាជាណ្ដចក្កកមពុជា ចាប់ក្តូ្វចូលជាធរានកនុងរយៈរពល ១០ នថ្ៃរៅរាជ្ធានីភនំរពញ 
និង ២០ នថ្ៃរៅទូទាងំក្បរទស្ បនាា ប់ពីកាលបររិចឆទននការក្បកាស្ឱ្យរក្បី។ ោ៉ា ងណ្ដមិញ ាក្តា 
១៣០៥ ននក្កមរែាបបរវណី បានដចងថា ក្កមរែាបបរវណីក្តូ្វចប់រផាីមអនុវត្តចប់ពីកាលបររិចឆទដែល
ក្តូ្វកំណត់្រដ្ឋយដ ករដ្ឋយចាប់រផសងរទៀត្។ កនុងន័យរនោះ ចាប់ស្តីពីការអនុវត្តក្កម នឹងកំណត់្អំពី
ចំណុចចបំាច់ស្ក្ាប់ការអនុវត្តក្កមរែាបបរវណី រួមទាងំវធិានអនតរកាលពាក់ព័នធនឹងការអនុវត្តចាប់
រនោះរដ្ឋយដ កពីរែាធមមនុញ្ញ។ រោលបំណងស្ំខាន់គឺ រែីមបីទុករយៈរពលស្មក្ស្បមួយរែីមប ី
ផសពវផាយែល់សាធារណៈជ្ន និងរែីមបរីដ្ឋោះក្សាយបញ្ហា ពាក់ព័នធនឹងរែាបបរវណីដែលានក្សាប់ និង
ក្គប់ក្គងរដ្ឋយចាប់មុនៗ រហយីដែលានខេឹមសារផាុយនឹងក្កមរែាបបរវណី។38 

 

 
37 NOP Kanharith , Legal Development in Cambodia before and after Japanese Assistance , n.d., page 3-5. 
38 Ibid.  



 

ឯកសារទស្សនាទានស្តីពី “ការររៀបចំក្កមពាណិជ្ជកមមស្ក្ាប់កមពុជា”                                                                                42 

១.២. ព្រម្ព្រហាទណឌ  
ការររៀបចំក្កមក្ពហមទណឌ រក្កាមកិចចស្ហក្បតិ្បត្តិការរវាងបារាងំនិងក្កស្ួងយុត្តិធម៌ ក្តូ្វបាន

ចំណ្ដយរពលជាង១០ឆ្ន  ំគឺចប់តាងំពីឆ្ន ១ំ៩៩៨ រហូត្មកែល់ឆ្ន ២ំ០០៨។ ក្កមក្ពហមទណឌ កមពុជា
ឆ្ន ២ំ០០៩ បានររៀបចំរ ងីកនុងរោលបំណងរកាឱ្យបាននូវស្ណ្ដត ប់ធាន ប់ ស្នតិសុ្ខសុ្វត្ាិភាពស្ក្ាប់
ស្ងគមកមពុជា រួមទាងំកំណត់្ក្បរភទននបទរលមីស្និងទណឌ កមមដែលក្តូ្វទទួល។ ក្កមរនោះរែីរតួ្នាទី
ោ៉ា ងស្ំខាន់កនុងការការពារស្ិទធិ និងរស្រភីាពរបស្់ក្បជាពលរែា រដ្ឋយធានាថាជី្វតិ្ កិត្តិយស្ និង
ក្ទពយស្មបត្តិរបស្់បុគគលាន ក់ៗក្ត្ូវបានការពារពីការររំោភបំពាន និងជ្ួយបងាក រ និងទប់សាក ត្់
បទរលមីស្រកីត្រ ីងនារពលខាងមុខ។ រៅកនុងការអនុវត្តជាក់ដស្តង ក្កមក្ពហមទណឌ  ានរោលរៅ
ស្ំខាន់ស្ក្ាប់តុ្ោការ និងអាជាញ ធរ កនុងការពិនិត្យ និងស្រក្មចរស្ចកតីក្បកបរដ្ឋយយុត្តិធម៌ រដ្ឋយ
ធានាថាអនកក្បក្ពឹត្តបទរលមីស្ទទួលទណឌ កមមស្មក្ស្បរៅនឹងកំហុស្ដែលបានក្បក្ពឹត្ត និងការពារអនក
ោម នកំហុស្មិនឱ្យរងអំរពីអយុត្តិធម៌។ 

ក្កមក្ពហមទណឌ  ក្តូ្វបានររៀបចំរ ងីរែីមបរីនេីយត្បរៅនឹងសាា នភាពជាក់ដស្ាងននស្ងគមកមពុជា
ដែលត្ក្មូវឱ្យានបទដ្ឋា នគតិ្យុត្តមួយចាស្់ោស្់ រពញរលញ ក្គប់ក្ជុ្ងរក្ជាយ ក្បយុទធក្បឆ្ងំ
ក្បកបរដ្ឋយក្បស្ិទធភាព ដែលរនេីយត្បរៅនឹងទក្មង់ថ្មីននបទរលមីស្កនុងស្ងគម  និងឧក្កិែាកមម 
រផសងៗដែលបានរកីត្រ ងីជាក់ដស្តង និងរៅនថ្ៃអនាគត្។ រដ្ឋយសារក្កមក្ពហមទណឌ  ជាអត្ាបទចាប់
មួយដែលក្បមូលផាុ ំនូវរាល់បទបបញ្ញត្តក្ពហមទណឌ រដ្ឋយានការដបងដចកជារចនាស្មព័នធក្តឹ្មក្តូ្វ ធានានូវ
ស្ងគតិ្ភាព ភាពរលូន និងសុ្ីស្ងាវ ក់ោន  ក្ពមទាងំបំរពញបដនាមនូវអវីដែលខវោះចរនាេ ោះរនាោះ បានរធវីឱ្យក្កម
រនោះកាេ យជាឧបករណ៍គតិ្យុត្តមួយែ៏ានសារៈស្ំខាន់ ដែលមិនក្តឹ្មដត្ផាល់ឱ្យមស្តនតីតុ្ោការ និងមស្តនតី
អនុវត្តចាប់រផសងរទៀត្ ងាយក្ស្ួលកនុងការរក្បីក្បាស្់ និងដស្វងយល់ឱ្យបានសុ្ីជ្រក្ៅកនុងវសិ្័យក្ពហមទណឌ
ប៉ាុរណ្ដណ ោះរទ ដថ្មទាងំឱ្យក្បជាពលរែា បានយល់ែឹងកាន់ដត្ចាស្់អំពីស្ិទធិ និងក្ពំដែនននការអនុវត្តស្ិទធិ
របស្់ខេួន ជាពិរស្ស្យល់ពីអំរពីដែលក្តូ្វបានហាមឃ្លត់្ និងផានាា រទាស្ជាបទរលមីស្ក្ពហមទណឌ ។ 

 ក្កស្ួងយុត្តិធម៌បានររៀបចំក្កមរនោះរដ្ឋយដផែករលីរោលការណ៍ធំៗននចាប់ក្បនពណី ចាប់
អនតរជាតិ្ បទបបញ្ញត្តិក្ពហមទណឌ ដែលានក្សាប់ និងបរបិទថ្មីៗ ដែលកំពុងក្បឈ្មនារពលរនាោះ។ ឈ្រ
រលីមូលដ្ឋា នរនោះ ក្កមក្ពហមទណឌ ក្តូ្វបានបរងកីត្រ ីងរដ្ឋយគិត្គូរអំពីរោលការណ៍ចមបងៗពាក់ព័នធ
រដ្ឋយផ្លា ល់ និងរដ្ឋយក្បរោលរៅនឹងនីតិ្ក្ពហមទណឌ ដែលានចរកឹកនុងរែាធមមនុញ្ញននក្ពោះរាជាណ្ដចក្ក
កមពុជា និងកនុងបណ្ដា បទដ្ឋា នអនតរជាតិ្នានាដែលកមពុជាបានទទួលសាគ ល់ និងផាល់ស្ចច ប័ន។ ក្កម
ក្ពហមទណឌ រនោះ ក្តូ្វបានតាក់ដត្ងរ ីងរដ្ឋយរោរពរោលគំនិត្ស្ំខាន់ៗរបស្់ក្កមក្ពហមទណឌ ចស្់ 
និងក្បព័នធចាប់រ ៉ាូាុងំ-អា ឺម៉ាង់ ដែលជាក្បនពណីចាប់ក្ពហមទណឌ កមពុជា។ រែីមបីធានាែល់រោល
ការណ៍នីត្ានុកូលភាពននចាប់ក្ពហមទណឌ  ការររៀបចំក្កមក្ពហមទណឌ ថ្មីក្តូ្វបានចងក្កងជាលមែិត្ 
រដ្ឋយានចូលរួមពិភាកាពីស្ំណ្ដក់អនកចាប់កមពុជា និងអនកបរចចករទស្បារាងំ កនុងការកំណត់្
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រោលការណ៍ទូរៅ និងក្បរភទបទរលមីស្នីមួយៗឱ្យបានស្ពវក្គប់ និងជាក់ចាស្់ បរញ្ច ៀស្រាល់អំរពី
ទាងំឡាយណ្ដដែលបំផ្លេ ញែល់ស្ងគមឱ្យបានរចួផុត្ពីការដ្ឋក់ទណឌ កមម។  

 ក្កមក្ពហមទណឌ ក្តូ្វបានអនុម័ត្រដ្ឋយរែាស្ភា រៅនថ្ៃទី១២ ដខតុ្ោ ឆ្ន ២ំ០០៩ និងរដ្ឋយ
ក្ពឹទធស្ភា រៅនថ្ៃទី១៧ ដខវចិឆិកា ឆ្ន ២ំ០០៩ រហីយក្តូ្វបានក្បកាស្ឱ្យរក្បីរដ្ឋយក្ពោះរាជ្ក្កមរលខ 
នស្/រកម/១១០៩/០២២ ចុោះនថ្ៃទី៣០ ដខវចិឆិកា ឆ្ន ២ំ០០៩។ ការអនុម័ត្ និងការក្បកាស្ឱ្យរក្បីរនោះ
ជាស្កខីភាពមួយននស្មិទធផលកនុងការរធវីទំរនីបនីយកមមក្កបខ័ណឌ ចាប់ និងក្បព័នធយុត្តិធម៌ក្ពហមទណឌ  
ក្ស្បតាមរោលនរោបាយកំដណទក្មង់ចាប់ និងក្បព័នធយុត្តិធម៌របស្់រាជ្រដ្ឋា ភិបាលកមពុជា រក្កាម
ការែឹកនាកំ្បកបរដ្ឋយគតិ្បណឌិ ត្ែ៏ខពង់ខពស្់របស្់ សម្ដេចអគ្គដហាម្សនាបត្ីម្ត្ម្ោ ហ ុន 
សសន អត្ីត្នាយករដ្ឋដន្តនតី និងបចចុបបននោព្បធានព្រឹទធសភាននព្រះោោណាចព្ក
កដពុោ។  

បចចុបបនន ក្កស្ួងយុត្តិធម៌ បាននឹងកំពុងស្ិការធវីវរិសាធនកមម ក្កមរែាបបរវណី ក្កមនីតិ្វធីិ      

រែាបបរវណី ក្កមក្ពហមទណឌ  ក្កមនីតិ្វធីិក្ពហមទណឌ   កនុងរោលបំណងរធវីទំរនីបកមមចាប់ រែីមបីរនេីយ
ត្បនឹងសាា នភាពស្ងគម-រស្ែាកិចចបចចុបបនន ពក្ងឹងយុត្តិធម៌ និងបរងកីនក្បស្ិទធភាពនីតិ្វធីិតុ្ោការ។ 

១.៣ ព្រម្បរសិាា ននិងធនធានធម្ាជាតិ (ព្រម្បរសិាា ន) 
កនុងឆ្ន ២ំ០១២ រាជ្រដ្ឋា ភិបាលននក្ពោះរាជាណ្ដចក្កកមពុជាបានស្រក្មចផាួចរផាីមកំដណអភិបាល

កិចចបរសិាា ន រែីមបីរលីកកមពស្់ចីរភាពបរសិាា ននិងរកានូវការអភិវឌ្ឍរស្ែាកិចចរបស្់ក្បរទស្។ ជាដផនក
មួយននែំរណីរការដកទក្មង់រនោះ កមពុជាបានចប់រផាីមរធវីការដកស្ក្មួលគួរឱ្យកត់្ស្ាគ ល់រលីចាប់ជា
រក្ចីនទាក់ទងនឹងបរសិាា ន និងធនធានធមមជាតិ្។ ភាគរក្ចីនននចាប់ទាងំរនោះក្តូ្វបានររៀបចំតាក់ដត្ង
កនុងទស្វត្សរឆ៍្ន ១ំ៩៩០ រហីយបានបងាា ញអំពីត្ក្មូវការរបស្់រាជ្រដ្ឋា ភិបាលកនុងការរលីកស្ាួយការ
អភិវឌ្ឍរស្ែាកិចច កនុងអំ ុងរពលននការកសាងជាតិ្រ ងីវញិបនាា ប់ពីការបំផេិចបំផ្លេ ញ និងការបាក់រលំ
នននីតិ្រែាមួយរក្កាមអំណ្ដចរបបដខមរក្កហមកនុងចុងទស្វត្សរឆ៍្ន ១ំ៩៧០។  

ក្កមបរសិាា ននិងធនធានធមមជាតិ្ ក្តូ្វបានផាួចរផតីមររៀបចំរ ីងជារលីកែំបូងរៅឆ្ន ២ំ០១៥ 
រក្កាមការែឹកនារំបស្់ក្កស្ួងបរសិាា ន រដ្ឋយានរោលបំណងបរងកីត្ក្កបខ័ណឌ ចាប់មួយដែលាន
ឯកស្ណ្ដា នភាព និងក្គប់ក្ជុ្ងរក្ជាយស្ក្ាប់អភិបាលកិចចបរសិាា ន ការអភិរកសធនធានធមមជាតិ្ និង
ការអភិវឌ្ឍក្បកបរដ្ឋយចីរភាព។ ការររៀបចំតាក់ដត្ងក្កមបរសិាា ននិងធនធានធមមជាតិ្រនោះបងាា ញឱ្យ
រ ីញអំពីកំដណទក្មង់មួយននកំដណទក្មង់ចាប់ែ៏គួរឱ្យកត់្ស្ាគ ល់បំផុត្កនុងក្បវត្តិសាស្តស្តស្ម័យ
ទំរនីបរបស្់ក្ពោះរាជាណ្ដចក្កកមពុជា។ ក្កមរនោះកំណត់្អំពីវធិានទាងំឡាយដែលក្តូ្វរោរពនិងក្បតិ្បត្តិ
តាមកនុងការពក្ងឹង រធវីទំរនីបកមម រធវីឱ្យាន ស្ងគតិ្ភាព និងរធវីឱ្យក្បរស្ីររ ងីនូវការក្គប់ក្គងរលីកិចច
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ោពំារបរសិាា ន ការអភិរកស និងសាត ររ ីងវញិនូវធនធានធមមជាតិ្ ជី្វៈចក្មុោះ មុខងារក្បព័នធរអកូ ូសុ្ី 
រែីមបកីាររស្់រៅនិងការអភិវឌ្ឍក្បកបរដ្ឋយចីរភាពរៅកនុងក្ពោះរាជាណ្ដចក្កកមពុជា។39 

ក្កមរនោះនេុោះបញ្ហច ងំអំពីរករ ា ិ៍ែំដណលក្បព័នធចាប់សុ្ីវលិរបស្់កមពុជា ខណៈរពលដែលក្កមរនោះ
បានបញ្ចូ លខេឹមសារមួយចំនួនពីយុតាត ធិការក្បព័នធចាប់អង់គេូសាក់ស្ុង និងបទដ្ឋា នចាប់បរសិាា ន
អនតរជាតិ្។ ការរមួបញ្ចូ លោន ទាងំរនោះបងាា ញអំពីការរួមចំដណកននចាប់  បរសិាា នជាស្កល និងការ
រកាទំរនៀមចាប់ជាតិ្កនុងការអនុវត្តចាប់។ រស្ចកាីក្ពាងក្កមបរសិាា ន និងធនធានធមមជាតិ្ ជា
រស្ចកាីក្ពាងក្កមមួយដែលានលកខណៈចក្មុោះ និងក្គប់វសិ្័យ រដ្ឋយក្បមូលផាុ ំរាល់បទបបញ្ញត្តិននចាប់ 
និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តនានាពាក់ព័នធនឹងវសិ្័យបរសិាា ន និងធនធានធមមជាតិ្ រដ្ឋយានការដបង
ដចកជារចនាស្មព័នធក្តឹ្មក្តូ្វ រែីមបីធានាឱ្យានស្ងគតិ្ភាព និងភាពសុ្ីស្ងាវ ក់ោន  និងក្ពមទាងំបានទទួល
បដនាមនូវចំណុចខវោះចរនាេ ោះ ភាពមិនចាស្់ោស្់ ននការក្គប់ក្គងធនធានធមមជាតិ្របស្់ក្កស្ួង សាា ប័ន
ពាក់ព័នធនានា ននក្ពោះរាជាណ្ដចក្កកមពុជា រពាលគឺរធវីោ៉ា ងណ្ដឱ្យរស្ចកាីក្ពាងក្កមមួយរនោះ កាេ យជា
លិខិត្តុ្បករណ៍គតិ្យុតុ្តមួយោ៉ា ងស្ំខាន់ស្ក្ាប់ក្កស្ួង សាា ប័នពាក់ព័នធនឹងវសិ្័យបរសិាា ន និងការ
ក្គប់ក្គងធនធានធមមជាតិ្ និងអនកអនុវត្តចាប់រផសងរទៀត្ានភាពងាយក្ស្ួលកនុងរក្បីក្បាស្់ និងអនុវត្ត
តួ្នាទី ភារកិចចររៀងៗខេួន។  

កនុងការតាក់ដត្ងរស្ចកាីក្ពាងក្កមបរសិាា ន និងធនធានធមមជាតិ្រនោះ ក្កស្ួងបរសិាា ន បាន
បរងកីត្ក្កុមការងារចំនួន៥ រមួានែូចខាងរក្កាម៖ 

1. ក្កុមការងារតាក់ដត្ងរស្ចកាីក្ពាងក្កមបរសិាា នអនតរក្កស្ួង៖ ានភារកិចច និងតួ្នាទីស្ក្មប
ស្ក្មួលការងារពាក់ព័នធនឹងែំរណីរការននការស្រក្មចចិត្តធំៗ ពាក់ព័នធនឹង     វសិ្័យបរសិាា ន 
និងធនធានធមមជាតិ្ជាពិរស្ស្ កនុងករណីានការដខវងគំនិត្ោន កនុងការដបងដចកស្មត្ាកិចច 
ក្គប់ក្គងនានារលីធនធានធមមជាតិ្។ 

2. ក្កុមការងារបរចចករទស្តាក់ដត្ងរស្ចកាីក្ពាងក្កមបរសិាា ន៖ រែីរតួ្នាទីោ៉ា ងស្ំខាន់កនុងការ
ររៀបចំការងារស្ក្មបស្ក្មួលដផនកខេឹមសារបរចចករទស្ ដែលានស្ាស្ភាពស្ាជិ្កចក្មុោះពី
ក្កស្ួង សាា ប័នរែាពាក់ព័នធ ដែលសុ្ទធដត្ជាមស្តនតីជំ្នាញបរចចករទស្។ 

3. រលខាធិការដ្ឋា នអចិនស្តនតយន៍នក្កុមការងារបរចចករទស្តាក់ដត្ងរស្ចកាីក្ពាងក្កមបរសិាា ន៖ ាន
តួ្នាទីោ៉ា ងស្ំខាន់កនុងការស្ក្មបស្ក្មួលការងាររបស្់ក្កុមការងារជំ្នាញបរចចករទស្ ននក្កុម
ការងារតាក់ដត្ងរស្ចកាីក្ពាងក្កមបរសិាា ន និងធនធានធមមជាតិ្ ដែលានស្ាស្ភាពជា
រមធាវ ីរៅក្កមសាោឧទធរណ៍ និងអនកជំ្នាញការជាតិ្និងអនតរជាតិ្ ដែលទទួលបនាុករលីការ
តាក់ដត្ងរស្ចកាីក្ពាងក្កមបរសិាា នឱ្យានលកខណៈជាបរចចករទស្ចាប់ក្ស្បតាមបរបិទននក្ពោះ
រាជាណ្ដចក្កកមពុជា។ 

 
39 Environmental and Natural Resources Code of the Kingdom of Cambodia (2023), art. 1. 
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4. ក្កុមការងារពិនិត្យ និងដកស្ក្មួលរស្ចកាីក្ពាងក្កមបរសិាា ន និងធនធានធមមជាតិ្៖ ក្កុមការងារ
ជំ្នាញទាំង៧ ននក្កុមការងារតាក់ដត្ងរស្ចកាីក្ពាងក្កមបរសិាា នរួមាន ក្កុមការងារបឋម 
ដែលានស្ាជិ្កចក្មុោះ កនុងរនាោះានស្ាជិ្កពីក្កស្ួងបរសិាា ន ក្កស្ួង សាា ប័នពាក់ព័នធ វសិ្័
យឯកជ្ន និងអងគការស្ងគមសុ្ីវលិជាតិ្ និងអនតរជាតិ្។ ក្កុមការងារជំ្នាញរនោះ រែីរតួ្នាទី
ចមបងកនុងការក្សាវក្ជាវ និងក្បមូលមតិ្រោបល់ពីក្គប់ភាគីពាក់ព័នធ រែីមបចីងក្កងជាទិែាភាព
រមួននរោលការណ៍បរចចករទស្ និងបទពិរសាធន៍នានាពាក់ព័នធនឹងការអនុវត្តជាក់ដស្ាង ដែល
ជាបញ្ហា ក្បឈ្ម ដែលក្តូ្វយកមករដ្ឋោះក្សាយ រដ្ឋយបទបបញ្ញត្តិននរស្ចកាីក្ពាងក្កមបរសិាា ន 
និងធនធានធមមជាតិ្។ 

5. ក្កុមការងារជំ្នាញបរចចករទស្តាក់ដត្ងរស្ចកាីក្ពាងក្កមបរសិាា ននិងធនធានធមមជាតិ្ចំនួន៧ 
ានជាអាទិ៍៖ ក្កុមការងារជំ្នាញនិរនតភាពទីក្កុង និងរស្ែាកិចចនបត្ង, ក្កុមការងារក្គប់ក្គង
ស្ំណល់ និងការបំពុល, ក្កុមការងារអភិរកស រុកខឧទានស្ត្វនក្ព និងជី្វៈចក្មុោះ, ក្កុមការងារអភិ
រកសរបតិ្កភណឌ  និងឧទានធមមជាតិ្, ក្កុមការងារក្គប់ក្គងែីរស្ីម និងអភិរកសជី្វៈចក្មុោះទឹក
សាប និងទឹកនក្ប, ក្កុមការងារក្គប់ក្គង ក្សាវក្ជាវ និងអាជី្វៈកមមដរ ៉ា និងក្កុមការងារអភិរកសកិចច
ការក្សាវក្ជាវ អប់រ ំនិងផសពវផាយព័ត៌្ានបរសិាា ន។ បដនាមពីរនោះ ក្កុមរមធាវ ីវសិ្ណុ  ជាសាា ប័ន
ឯកជ្នដែលស្ក្មបស្ក្មួល ក្បមូលមតិ្រោបល់ ធាតុ្ចូល និងអនុសាស្ន៍ ពីក្គប់ក្កុមការងារ
ជំ្នាញ និងស្ិកាខ សាោពិរក្ោោះរោបល់ រែីមបយីកមកចងក្កង តាក់ដត្ង ដកស្ក្មួលជាបនតប
នាា ប់។  

ជារួម ក្កមបរសិាា ន និងធនធានធមមជាតិ្ ក្តូ្វបានស្ម័យក្បជំុ្រលីកទី៩ នីតិ្កាលទី៦ បានរធវី
ការពិភាកា និងអនុម័ត្ រៅនថ្ៃទី៣០ ដខឧស្ភា ឆ្ន ២ំ០២៣ រក្កាមអធិបតី្ភាពែ៏ខពង់ខពស្់ សរម្េច
អគគម្ហារញាចព្រី រហង សាំរនិ ក្បធានរែាស្ភា រដ្ឋយានវត្តានស្ាជិ្កស្ាជិ្ការែា
ស្ភា រពលចប់រផតីមស្ម័យក្បជំុ្ ចំនួន១០០រូប។ ក្កមបរសិាា ន និងធនធានធមមជាតិ្រនោះ គឺក្បមូលផតុ ំ
ស្ំរោគបញ្ចូ លោន នូវបទបបញ្ញត្តិននចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគិត្យុត្តនានាជាធរានពាក់ព័នធនឹងវសិ្័យ
បរសិាា ន និងធនធនធមមជាតិ្ រដ្ឋយរធវីស្ាហរណកមម សុ្ខែុមនីយកមម និងទំរនីបកមម ឱ្យានភាព
ជាក់ដស្តងនិយម ស្ងគតិ្ភាព វសិាលភាពទូលំទូោយក្គប់ក្ជុ្ងរក្ជាយ និងភាពសុ្ីស្ងាវ ក់ក្បទាក់ក្កឡា
ោន  រែីមបកីាេ យជាបទបបញ្ញត្តិរោលដែលបានកំណត់្ពីដែនស្មត្ាកិចចននក្កស្ួង សាា ប័នពាក់ព័នធ ស្ំរៅ
ស្ក្មបស្ក្មួលែល់ការអនុវត្តមុខងារ និងតួ្នាទីភារកិចចររៀងៗខេួន កនុងសាម រតី្ឯកភាពជាតិ្ ក្ស្បរៅ
នឹងការរកីចរក្មីនននស្ងគមកមពុជាថ្មី។ 

ក្កមបរសិាា ននិងធនធានធមមជាតិ្រនោះបានបំរពញបដនាម និងានភាពសុ្ីស្ងាវ ក់ក្បទាក់ក្កឡា
ោន ជាមួយនឹងចាប់ពាក់ព័នធនានាែូចជា ក្កមក្ពហមទណឌ  ក្កមរែាបបរវណី ចាប់ស្តីពីនក្ពរឈ្ ីចាប់ស្តីពី
ជ្លផល ចាប់ស្តីពីការក្គប់ក្គង និងការរធវីអាជី្វកមម ធនធានដរ ៉ា ចាប់ភូមិបាល ចាប់ស្ាីពីរទស្ចរណ៍ 
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ចាប់ស្តីពីការក្គប់ក្គងធនធានទឹក។ល។ កនុងរោលរៅបនតជំ្រុញែំរណីរការអភិវឌ្ឍក្បរទស្ជាតិ្ និង
ការពក្ងឹងនីតិ្រែារៅកាន់ែំណ្ដក់កាលថ្មីរៅរលីាោ៌ចីរភាព។ 

កនុងន័យរនោះ ក្កមបរសិាា ន និងធនធានធមមជាតិ្ក្តូ្វបានតាក់ដត្ងរ ីងរដ្ឋយដផែករលីរោល
ការណ៍ស្ំខាន់៣ រួមានទី១)៖ លិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តកនុងវសិ្័យបរសិាា ន និងធនធានធមមជាតិ្ក្តូ្វ
បានរធវីស្ាហរណកមម, ទី២៖ លិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តពាក់ព័នធនឹងវសិ្័យបរសិាា ននិងធនធានធមមជាតិ្
ក្តូ្វបានរធវីសុ្ខែុមនីយកមម និងទី៣៖ លិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តពាក់ព័នធនានាក្តូ្វបានរធវីទំរនីបកមម ឱ្យ
រនេីយត្បនឹងនិនាន ការវវិត្តននស្ងគម។ 
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ឧបសម្ព័នធទី២ គរព្ម្មងររៀបចាំព្រម្ពាណិជ្ជរម្ាសព្ម្មប់រម្ពុជា 
ជំហាន សកដមភារ ម្សចកតីសែនាលំដអិត្40 

ជំហានទី១ 

ក្បមូលចងក្កងចាប់និងលិខិត្បទកដ្ឋា នគតិ្យុត្ត
ទាងំអស់្ដែលទាក់ទងនឹងវស័ិ្យពាណិជ្ជកមម 
(ទាងំនិរាករណ៍ទាងំធរាន) សិ្កាក្កមពាណិជ្ជ
កមមឆ្ន  ំ១៩៦១ រស្ចកតីស្រក្មចតុ្ោការកំពូល 
និងរស្ចកតីស្រក្មចរបស់្មជ្ឈត្តការពាណិជ្ជកមម 
កមពុជាជារែីម 

­ កំណត់្និយមន័យ វសិាលភាពននក្កមពាណិជ្ជកមម រមួទាងំ ស្កមមភាពពាណិជ្ជកមម និងមិនដមនពាណិជ្ជកមម 
­ រាយបញ្ជ ីចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តទាងំអស់្ចប់តាងំពីរាជ្រដ្ឋា ភិបាលនីតិ្កាលទី១ ែល់នីតិ្កាលទី៧ ននរែាស្ភា ដែលទាក់ទងនឹង
ស្កមមភាពពាណិជ្ជកមម/អាជី្វកមម (ចាប់ អនុក្កឹត្យ ក្បកាស្...) 

­ ររៀបចំសំ្ណំុលិខិត្បទកដ្ឋា នគតិ្យុត្តរក្កាមចាប់តាមដផនកននចាប់នីមួយៗនិងតាមវែតអាជី្វកមម (វែតអាជី្វកមម រៅកនុងន័យរនោះ គឺកំណត់្រៅតាម
ឋានុក្កមននចាប់ ដែលយកវែតនន អាជី្វកមម ឬក្កុមហ ុនជារោល។ ានន័យថា ចាប់និងលិខិត្បទកដ្ឋា នគតិ្យុត្តក្តូ្វររៀបចំរដ្ឋយចប់រផតីមតាងំ
ពីរពលដែលអាជី្វកមម ឬក្កុមហ ុនចុោះបញ្ជ ី ែំរណីរការអាជី្វកមម វវិាទរៅពាក់ព័នធនិងក្កុមហ ុន រហូត្ែល់អាជី្វកមម ឬក្កុមហ ុនរនាោះបិទបញ្ច ប់រៅ
វញិទាងំក្សុ្ង។)  
­ ក្កមពាណិជ្ជកមមឆ្ន ១ំ៩៦១(យកមកសិ្ការែីមបយីល់ែឹងពីបរបិទស្ងគម ែំរណីរការរបស់្ការក្កុមហ ុន និងស្កមមភាពអាជី្វកមម)។ 

­ ក្បមូលរស្ចកតីស្រក្មចតុ្ោការកំពូលនិងមជ្ឈត្តការពាណិជ្ជកមម(confidential) ដែលទាក់ទងនឹងវស័ិ្យពាណិជ្ជកមមកនុងរោលបំណងរែីមបី 
រក្បីក្បាស់្ជាធាតុ្ចូលស្ក្ាប់ការបកក្សាយចាប់ដែលធាេ ប់ក្ត្ូវបានអនុវត្តរែីមបរីចៀស្វាងការបរងកីត្នូវការបទបបញ្ញត្តិថ្មីដែលបដនាមបនាុកែល់អនក
អនុវត្តចាប់។  

ជំហានទី២ 
កំណត់្អស្ងគតិ្ភាពគតិ្យុត្ត គុណភាពនិងក្បសិ្ទធ
ភាពននចាប់និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្ត 

­ ពិនិត្យរមីលអស្ងគតិ្ភាពននចាប់រៅតាមលំដ្ឋប់ចាប់អាជី្វកមម រដ្ឋយដស្វងរកនូវចំណុចដែលស្ាួន និងអស្ងគតិ្ភាព ែូចជា គាេ ត្ចាប់(មិនាន
ចាប់ដចង) ការក្តួ្ត្សីុ្ោន  ភាពផាុយោន  មិនអាចអនុត្តបាន មិននេុោះបញ្ហច ងំកនុងបរបិទកមពុជា និងភាពខវោះចរនាេ ោះរៅកនុងចាប់ រដ្ឋយដផែករលីចាប់
និងលិខិត្បទកដ្ឋា នគតិ្យុត្តដែលានជាធរាន ែូចជា ក្កមរែាបបរវណីជារែីម។ 

­ វភិាគរែីមបរីធវីការលុបរចញ ដកដក្ប រកាទុក ឬបដនាមថ្មី  

ជំហានទី៣ 
សិ្កាត្ក្មូវការចាប់ឬរោលការណ៍រផសងរទៀត្
ដែលមិនបានកំណត់្រៅកនុងវស័ិ្យពាណិជ្ជកមម 
កមពុជា 

­ រក្កាយពីពិនិត្យរមីលស្ងគតិ្ភាពនិងផលប៉ាោះពាល់ដែលានរៅកនុងបរបិទកមពុជា រតី្អវីជាត្ក្មូវការចបំាច់ជាក់ដស្តងរផសងរទៀត្ដែលក្កមពាណិជ្ជ
កមមស្ក្ាប់កមពុជាគបបរីមួបញ្ចូ លឬមិនគួររមួបញ្ចូ ល (កនុងករណីចាប់និងលិខិត្បទកដ្ឋា នគតិ្យុត្តមិនបានដចង រតី្វាចបំាច់រទរៅកនុងការដ្ឋក់
បញ្ចូ លនូវសិ្ទធិ និងករណីកិចចទាងំរនាោះដែររទ។)  
ឧទាហរណ៍ជាក់ដស្តង ចាប់ស្តីពីស្ហក្ោស្ពាណិជ្ជកមមមិនបានកំណត់្ជាក់ោក់អំពីសិ្ទធិជាទូរៅកនុងការទទួលបានព័ត៌្ានរបស់្ាច ស់្ភាគហ ុន
(shareholder) ដែលានភាគហ ុនតិ្ចរៅកនុងក្កុមហ ុនរនាោះរទ។ ប៉ាុដនត លកខនតិកៈក្កុមហ ុនគឺានដចងអំពីសិ្ទធិនិងកាត្ពវកិចចរបស់្ាច ស់្ភាគហ ុន

 
40 រៅកនុងជំ្ហាននីមួយៗ នឹងានររៀបចំកិចចក្បជំុ្នផាកនុង កក្មិត្ជំ្នាញ កក្មិត្ថាន ក់ែឹកនា ំសិ្កាខ សាោ របស្កកមមផ្លា ល់ និងទស្សនកិចចសិ្កាជារែីម។ 
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ជំហាន សកដមភារ ម្សចកតីសែនាលំដអិត្40 
(shareholder)។ កនុងករណី ដែលលកខនតិកៈក្កុមហ ុនមិនបានដចង ឬដចងបំពានសិ្ទធិរបស់្ាច ស់្ភាគហ ុន(shareholder) រតី្ចាប់នឹងការពារ
ាច ស់្ភាគហ ុន(shareholder) រដ្ឋយររបៀបណ្ដ។ រតី្ចបំាច់រទរៅកនុងការកំណត់្សិ្ទធិរនោះរៅកនុងក្កមពាណិជ្ជកមម?  

ជំហានទី៤ 
របៀបរធៀបរលីរោលការណ៍ចាប់ និងម៉ាូដឌ្លអនតរ
ជាតិ្ ទាក់ទងនឹងក្កមពាណិជ្ជកមម  

­ ការសិ្កានិងរធវីការវភិាគរែីមបដីស្វងរកែំរណ្ដោះក្សាយស្ក្ាប់បញ្ហា ក្បឈ្មដែលរកីត្ានរៅកនុងចាប់កមពុជា (Best Practice)  

­ កំណត់្នូវវធីិសាស្តស្តរែីមបចីងក្កង ររៀបចំ  

ជំហានទី៥ 
ស្ាែ ត្ាតិ្ការមួ និងាតិ្កាលមែិត្ ស្ក្ាប់ក្កម 

ពាណិជ្ជកមម (ដផែកតាមបរបិទកមពុជា)  
­ ស្ាែ ត្ាតិ្ការមួ និងាតិ្កាលមែិត្ស្ក្ាប់ក្កមពាណិជ្ជរៅកមពុជា ដែលទទួលបានធាតុ្ចូលពីសិ្កខសាោពិរក្ោោះរោបល់  
­ កំណត់្ខេឹមសារសំ្ខាន់ៗដែលក្តូ្វដចងរៅតាមាតិ្កា 

ជំហានទី៦ 
ររៀបចំរស្ចកតីក្ពាងក្កមពាណិជ្ជកមម រស្ចកតី
ពនយល/់រស្ចកតីកំណត់្ក្កមពាណិជ្ជកមម និងស្ទាា នុ
ក្កម (តាមសាា នភាពជាក់ដស្តង) 

­ ររៀបចំស្ររស្រចងក្កងរៅតាមជំ្ពូក និងាក្តានីមួយៗដែលបានស្រក្មចចុងរក្កាយ 

­ ររៀបចំខេឹមសារលមែិត្រលីាក្តានីមួយៗរដ្ឋយរធវីការកំណត់្ស្ាគ ល់អំពីរោលគំនិត្ននាក្តា ជាពិរស្ស្យុត្តិសាស្តស្តតុ្ោការកំពូលរៅកមពុជា ឬ 
Best Practice។ 

ជំហានទី៧  
ររៀបចំបញ្ជ ីក្តួ្ត្ពិនិត្យរលីស្ងគតិ្ភាពននាក្តា
នីមួយៗរៅកនុងក្កម  

 ពិនិត្យរលីភាពសីុ្ស្ងាវ ក់ោន  និងភាពក្បទាក់ក្កឡារៅកនុងជំ្ពូកនីមួយៗ គនាីនីមួយៗ ាក្តានីមួយៗ 

 ពិនិត្យរលីភាពក្ស្បោន ចំរពាោះការរក្បីក្បាស់្ពាកយនិងអត្ាន័យ រលីរោលការណ៍ចាប់ទូរៅ និងខេឹមសារចាប់ 

 ពិនិត្យរមីលឋានុក្កមននចាប់ និងរផាៀងផ្លា ត់្បទបបញ្ញត្តិសំ្ខាន់ៗក្ស្បតាមរែាធមមនុញ្ញ ក្កមរែាបបរវណី និងចាប់អនតរជាតិ្រផសងរទៀត្។ 

 រផសងរទៀត្។ 

ជំហានទី៨ អនុម័ត្ និងផសពវផាយ 

- ដ្ឋក់នេងគណៈកាម ធិការែឹកនាកំារដកទក្មង់ចាប់និងក្កុមក្បឹកាអនកចាប់ននទីស្តីការគណៈរែាមស្តនតី 
- ដ្ឋក់នេងគណៈរែាមស្តនតី 
- ដ្ឋក់នេងស្ភា  
- របាោះពុមពនិងផសពវផាយ 
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ឧបសម្ព័នធទី៣ បញ្ជចីាប់ និងលខិិតបទដ្ឋា នគតិយតុតនិងរ័ត៌ម្មនរ្សងៗ រនងុព្របខណ័ឌ  WTO 

No. LAWS, REGULATIONS AND OTHER INFORMATION PROVIDED TO THE WORKING PARTY BY CAMBODIA 41 

1 Financial Blueprint of the Royal Government of Cambodia (2001–2010); 

2 Law on Taxation of 8 January 1997; 

3 Preah Reach Kram on the “Law on Foreign Exchange, No. CS/RKM/0897/03 of 22 August 1997 

4 
Preah Reach Kram (Royal Decree) on the “Law on the Organisation and Functioning of the National Bank of Cambodia”, No. 0196/27 of 26 January 

1996; 

5 National Bank of Cambodia Prakas on the “Accounting Process for Foreign Currency Transactions”, No. NBC/B700/50 of 17 February 2000; 

6 Draft Law on Negotiable Instruments and Payment Transactions dated September 2002; 

7 Law on the Investment of the Kingdom of Cambodia of 4 August 1994; 

8 Draft Amendment of the Law on Investment dated 29 March 2002; 

9 Anu-Kret on the “Implementation of the Law on Investment of the Kingdom of Cambodia”, No. 88/ANK/BK of 29 December 1997; 

10 Anu-Kret (Sub-Decree) on the “Organization and Functioning of the Council for Development of Cambodia (CDC)” of 26 June 1995 

11 
Anu-Kret on the “Amendment of Anu-Kret No. 51/ANK/BK on the Organization and Functioning of the Council for the Development of Cambodia”, 

No. 048/ANK/BK of 21 May 1999; 

12 

Council for the Development of Cambodia (CDC), Cambodian Investment Board (CIB) and Department of Investment Procedures and Law 

“Document Required to Apply for the Cancellation of an Investment Enterprise from the CIB Investment List”, “Document Required for an 

Investment Enterprise Application for Shares Transfer and Deposit of a New Memorandum and Articles of Association”, “Document Required to 

Apply for Name Change of an Investment Enterprise”, “Document Required to Apply for Location Change of the Investment Enterprise” of 21 August 

1998; 

13 
Council for the Development of Cambodia Sechdkey Chun Damneng (Notice) on the “Obligations to Provide Information Regarding the Import and 

Export Activities of Investment Enterprises”, No. 1538/99 CDC of 1 July 1999; 

14 Anu-Kret on “Measures Restricting Certain Investment Sectors”, No. 80/ANK/BK of 27 August 1999; 

 
41 Sok Siphana, Lessons from Cambodia’s Entry into the World Trade Organization, 2005, 136–40. 
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15 
Council for the Development of Cambodia “Notification on Requirement to all Foreign Entities Accompany with Evidence of Innocence for Filling 

Application Form”, No. 2736/99 CDC of 19 November 1999; 

16 
Sarachor Nernoam (Instructing Circular) of the Council for the Development of Cambodia on the “Management and Usage of CDC/CIB Investment 

Incentives by Investment Enterprises”, No. 165/00 CDC of 20 January 2000; 

17 Draft Insolvency Law 

18 Revised Draft Insolvency Law dated July 2002 

19 
Sechdkey Chun Damneng (Notice) of the Council for the Development of Cambodia on the “Payment of Tax Debt Owed by Investment Enterprises in 

the Kingdom of Cambodia”, No. 538/00 CDC of 22 February 2000; 

20 
Sarachor Nernoam (Circular) of the Council for the Development of Cambodia on “Procedures for Non-Performing Investment Enterprises”, No. 

748/00 CDC of 15 March 2000 

21 
Schdey Chun Damneng (Notification) of the Council for the Development of Cambodia on “Investment Enterprises”, No. 822/00 CDC of 23 March 

2000 

22 Land Law (Unofficial English Translation) 

23 Draft Law of Personal Property Leasing 

24 Explanatory Notes to the Law of Commercial Contracts of April 2001. 

25 Law on the Chambers of Commerce of 16 May 1995 

26 National Bank of Cambodia Prakas on the “Management of Gemstone and Valuable Metal Businesses”, No. NBC/999/100 of 10 September 1999 

27 
Anu-Kret on the “Creation of a National Permanent Commission for Coordinating the Privatization and the Promotion of Rubber Plantations”, No. 

52/ANK/BK of 6 September 1994 

28 Anu-Kret on “Build-Operate-Transfer (BOT) Contract”, No. 11/ANK/BK of 13 February 1998 

29 Draft Civil Code 

30 Draft Civil Code dated 3 September 2002 

31 Draft Code of Civil Procedure of Cambodia 

32 “Law on the Bar” of 15 June 1995 

33 “Law on Criminal Procedure” of 28 January 1993 

34 
Decision on the “Provisions Relating to the Judiciary and Criminal Law and Procedure Applicable in Cambodia During the Transitional Period” of 10 

September 1992 
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35 “Law Bearing Upon Commercial Regulations and the Commercial Register” of 3May 1995 

36 

Preah Reach Kram “Law on the Amendments of Articles 10, 11, 14, 16, 17, 21, 22, 25,26, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 40, 42 

and 44 of Chapter 2, Articles 54,57 and 58 of Chapter 4 and Articles 59 and 60 of Chapter 5 of the Law on the Commercial Rules and 

Commerce Register”, No. NS/RKM/1199/12 of 18 November1999 

37 Ministry of Commerce Prakas on “Trading Activities of Commercial Companies”, No. 017/PRK/MoC of 25 January 2000 

38 Draft Law on Customs dated 15 August 2002 

39 Cambodia’s Customs Tariff 2001 

40 
Prakas of the Council for Development of Cambodia on the “Provision of Customs Duty Exemption Incentives for Support Industries in 

Subsequent Years and Authorization for Shares Transfer”, No. 2895/99/CDC of 9 December 1999 

41 “Law on the Management of Pharmaceuticals” of 9 May 1996 

42 Prakas on the “Implementation of the Pre-Shipment Inspection Service” of 31 August2000 

43 
Ministry of Commerce Prakas (Declaration) on the “Issuance of the Certificate of Origin, Commercial Invoice and Export Licenses for 

Garments”, No. 1437/MOC/PRK of 21 June 1999 

44 
Ministry of Commerce Prakas “Amending and Supplementing the Issuance of Certificates of Origin, Commercial Invoices and Export 

Licenses for Exported Garments”, No. 3414/MOC of 29 October 1999 

45 
Preah Reach Kram on the “Law on the Management of Quality and Safety Products and Services”, No. NS/RKM/0600/001 of 2 June 

2000 

46 Anu-Kret on “Standards and Management of Agricultural Materials”, No. 69/ANK/BK of 28 October 1998 

47 Draft Sub-Decree on Plant Quarantine 

48 Draft Sub-decree on Sanitary Inspection of Animal and Animal Products dated 11June 2002 

49 Anu-Kret on “Forest Management Concessions”, No. 05/ANK/BK of 7 February 2000 

50 Law on Forestry dated August 2002 

51 
Sechdey Samrech on the “Establishment of Joint Inter-Ministerial Committee for the Prevention of Illegal Fisheries Infractions on 

Cambodian Territorial Seas”, No. 18/SSR/RGC of 3 April 200 

52 Draft Law on Fisheries 
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53 Draft Water Supply Law 

54 Draft Water Supply and Sanitation Regulatory Law 

55 Draft Law on Water Resources Management 

56 Draft Law on Copyright and Related Rights 

57 Revised Draft Law on Copyright and Related Rights dated May 2002 

58 Draft Patent Utility Law 

59 Draft Law on the Protection of Patents, Utility Model Certificates and Industrial Designs dated 12 October 2001 

60 
Decision on the Establishment of the Inquiry Points for (1) Services, (2) SPS, (3) TBT, and (4) Legal compliance with WTO agreements 

dated 26 July 2002 

61 Law on Corporate Accounts, Their Audit and The Accounting Profession 

62 
National Bank of Cambodia Prakas on “Banking License Incorporated Under Domestic Law”, No. Thor.796-153 Bis Pra.Kar of 25 

October 1996; 

63 Preah Reach Kram on the “Law on Banking and Financial Institutions”, No. NS/RKM/1199/13 of 19 October 1999; 

64 
National Bank of Cambodia Prakas on the “Structure of the Foreign Trade Bank of Cambodia and Roles/Duties of its Subordinated 

Offices”, No. B8/99/140 of 21December 1999; 

65 National Bank of Cambodia Prakas on “Licensing of Rural Credit Specialized Banks” No. NBC/B700/05 of 1 January 2000; 

66 National Bank of Cambodia Prakas on “the Licensing of Banks”, No. NBC/B700/04of 10 January 2000; 

67 National Bank of Cambodia Prakas on the “Licensing of Micro-Financing Institutions”, No. NBC/B700/06 of 11 January 2000; 

68 National Bank of Cambodia Prakas on “Liquidity for Banks and Micro Financing Institutions”, No. NBC/B700-08 of 9 February 2000; 

69 National Bank of Cambodia Prakas on “Banks’ Minimum Capital”, No. NBC/B700/39 of 9 February 2000; 

70 National Bank of Cambodia Prakas on “Banks’ Solvency Ratio”, No. NBC/B700/46of 16 February 2000; 

71 National Bank of Cambodia Prakas on the “Banks’ Net Worth Calculation”, No. NBC/B700/47 of 16 February 2000; 

72 
National Bank of Cambodia Prakas on the “Classification of and Provisioning for Bad and Doubtful Debts, Including Interest in 

Suspense”, No. NBC/B700/51 of 17February 2000; 

73 National Bank of Cambodia Prakas on “Controlling Bank’s Large Exposures”, No. NBC/B700/52 of 17 February 2000; 
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74 “Insurance Law” No. NS/RKM/0700/02 of 20 June 2000; 

75 Draft Sub-Decree on Insurance dated 21 September 2002; 

76 Draft Telecom Act; 

77 Draft Tourism Law; 

78 Revised Draft Tourism Law dated 23 May 2002; 

79 “Law on Nationality” of 20 August 1996; 

80 “Law on Immigration” of 26 August 1994; 

81 “Labour Law” of 13 March 1997; 

82 “Law on the Press” of 18 July 1995; 

83 Draft Law of Secured Transactions; 

84 Draft Highway Code; and 

85 Royal Decree on the “Law on the Suppression of Gambling”, No. NS/R. Decr/0196/28 of 26 January 1996. 
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ឧបសម្ព័នធទី4 បញ្ជចីាប់ និងលខិិតបទដ្ឋា នគតិយតុតពារ់រ័នធនឹងវិសយ័ពាណិជ្ជរម្ា 

ល.រ  ចាប់និងលខិិត្បទដ្ឋឋ នគ្ត្ិយតុ្ត ម្លខ ោលបរមិ្ចេទ  
ចាប់និងលខិិត្បទដ្ឋឋ នគ្ត្ិយតុ្តោត្ិ 

ចាប់ 
១ ចាប់ស្តីពីវធិានរែីមកំរណីត្ទំនិញ  រលខ នស្/រកម/០៧២៣/០៩៩  នថ្ៃទី៥ ដខកកកដ្ឋ ឆ្ន ២ំ០២៣ 
២ ចាប់ស្តីពី ា៉ា ក ពាណិជ្ជនាម និងអំរពីននការក្បកួត្ក្បដជ្ងមិនរសាម ោះក្ត្ង់  រលខ នស្/រកម/០២០២/០៦៦ នថ្ៃទី៧ ដខកុមភៈ ឆ្ន ២ំ០០២ 
៣ ចាប់ស្តីពី សុ្វត្ាិភាពមាូបអាហារ  រលខ នស្/រកម/០៦២២/០០៦ នថ្ៃទី៨ ដខមិថុ្នា ឆ្ន ២ំ០២២  
៤ ចាប់ស្តីពី ា៉ា កស្ាគ ល់ភូមិសាស្តស្តទំនិញ  រលខ នស្/រកម/០១១៤/០០៦ នថ្ៃទី២០ ដខមករា ឆ្ន ២ំ០១៤ 
៥ ចាប់ស្តីពី ពាណិជ្ជកមមតាមក្បព័នធរអ ចិក្ត្ូនិក រលខ នស្/រកម/១១១៩/០១៧ នថ្ៃទី២ ដខវចិឆិកា ឆ្ន ២ំ០១៩ 
៦ ចាប់ស្តីពី ឧបាក្ស័្យពាណិជ្ជកមម  រលខ នស្/រកម/១១១៧/០១៤ នថ្ៃទី១៧ ដខវចិឆិកា ឆ្ន ២ំ០១៧ 
៧ ចាប់ស្តីពី ក្បត្ិបត្តិការដែលានកិចចធានា រលខ នស្/រកម/០៥០៧/០១២ នថ្ៃទី២២ ដខឧស្ភា ឆ្ន ២ំ០០៧ 
៨ ចាប់ស្តីពី វនិិរោគននក្ពោះរាជាណ្ដចក្កកមពុជា  រលខ នស្/រកម/១០២១/០១៤ នថ្ៃទី១៥ ដខតុ្ោ ឆ្ន ២ំ០២១ 
៩ ចាប់ស្តីពី ស្តីពីស្ហក្ោស្ពាណិជ្ជកមម  រលខ នស្/រកម/០៦០៥/០១៩ នថ្ៃទី១៩ ដខមិថុ្នា ឆ្ន ២ំ០០៥ 
១០ ចាប់ស្តីពី វរិសាធនកមមចាប់ស្តីពីស្ហក្ោស្ពាណិជ្ជកមម រលខ នស្/រកម/០១២២/០០៣ នថ្ៃទី២៩ ដខមករា ឆ្ន ២ំ០២២  
១១ ចាប់ស្តីពី មជ្ឈត្តការដផនកពាណិជ្ជកមម  រលខ នស្/រកម/០៥០៦/០១០ នថ្ៃទី៥ ដខឧស្ភា ឆ្ន ២ំ០០៦ 
១២ ចាប់ស្តីពី ការក្បកួត្ក្បដជ្ង រលខ នស្/រកម/១០២១/០១៣ នថ្ៃទី៥ ដខតុ្ោ ឆ្ន ២ំ០២១ 
១៣ ចាប់ស្តីពី កសយ័ធន រលខ នស្/រកម/១២០៧/០៣១ នថ្ៃទី៥ ដខធនូ ឆ្ន ២ំ០០៧  
១៤ ចាប់ស្តីពី វរិសាធនកមមចាប់ស្តីពីវធិានពាណិជ្ជកមម និងបញ្ជ ីពាណិជ្ជកមម  រលខ នស្/រកម/០១២២/០០២ នថ្ៃទី២៩ ដខមករា ឆ្ន ២ំ០២២ 
១៥ ចាប់ស្តីពី កិចចការពារអនករក្បីក្បាស់្  រលខ នស្/រកម/១១១៩/០១៦ នថ្ៃទី២ ដខវចិឆិកា ឆ្ន ២ំ០១៩ 
១៦ ចាប់ស្តីពី ជ្ីវសុ្វត្ាិភាព រលខ នស្/រកម/០២០៨/០០៦ នថ្ៃទី១៨ ដខកុមភៈ ឆ្ន ២ំ០០៨  
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ល.រ  ចាប់និងលខិិត្បទដ្ឋឋ នគ្ត្ិយតុ្ត ម្លខ ោលបរមិ្ចេទ  
១៧ ចាប់ស្តីពី វធិានពាណិជ្ជកមម និងបញ្ជ ីពាណិជ្ជកមម  រលខ នស្/រកម/០៦៩៥/០៤ នថ្ៃទី២៦ ដខមិថុ្នា ឆ្ន ១ំ៩៩៥ 
១៨ ចាប់ស្តីពី ក្បកាស្នីយបក្ត្ត្កកកមម វញិ្ហញ បនបក្ត្ម៉ាូដែលានអត្ាក្បរោជ្ន៍ និងគំនូរឧស្ាហកមម   រលខ នស្/រកម/០១០៣/០០៥ នថ្ៃទី២២ ដខមករា ឆ្ន ២ំ០០៣  
១៩ ចាប់ស្តីពី គយ  រលខ នស្/រកម/០៧០៧/០១៧ នថ្ៃទី២០ ដខកកកដ្ឋ ឆ្ន ២ំ០០៧   
២០ ចាប់ស្តីពី សិ្ទធិអនកនិពនធ និងសិ្ទធិក្បហាក់ក្បដហល  រលខ នស្/រកម/០៣០៣/០០៨ នថ្ៃទី៥ មីនា ឆ្ន ២ំ០០៣ 
២១ ចាប់ស្តីពី ការក្គប់ក្គងពូជ្ែំណ្ដ ំនិងសិ្ទធិអនកបងាក ត្់ពូជ្ែំណ្ដ ំ រលខ នស្/រកម/០៥០៨/០១៥ នថ្ៃទី១៣ ដខឧស្ភា ឆ្ន ២ំ០០៨ 

អនុព្កឹត្យ 
1 អនុក្កឹត្យស្តីពី ការអនុវត្តចាប់ស្តីពីា៉ា ក ពាណិជ្ជនាមនិងអំរពីននការក្បកួត្ក្បដជ្ងមិនរសាម ោះក្ត្ង់  រលខ៦៤ អនក្ក.បក នថ្ៃ១២ ដខកកកដ្ឋ ឆ្ន ២ំ០០៦  
2 អនុក្កឹត្យស្តីពី ការររៀបចំ និងការក្បក្ពឹត្តរៅរបស់្គណៈកាម ធិការជាត្ិក្គប់ក្គងកមមសិ្ទធិបញ្ហញ  រលខ ២០៦ អនក្ក.បក នថ្ៃ២៧ ដខតុ្ោ ឆ្ន ២ំ០២១  
3 អនុក្កឹត្យស្តីពី ការអនុវត្តអាកររលីត្នមេបដនាមចំរពាោះពាណិជ្ជកមមតាមក្បព័នធរអ ចិក្ត្ូនិក រលខ ៦៥ អនក្ក.បក  នថ្ៃ០៨ ដខរមសា ឆ្ន ២ំ០២១  
4 អនុក្កឹត្យស្តីពី ការររៀបចំ និងការក្បក្ពឹត្តរៅរបស់្ក្កសួ្ងពាណិជ្ជកមម រលខ ៩១ អនក្ក.បក  នថ្ៃទី០១ ដខសី្ហា ឆ្ន ២ំ០០៧  
5 អនុក្កឹត្យស្តីពី ការបរងកីត្ស្ភាពាណិជ្ជកមម  រលខ ៨៩ អនក្ក.បក  នថ្ៃទី២៦ ដខសី្ហា ឆ្ន ២ំ០០២  
6 អនុក្កឹត្យស្តីពី ពីររបៀបរបប និងការររៀបចំការរបាោះរឆ្ន ត្ស្ភាពាណិជ្ជកមម រលខ ៤២ អនក្ក.បក នថ្ៃទី១៧ ដខឧស្ភា ឆ្ន ២ំ០០២  
7 អនុក្កឹត្យស្តីពី ការបរងកីត្ត្ំបន់រស្ែាកិចចពិរស្ស្ក្កុងក្ពោះសី្ហនុដផនកA រលខ ២៤ អនក្ក.បក  នថ្ៃទី១៧ ដខមីនា ឆ្ន ២ំ០០៨  
8 អនុក្កឹត្យស្តីពី ការររៀបចំនឹងការក្បក្ពឹត្តរៅ របស់្ស្ភាពាណិជ្ជកមមកមពុជា រលខ ០៧ អនក្ក.បក  នថ្ៃទី១១ ដខមករា ឆ្ន ២ំ០០៧  
9 អនុក្កឹត្យស្តីពី ស្តីពីការបរងកីត្ត្ំបន់រស្ែាកិចចពិរស្ស្សានកូរខមបូ  រលខ ៤៨១ អនក្ក.បក  នថ្ៃទី១១ ដខកញ្ហញ  ឆ្ន ២ំ០១៣  

10 អនុក្កឹត្យស្តីពី ស្តីពីការពិន័យអនតរការណ៍ចំរពាោះបទរលមីស្រៅនឹងចាប់ស្តីពីការក្គប់ក្គងដលបងពាណិជ្ជកមម រលខ ១០២ អនក្ក.បក  នថ្ៃទី៣១ ដខឧស្ភា ឆ្ន ២ំ០២២  

11 អនុក្កឹត្យស្តីពី ពីការររៀបចំ និងការក្បក្ពឹត្តរៅរបស់្ក្កសួ្ងពាណិជ្ជកមម រលខ ៣៨ អនក្ក.បក  នថ្ៃទី១៦ ដខមីនា ឆ្ន ២ំ០២០  
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ល.រ  ចាប់និងលខិិត្បទដ្ឋឋ នគ្ត្ិយតុ្ត ម្លខ ោលបរមិ្ចេទ  

12 
អនុក្កឹត្យស្តីពី ស្តីពីការបរងកីត្ សាា នរបស្កកមមអចិនស្តនតយ ៍ននក្ពោះរាជាណ្ដចក្កកមពុជាក្បច ំ
អងគការពាណិជ្ជកមមពិភពរោក និងអងគការអនតរជាត្ិពាក់ព័នធនឹងវស័ិ្យរស្ែាកិចច ពាណិជ្ជកមម  
រៅទីក្កុងហសដឺណវ ក្បរទស្ស្វីស្  

រលខ ២៥ អនក្ក.បក នថ្ៃទី២១ ដខកុមភៈ ឆ្ន ២ំ០១៧  

ព្បោស 
១ ក្បកាស្ស្តីពី នីត្ិវធិីពិន័យអនតរការណ៍ រលីអំរពីរលមីស្នឹងចាប់ស្តីពីកិចចការពារអនករក្បីក្បាស់្  រលខ ៣៣៨ ស្ហវ.ក្បក  នថ្ៃ០៣ ដខមិថុ្នា ឆ្ន ២ំ០២១  

២ 
ក្បកាស្ស្តីពី ពីអំពីការរចញវញិ្ហញ បនប័ក្ត្ក្បភពរែីមទំនិញ វកិ័យបក្ត្ពាណិជ្ជកមម  
និងអាជាញ បណណនារំចញចំរពាោះទំនិញស្រមេៀកបំពាក់ស្ក្ាប់នារំចញ  

រលខ ១៤៣៧ ពណ បអព ៩៩  នថ្ៃ២១ ដខឧស្ភា ឆ្ន ១ំ៩៩៩  

៣ 
ក្បកាស្ស្តីពី ស្តីពីការរចញវញិ្ហញ បនបក្ត្ និងនីត្ិវធិីនាចូំល និងនារំចញ ត្បួងរក្ពជ្មិនទាន់ដកនចនកនុងការអនុ
វត្តន៍គរក្ាងរចញវញិ្ហញ បនបក្ត្ គឹមប័រលី 

រលខ ២៤៨ ព.ណ ២០១២  នថ្ៃទី២៩ ដខវចិឆិកា ឆ្ន ២ំ០១២  

៤ 
ក្បកាស្ស្តីពី ការដកស្ក្មួលនីត្ិវធិីកនុងការបំរពញដបបបទចុោះបញ្ជ ីទទួលសិ្ទធិនារំចញទំនិញ 
រក្កាមក្បព័នធអនុរក្ោោះពាណិជ្ជកមម  

រលខ ២៣២ ព.ណ បអព.ក្បក  នថ្ៃទី២៦ ដខវចិឆិកា ឆ្ន ២ំ០១៣   

៥ 
ក្បកាស្ស្តីពី ការដកស្ក្មួលក្បកាស្រលខ ០៤៧ MOC/SM2013  
ស្តីពីការបទសាេ កនថ្េរលីមុខទំនិញ និងរស្វាកមមក្គប់ក្បរភទ 

រលខ ១៧២ ព.ណ អវឯ ក្បក  នថ្ៃទី០៧ ដខកកកដ្ឋ ឆ្ន ២ំ០១៧  

៦ ក្បកាស្ស្តីពី ការចុោះបញ្ច ីពាណិជ្ជកមមសាររ ងីវញិ កនុងក្បព័នធស្វ័យក្បវត្តកមម  រលខ៣០០ ព.ណ ចបព.ក្បក  នថ្ៃទី២៩ ដខធនូ ឆ្ន ២ំ០១៥  
៧ ក្បកាស្ស្តីពី ការកំណត្់នីត្ិវធិីអនុវត្តក្បត្ិរវទន៍ស្វ័យបញ្ហជ ក់រែីមកំរណីត្ទំនិញទូទាងំអាសា ន  រលខ ៣៣០ ព.ណ នច.ក្បក នថ្ៃទី២៨ ដខធនូ ឆ្ន ២ំ០២០  

៨ 
ក្បកាស្ស្តីពី ការក្គប់ក្គងកិចចស្នាជ្ួលផលិត្បនត (Sub-Contract)  
កនុងវស័ិ្យឧស្ាហកមមកាត្់រែរស្រមេៀកបំពាក់ និងវាយនភ័ណឌ  

រលខ ៣៨៩៦ MOC/SM2011  នថ្ៃទី០៥ ដខកញ្ហញ  ឆ្ន ២ំ០១១  

៩ ក្បកាស្ស្តីពី ការពិន័យជាក្បាក់ ដែលស្ាិត្រក្កាមស្មត្ាកិចចរបស់្ក្កសួ្ងពាណិជ្ជកមម រលខ ៣១៦ ស្ហវ.ក្បក  នថ្ៃទី១២ ដខឧស្ភា ឆ្ន ២ំ០២១  

១០ 
ក្បកាស្ស្តីពី ការរក្បីក្បាស់្នាមករណ៍ស្ហក្ោស្-ក្កុមហ ុន រៅរលីលិខិត្ឯកសារសាេ កស្ញ្ហញ  
ស្ក្ាប់តាងំបងាា ញ ឬផសពវផាយពាណិជ្ជកមមជាសាធារណៈ  

រលខ ២៥៧ ព.ណ ចបព.ក្បក  នថ្ៃទី១១ ដខកញ្ហញ  ឆ្ន ២ំ០១៩  
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ល.រ  ចាប់និងលខិិត្បទដ្ឋឋ នគ្ត្ិយតុ្ត ម្លខ ោលបរមិ្ចេទ  

១១ 
ក្បកាស្ស្តីពី ការររៀបចំ និងការក្បក្ពឹត្តរៅរបស់្ការោិល័យនានាចំណុោះឱ្យនាយកដ្ឋា ន 
ននអគគនាយកដ្ឋា នពាណិជ្ជកមមកនុងក្បរទស្  

រលខ ០២៣២ ព.ណ បល.ក្បក  នថ្ៃទី២៦ ដខវចិឆិកា ឆ្ន ២ំ០២១  

១២ ក្បកាស្ស្តីពី ការដ្ឋក់ពាកយស្ាគ ល់ក្ទង់ក្ទាយក្កុមហ ុន រលខ១៣៧ ព.ណ ចបព.ក្បក  នថ្ៃទី២៣ ដខមីនា ឆ្ន ២ំ០១៦  
១៣ ក្បកាស្ស្តីពី ការត្មកល់ក្បត្ិរវទន៍ក្បចឆំ្ន តំាមក្បព័នធស្វ័យក្បវត្តកមម  រលខ១០៧ ព.ណ ចបព.ក្បក  នថ្ៃ០៥ ដខរមសា ឆ្ន ២ំ០១៧ 
១៤ ក្បកាស្ស្តីពី ការររៀបចំ និងការក្បក្ពឹត្តរៅរបស់្នាយកដ្ឋា នចុោះបញ្ជ ីពាណិជ្ជកមម  រលខ ១៩១ ព.ណ ចបព ក្បក.  នថ្ៃទី១០ ដខកកកដ្ឋ ឆ្ន ២ំ០១៤  

១៥ ក្បកាស្ស្តីព ីដបបបទ និងនីត្ិវធិីចុោះបញ្ជ ីពាណិជ្ជកមមនូវរាល់ការផ្លេ ស់្បតូរ និងដកដក្បរបស់្ស្ហក្ោស្ក្កុមហ ុន  រលខ ១៤២ ព.ណ ចបព.ក្បក  នថ្ៃទី០៣ ដខមិថុ្នា ឆ្ន ២ំ០១៥  

១៦ ក្បកាស្ស្តីពី ការក្គប់ក្គង ការររៀបចំនិងចត្់ដចង ក្ពឹត្តិការណ៍ពិព័រណ៍ពាណិជ្ជកមមកនុងក្ពោះរាជាណ្ដចក្កកមពុជា  រលខ ០៧៥ ព.ណ កព.ក្បក   នថ្ៃ១០ ដខកុមភៈ ឆ្ន ២ំ០២០ 

១៧ ក្បកាស្ស្តីពី ការដកស្ក្មួលត្នមេរស្វាសាធារណៈរបស់្ក្កសួ្ងពាណិជ្ជកមម   រលខ ៣៣៣ ស្ហវ.ក្បក  នថ្ៃទី២៧ ដខមីនា ឆ្ន ២ំ០២០ 

១៨ 
ក្បកាស្ស្តីពី ការរធវីក្បត្ិភូកមមការក្គប់ក្គងររៀបចំ និងចត្់ដចងក្ពឹត្តិការណ៍ពិព័រណ៍ពាណិជ្ជកមមកនុងក្ពោះរាជា
ណ្ដចក្កកមពុជា ជូ្នមនាីរពាណិជ្ជកមមរាជ្ធានី រខត្ត 

រលខ០៨៩ ព.ណ កព.ក្បក  នថ្ៃទី០២ ដខមីនា ឆ្ន ២ំ០២០  

១៩ ក្បកាស្អនតរក្កសួ្ងស្តីពី ការដកស្ក្មួលនីត្ិវធិីកនុងការបំរពញដបបបទនារំចញទំនិញរៅរក្ៅក្បរទស្ រលខ១៦២៧ ស្ហវ.ក្បក នថ្ៃទី២៨ ដខធនូ ឆ្ន ២ំ០១៨  

២០ 
ក្បកាស្អនតរក្កសួ្ងស្តីពី ការរក្បីក្បាស់្នាមករណ៍ស្ហក្ោស្ក្កុមហ ុន រៅរលីលិខិត្ឯកសារសាេ កស្ញ្ហញ
ស្ក្ាប់តាងំបងាា ញ ឬផសពវផាយពាណិជ្ជកមមជាសាធារណៈ 

រលខ ២៥៧ ព.ណ ចបព.ក្បក  នថ្ៃទី១១ ដខកញ្ហញ  ឆ្ន ២ំ០១៩  

២១ ក្បកាស្ស្តីពី ការត្មកល់លកខនតិកៈស្ាគមអាជ្ីវកមម  រលខ០៨៨ ព.ណ អវឯ.ក្បក  នថ្ៃទី០៧ ដខមីនា ឆ្ន ២ំ០១៨  

២២ 
ក្បកាស្ស្តីពី ការបរងកីត្ក្កុមការងារតាមដ្ឋន និងក្ត្ួត្ពិនិត្យក្បភពរែីមននអងក ស្ក្ាប់ស្ក្មួលែល់ការនាំ
រចញ  

រលខ ០៧២ ព.ណ ខកល.ក្បក  នថ្ៃ០៩ ដខកុមភៈ ឆ្ន ២ំ០១៨  

២៣ 
ក្បកាស្ស្តីពី ការដកស្ក្មួលស្ាស្ភាពក្កុមការងារឃ្លេ រំមីលសាា នភាព និងស្នាស្សន៍នថ្េមុខទំនិញចបំាច់
ដែលបរក្មីឱ្យជ្ីវភាពក្បចនំថ្ៃ 

រលខ១៧៨ ព.ណ អវឯ.ក្បក  នថ្ៃទី២១ ដខកកកដ្ឋ ឆ្ន ២ំ០១៧  

២៤ ក្បកាស្ស្តីពី ការផតល់រស្វាសាធារណៈរបស់្ក្កសួ្ងពាណិជ្ជកមម   រលខ ១២១៧ ស្ហវ.ក្បក  នថ្ៃទី២៧ ដខវចិឆិកា ឆ្ន ២ំ០១៧  
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ល.រ  ចាប់និងលខិិត្បទដ្ឋឋ នគ្ត្ិយតុ្ត ម្លខ ោលបរមិ្ចេទ  

២៥ 
ក្បកាស្ស្តីពី ការទទួលសាគ ល់អនកត្ំណ្ដងក្ស្បចាប់កនុងការរស្នីសំុ្ចុោះបញ្ជ ីពាណិជ្ជកមម ឬឯកសារនារំចញ-
នាចូំលរៅក្កសួ្ងពាណិជ្ជកមម  

រលខ ២៥៨ ព.ណ ចបព.ក្បក  នថ្ៃទី០១ ដខវចិឆិកា ឆ្ន ២ំ០១៧  

២៦ ក្បកាស្ស្តីពី ការដ្ឋក់ពាកយរស្នីសំុ្វញិ្ហញ បនបក្ត្បញ្ហជ ក់បរចចករទស្ស្តង់ដ្ឋផលិត្ផលហាឡាលកមពុជា  រលខ១០៩ ព.ណ គនព.ក្បក  នថ្ៃទី០៥ ដខរមសា ឆ្ន ២ំ០១៧  
២៧ ក្បកាស្ស្តីពី នីត្ិវធិីចុោះបញ្ជ ីា៉ា កកនុងក្កបខ័ណឌ អនតរជាត្ិ រលខ៣៦៨ ព.ណ កស្ប.ក្បក  នថ្ៃ០១ ដខវចិឆិកា ឆ្ន ២ំ០១៦  
២៨ ក្បកាស្ស្តីពី ការបរងកីត្ក្កុមឯករទស្ផលិត្ផលហាឡាលកមពុជា  រលខ ៣៥៨ ព.ណ គនព.ក្បក  នថ្ៃទី២០ ដខតុ្ោ ឆ្ន ២ំ០១៦  
២៩ ក្បកាស្ស្តីពី នីត្ិវធិីចុោះបញ្ជ ី និងកិចចការពារា៉ា កវញិ្ហញ បណណបក្ត្ត្កកមម  រលខ ២៩៣ ព.ណ កស្ប.ក្បក  នថ្ៃទី៣០ ដខសី្ហា ឆ្ន ២ំ០១៦ 
៣០ ក្បកាស្ស្តីពី ការចុោះរ ម្ ោះកនុងបញ្ជ ីពាណិជ្ជកមមតាមក្បព័នធស្វ័យក្បវត្តកមម  រលខ ២១៣ ព.ណ ចបព.ក្បក  នថ្ៃទី២៤ ដខមិថុ្នា ឆ្ន ២ំ០១៦  
៣១ ក្បកាស្ស្តីពីអនតរក្កសួ្ង ការកំណត្់រូបមនតស្ក្ាប់ដកស្ក្មួលនថ្េលក់រាយរក្បងឥនធនៈរៅកមពុជា  រលខ០៩៨ ព.ណ អវឯ.ក្បក  នថ្ៃទី០៩ ដខមីនា ឆ្ន ២ំ០១៦  
៣២ ក្បកាស្ស្តីពីការរធវីសាមញ្ញកមមននការងារចុោះបញ្ជ ីពាណិជ្ជកមម រលខ១១៧ ព.ណ. ចបព.ក្បក នថ្ៃទី៩ ដខធនូ ឆ្ន ២ំ០២៥ 

ម្ោលនម្ោបាយរបសព់្កសងួពាែិជជកដម 
១ បរោិកាស្ធុរកិចចរខត្តកំពត្ឆ្ន ២ំ០២៣   ២០២៣ 
២ កមពុជានិងការរបីកទីផារពិភពរោកតាមរយៈកិចចក្ពមរក្ពៀងពាណិជ្ជកមមរស្រឆី្ន ២ំ០២២    ២០២២ 
៣ រោលនរោបាយជាត្ិស្តីពីែំ ូងមី ២០២០-២០២៥     ២០២០ 

 

ល.រ  
គ្ម្ព្មងម្រៀបចំម្សចកតីព្ពាងចាប់និងលខិិត្បទដ្ឋឋ នគ្ត្ិយតុ្ត  

សព្មប់នីត្ិោលទី៧ ននរដ្ឋសភា 
ម្រលម្វលា កំែត្់សមគ ល ់

១ រស្ចកតីក្ពាងចាប់ស្តីពីកិចចស្នាពាណិជ្ជកមម ២០២៣-២០២៨ រស្នីសំុ្កនុងអាណត្តិចស់្ 
២ រស្ចកតីក្ពាងចាប់ស្តីពីភាន ក់ងារពាណិជ្ជកមម ២០២៣-២០២៨  
៣ រស្ចកតីក្ពាងចាប់ស្តីពីការទទួលខុស្ក្ត្ូវរលីផលិត្ផល ២០២៣-២០២៨  
៤ រស្ចកតីក្ពាងចាប់ស្តីពីការស្ាៃ ត្់ពាណិជ្ជកមម ២០២៣-២០២៨  
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ល.រ  
គ្ម្ព្មងម្រៀបចំម្សចកតីព្ពាងចាប់និងលខិិត្បទដ្ឋឋ នគ្ត្ិយតុ្ត  

សព្មប់នីត្ិោលទី៧ ននរដ្ឋសភា 
ម្រលម្វលា កំែត្់សមគ ល ់

៥ រស្ចកតីក្ពាងចាប់ស្តីពីកំណត្់ក្តាដែលអាចរផារបានតាមក្បព័នធរអ ចិក្ត្ូនិក ២០២៣-២០២៨  
៦ រស្ចកតីក្ពាងចាប់ស្តីពីស្នាធ នកមមពាណិជ្ជកមម ២០២៣-២០២៨  

៧ 
រស្ចកតីក្ពាងអនុក្កឹត្យស្តីពីការដកស្ក្មួលនិងបំរពញបដនាមននអនុក្កឹត្យរលខ៤៧ អនក្ក.បក ចុោះនថ្ៃទី១២ 
ដខមិថុ្នា ឆ្ន ២ំ០២៣ ស្តីពីអនាម័យននមាូបអាហារស្ក្ាប់មនុស្ស 

២០២៣-២០២៨ 
 

៨ 
រស្ចកតីក្ពាងអនុក្កឹត្យស្តីពីការកំណត្់អាយុអបបបរាក្ស្បចាប់ស្ក្ាប់ការទិញរភស្ជ្ជៈរក្គឿងក្ស្វងឹ កនុង
ក្ពោះរាជាណ្ដចក្កកមពុជា 

២០២៣-២០២៨ 
 

៩ 
រស្ចកតីក្ពាងអនុក្កឹត្យស្តីពីការដកស្ក្មួលរ ម្ ោះគណៈកាម ធិការអនតរក្កសួ្ងស្ក្មបស្ក្មួលការក្ត្ួត្ពិនិត្យ
គុណភាពនិងសុ្វត្ាិភាពផលិត្ផល និងរស្វាកមមរៅជាគណៈកាម ធិការកូែិចជាត្ិ 

២០២៣-២០២៨ 
 

១០ រស្ចកតីក្ពាងអនុក្កឹត្យស្តីពីការក្គប់ក្គងទីផារពហុកក្មិត្ ២០២៣-២០២៨  
១១ រស្ចកតីក្ពាងអនុក្កឹត្យស្តីពីលកខខណឌ ត្ក្មូវស្ក្ាប់មាូបអាហារនាចូំល ២០២៣-២០២៨  
១២ រស្ចកតីក្ពាងអនុក្កឹត្យស្តីពីក្បត្ិបត្តិការដែលានកិចចធានា ២០២៣-២០២៨  
១៣ រស្ចកតីក្ពាងអនុក្កឹត្យបរងកីត្ស្ភាពាណិជ្ជកមមតាមរខត្ត ចំនួន១២ ២០២៣-២០២៨  

១៤ 
រស្ចកតីក្ពាងអនុក្កឹត្យទទួលសាគ ល់ស្ាស្ភាពក្បធាន និងស្ាជ្ិករក្ជ្ីស្តាងំស្ភាពាណិជ្ជកមមរាជ្ធានី 
រខត្ត 

២០២៣-២០២៨ 
 

១៥ 
រស្ចកតីក្ពាងអនុក្កឹត្យស្តីពីឯកស្ណ្ដា ន ស្ញ្ហញ ស្ាគ ល់ និងស្ញ្ហញ ស្កតិរបស់្មស្តនតីរាជ្ការននអគគនាយកដ្ឋា ន 
រស្វាពាណិជ្ជកមម 

២០២៣-២០២៨ 
 

១៦ 
រស្ចកតីក្ពាងអនុក្កឹត្យស្តីពីអំរពីរលមីស្រផសងរទៀត្ដែលក្ត្ូវពិន័យអនតរការណ៍រក្កាមចាប់ស្តីពីវធិានរែីម
កំរណីត្ទំនិញ 

២០២៣-២០២៨ 
 

១៧ រស្ចកតីក្ពាងអនុក្កឹត្យស្តីពីការររៀបចំនិងការក្បក្ពឹត្តរៅរបស់្គណៈកាម ធិការជាត្ិឧបាក្ស័្យពាណិជ្ជកមម ២០២៣-២០២៨  
១៨ រស្ចកតីក្ពាងរោលនរោបាយ/យុទធសាស្តស្តអភិវឌ្ឍន៍វស័ិ្យរក្មចកមពុជា ២០២៣-២០២៨  
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ល.រ  
គ្ម្ព្មងម្រៀបចំម្សចកតីព្ពាងចាប់និងលខិិត្បទដ្ឋឋ នគ្ត្ិយតុ្ត  

សព្មប់នីត្ិោលទី៧ ននរដ្ឋសភា 
ម្រលម្វលា កំែត្់សមគ ល ់

១៩ កិចចក្ពមរក្ពៀងពាណិជ្ជកមមរស្រអីាសា ន-កាណ្ដដ្ឋ ២០២៣-២០២៨  
២០ ពិធីសាររធវីវរិសាធនកមមកិចចក្ពមរក្ពៀងពាណិជ្ជកមមទំនិញអាសា ន (ែំរ ងីកក្មិត្) ២០២៣-២០២៨  
២១ កិចចក្ពមរក្ពៀងស្តីពីកិចចស្ហក្បត្ិបត្តិការរស្ែាកិចច ពាណិជ្ជកមម និងបរចចករទស្រវាងកមពុជា-កាតា ២០២៣-២០២៨  
២២ កិចចក្ពមរក្ពៀងពាណិជ្ជកមមរវាងកមពុជា-ត្ួកគី ២០២៣-២០២៨  
២៣ កិចចក្ពមរក្ពៀងពាណិជ្ជកមមរវាងកមពុជា-ស្ហព័នធស្វីស្ ២០២៣-២០២៨  
២៤ ការចូលជាស្ាជ្ិកអនុស្ញ្ហញ អងគការស្ហក្បជាជាត្ិស្ាីពីកិចចស្នាជ្ួលទំនិញអនតរជាត្ិ ២០២៣-២០២៨  

 

ល.រ ចាប់និងលខិិត្បទដ្ឋឋ នគ្ត្ិយតុ្ត ម្លខ ោលបរមិ្ចេទ 
ចំែុចទី២៖ ចាប់អនតរោត្ិ 

១ 
ចាប់ស្តីពី ការអនុម័ត្យល់ក្ពមរលីពិធីសាររលីការរធវីវរិសាធនកមម រៅរលីកិចចក្ពមរក្ពៀងស្តីពីគរក្ាង
អនុរក្ោោះពនធគយរមួស្ក្ាប់ត្ំបន់ពាណិជ្ជកមមរស្រអីាសា ន 

រលខ នស្/រកម/១០០០/០៩ នថ្ៃទី២១ ដខតុ្ោ ឆ្ន ២ំ០០០ 

២ 
ចាប់ស្តីពី ការអនុម័ត្យល់ក្ពមរលីពិធីសារចូលរមួរបស់្ក្ពោះរាជាណ្ដចក្កកមពុជាកនុងអងគការ 
ពាណិជ្ជកមមពិភពរោក 

រលខ នស្/រកម/០៩០៤/០០២ នថ្ៃទី៩ ដខកញ្ហញ  ឆ្ន ២ំ០០៤ 

៣ 
ចាប់ស្តីពី ការអនុម័ត្យល់ក្ពមរលីកិចចក្ពមរក្ពៀងអនតររដ្ឋា ភិបាល ស្តីពីពាណិជ្ជកមមថាមពល 
អគគិស្នីរលីត្ំបន់រៅកនុងមហាអនុត្ំបន់រមគងគ 

រលខ នស្/រកម/០៦០៥/០២១ នថ្ៃទី៣០ ដខមិថុ្នា ឆ្ន ២ំ០០៥  

៤ ចាប់ស្តីពី ការអនុម័ត្យល់ក្ពមរលីកិចចក្ពមរក្ពៀងក្កបខ័ណឌ ស្ក្ាប់ត្ំបន់ពាណិជ្ជកមមរស្រអីាសា ន-ចិន រលខ នស្/រកម/១២០៧/០៣៤ នថ្ៃទី០៨ ធនូ ឆ្ន ២ំ០០៧  
៥ ចាប់ស្តីពី ការអនុម័ត្យល់ក្ពមរលីកិចចក្ពមរក្ពៀងស្តីពីពាណិជ្ជកមមទំនិញអាសា ន  រលខ នស្/រកម/០៨០៩/០១៧ នថ្ៃទី២៩ សី្ហា ឆ្ន ២ំ០០៩ 

៦ 
ចាប់ស្តីពី ការអនុម័ត្យល់ក្ពមរលីកិចចក្ពមរក្ពៀងស្តីពីពាណិជ្ជកមមរស្វាកមម ននកិចចក្ពមរក្ពៀងក្កបខ័ណឌ   
ស្តីពីស្ហក្បត្ិបត្តិការរស្ែាកិចចទូលំទូោយ រវាងស្ាគមក្បជាជាត្ិអាសីុ្អារគនយ ៍និងសាធារណរែាក្បជា
ានិត្ចិន  

រលខ នស្/រកម/១០០៩/០១៨ នថ្ៃទី២២ ដខតុ្ោ ឆ្ន ២ំ០០៩ 
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ល.រ ចាប់និងលខិិត្បទដ្ឋឋ នគ្ត្ិយតុ្ត ម្លខ ោលបរមិ្ចេទ 

៧ 
ចាប់ស្តីពី ការអនុម័ត្យល់ក្ពមរលីកិចចក្ពមរក្ពៀងស្តីពីពាណិជ្ជកមមរស្វាកមម ននកិចចក្ពមរក្ពៀងក្កបខ័ណឌ   
ស្តីពីស្ហក្បត្ិបត្តិការរស្ែាកិចចទូលំទូោយ រវាងរដ្ឋា ភិបាលននក្បរទស្ជាស្ាជ្ិកស្ាគមក្បជាជាត្ិ 
អាសីុ្អារគនយន៍ិងសាធារណរែាកូររ ៉ា 

រលខ នស្/រកម/១០០៩/០២១ នថ្ៃទី២២ ដខតុ្ោ ឆ្ន ២ំ០០៩ 

៨ 

ចាប់ស្តីពី ការអនុម័ត្យល់៖ 
១.ក្ពមរលីកិចចក្ពមរក្ពៀងក្កបខ័ណឌ  ស្តីពីកិចចស្ហក្បត្ិបត្តិការរស្ែាកិចចទូលំទូោយរវាងស្ាគមក្បជាជាត្ិ
អាសីុ្អារគនយ ៍និងសាធារណរែាឥណ្ដឌ  
២.កិចចក្ពមរក្ពៀងស្តីពីពាណិជ្ជកមមទំនិញរៅរក្កាមកិចចក្ពមរក្ពៀងក្កបខ័ណឌ ស្តីពីកិចចស្ហក្បត្ិបត្តិការរស្ែា
កិចចទូលំទូោយ រវាងស្ាគក្បជាជាត្ិអាសីុ្អារគនយ ៍និងសាធារណរែាឥណ្ដឌ  
៣.កិចចក្ពមរក្ពៀងស្តីពីយនតការរដ្ឋោះក្សាយជ្រាេ ោះរក្កាមកិចចក្ពមក្ពមរក្ពៀងក្កបខ័ណឌ  ស្តីពីការស្ហ
ក្បត្ិបត្តិការរស្ែាកិចចទូលំទូោយរវាងស្ាគក្បជាជាត្ិអាសីុ្អារគនយ ៍និងសាធារណរែាឥណ្ដឌ  

រលខ នស្/រកម/០២១១/០០៤ នថ្ៃទី៩ ដខកុមភៈ ឆ្ន ២ំ០១១  

៩ 
ចាប់ស្តីពី ការអនុម័ត្យល់ក្ពមរលីកិចចក្ពមរក្ពៀងបរងកីត្ត្ំបន់ពាណិជ្ជកមមរស្រអីាសា ន-អូក្សាត លី-ណូដវ ៉ាល
រហស ង់ 

រលខ នស្/រកម/១០១០/០១៦ នថ្ៃទី២៩ ដខតុ្ោ ឆ្ន ២ំ០១០ 

១០ 
ចាប់ស្តីពី ការអនុម័ត្យល់ក្ពមឱ្យក្ពោះរាជាណ្ដចក្កកមពុជាចូលរមួកនុងអនុស្ញ្ហញ រូថ្ឺដ្ឋម ស្តីពីនីត្ិវធិីននការ
យល់ក្ពមផតល់ព័ត្៌ានជាមុនចំរពាោះសារធាតុ្គីមី និងថាន កំសិ្កមមរក្ោោះថាន ក់កនុងពាណិជ្ជកមមអនតរជាត្ិ 

រលខ នស្/រកម/១៩១២/០០៩ នថ្ៃទី២០ ដខកញ្ហញ  ឆ្ន ២ំ០១២ 

១១ 

ចាប់ស្តីពី ការអនុម័ត្យល់ក្ពមរលីពិធីសារទី៣ ននការរធវីវរិសាធនកមមកិចចក្ពមរក្ពៀងក្កបខ័ណឌ ស្តីពីស្ហ
ក្បត្ិបត្តិការរស្ែាកិចចទូទំទូោយរវាងស្ាគមក្បជាជាត្ិអាសីុ្អារគនយ ៍និងសាធារណរែាក្បជាានិត្ចិន 
និងពិធីសារបញ្ចូ លវធិានការអនាម័យ និងភូត្ោមអនាម័យ និងរបាងំបរចចករទស្ពាណិជ្ជកមម រៅកនុងកិចច
ក្ពមរក្ពៀងពាណិជ្ជកមមទំនិញននកិចចក្ពមរក្ពៀងក្កបខ័ណឌ ស្តីពីស្ហក្បត្ិបត្តិការរស្ែាកិចចទូលំទូោយរវាង
ស្ាគមក្បជាជាត្ិអាសីុ្អារគនយ ៍និងសាធារណរែាក្បជាានិត្ចិន 

រលខ នស្/រកម/០១១៤/០០២  នថ្ៃទី៩ ដខមករា ឆ្ន ២ំ០១៤ 

១២ 
ចាប់ស្តីពី ការអនុម័ត្យល់ក្ពមរលីពិធីសារ ស្តីពីការរធវីវរិសាធនកមមកិចចក្ពមរក្ពៀងរស្ែាកិចចអាសា នមួយ
ចំនួនដែលពាក់ព័នធនឹងពាណិជ្ជកមមទំនិញ  

រលខ នស្/រកម/០១១៤/០០៣ នថ្ៃទី៩ ដខមករា ឆ្ន ២ំ០១៤  

១៣ 
ចាប់ស្តីពី ការអនុម័ត្យល់ក្ពម ស្តីពីកិចចស្ហក្បត្ិបត្តិការពាណិជ្ជកមម និងរស្ែាកិចចរវាងរដ្ឋា ភិបាលននក្ពោះ
រាជាណ្ដចក្កកមពុជា និងរដ្ឋា ភិបាលននសាធារណរែារបឡារុស្ 

រលខ នស្/រកម/១១១៥/០១១ នថ្ៃទី១៦ ដខវចិឆិកា ឆ្ន ២ំ០១៥ 
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ល.រ ចាប់និងលខិិត្បទដ្ឋឋ នគ្ត្ិយតុ្ត ម្លខ ោលបរមិ្ចេទ 

១៤ 
ចាប់ស្តីពី ការអនុម័ត្យល់ក្ពមរលីពិធីសារស្ក្ាប់រធវីវរិសាធនកមមកិចចក្ពមរក្ពៀងា៉ា រា៉ា រកស្ ស្តីពីការបរងកីត្
អងគការពាណិជ្ជកមមពិភពរោក រែីមបបីញ្ចូ លកិចចក្ពមរក្ពៀងស្តីពីកិចចស្ក្មួលពាណិជ្ជកមមរៅកនុងឧបស្មព័នធទី 
១ ននកិចចក្ពមរក្ពៀងា៉ា រា៉ា រកស្  

រលខ នស្/រកម/១១១៦/០១១ នថ្ៃទី១៤ ដខមករា ឆ្ន ២ំ០១៦ 

១៥ 
ចាប់ស្តីពី ការយល់ក្ពមរលីអនុស្ញ្ហញ ស្តីពីពាណិជ្ជកមមអនតរជាត្ិរលីក្បរភទស្ត្វ និងរុកខជាត្ិនក្ពដែលកំពុង
រងរក្ោោះថាន ក់  

រលខ នស្/រកម/០១១២/០០២ នថ្ៃទី២ ដខមករា ឆ្ន ២ំ០១២ 

១៦ 
រស្ចកតីក្ពាងចាប់ស្ាីពីការអនុម័ត្ យល់ក្ពមរលីអនុស្ញ្ហញ ស្ាីពីការបរងកីត្អងគការអនតរជាត្ិស្ក្ាប់ស្នាធ ន
កមម 

រលខ នស្/រកម/១១២៥/០៣៣ នថ្ៃទី៨ ដខវចិឆិកា ឆ្ន ២ំ០២៥ 

១៧ 
រស្ចកតីក្ពាងចាប់ស្ាីពីការអនុម័ត្យល់ក្ពមរលីកិចចក្ពមរក្ពៀងស្ាីពីក្កបខ័ណឌ បទបបញ្ញត្តិសុ្វត្ាិភាពមាូប
អាហារអាសា ន 

រលខ នស្/រកម/១១២៥/០៣៤ នថ្ៃទី៨ ដខវចិឆិកា ឆ្ន ២ំ០២៥ 

១៨ 
រស្ចកតីក្ពាងចាប់ស្តីពីការអនុម័ត្យល់ក្ពមរលីពិធីសារទីពីររធវីវរិសាធនកមមកិចចក្ពមរក្ពៀងបរងកីត្ត្ំបន់
ពាណិជ្ជកមមរស្រអីាសា ន-អូក្សាត លី-នូដវលរស្ ង់ 

រលខ នស្/រកម/១១២៥/០៣៥ នថ្ៃទី៨ ដខវចិឆិកា ឆ្ន ២ំ០២៥ 

១៩ 
រស្ចកតីក្ពាងចាប់ស្តីពីការអនុម័ត្យល់ក្ពមរលីពិធីសាររធវីវរិសាធនកមមកិចចក្ពមរក្ពៀងអាសា នស្តីពីបាេ ស់្ទី
រូបវនតបុគគល 

រលខ នស្/រកម/១១២៥/០៣៦ នថ្ៃទី៨ ដខវចិឆិកា ឆ្ន ២ំ០២៥ 

២០ 
រស្ចកតីក្ពាងចាប់ស្តីពីការអនុម័ត្យល់ក្ពមរលីពិធីសារទីមួយរធវីវរិសាធនកមមកិចចក្ពមរក្ពៀងពាណិជ្ជកមម
រស្រអីាសា ន-ហុងកុងននសាធារណរែាក្បជាានិត្ចិន 

រលខ នស្/រកម/១១២៥/០៣៧ នថ្ៃទី៨ ដខវចិឆិកា ឆ្ន ២ំ០២៥ 
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ឧបសម្ព័នធទី៥ តារាងក្នការសរម្ាភារនិងព្របខ័ណឌ ររលរវលា  
ល.រ សកដមភារ ម្ោលបំែង រយៈម្រល 

ដាំណារ់កាលទី១. ការររៀបចាំទសសនាទានព្រម្ពាណិជ្ជរម្ា  
១ កិចចក្បជំុ្ពីរក្ោោះរោបល់ស្តីពីការររៀបចំក្កមពាណិជ្ជកមមស្ក្ាប់កមពុជា កំណត់្វសិាលភាពស្ក្ាប់ក្កមពាណិជ្ជកមម 

រក្ោងរក្បីរយៈរពល ៨ដខ  
(ដខវចិឆិកា ឆ្ន ២ំ០២៥ 
ែល់ ដខមិថុ្នា ឆ្ន ំ
២០២៦) 

២ បរងកីត្ក្កុមការងារររៀបចំទស្សនាទានស្តីពីក្កមពាណិជ្ជកមមស្ក្ាប់កមពុជា រស្ចកតីស្រក្មចបរងកីត្ក្កុមការងារររៀបចំក្កមពាណិជ្ជកមមស្ក្ាប់កមពុជា 
៣ ការសិ្កាក្សាវក្ជាវឧត្តានុវត្តន៍អនតរជាតិ្ពាក់ព័នធនឹងវធីិសាស្តស្តតាក់ដត្ងក្កម សិ្កានិងវភិាគដផនកដែលអាចយកមករក្បីក្បាស់្រៅកនុងបរបិទកមពុជា 
៤ ទស្សនកិចចសិ្ការៅក្បរទស្បារាងំ សិ្កានិងវភិាគដផនកដែលអាចយកមករក្បីក្បាស់្រៅកនុងបរបិទកមពុជា 

៥ 
សិ្កាខ សាោពិរក្ោោះរោបល់រលីទស្សនាទានស្តីពីការររៀបចំក្កមពាណិជ្ជកមម
ស្ក្ាប់កមពុជា 

កំណត់្ត្ក្មូវការននការររៀបចំក្កម វសិាលភាព វធីិសាស្តស្ត ែំរណីរការ និងរស្ចកតីដណនាំ
លមែិត្តាមជំ្ហានបនតបនាា ប់ និងរស្ចកាីក្ពាងាតិ្កា 

ដាំណារ់កាលទី២. ការររៀបចាំព្រម្ពាណិជ្ជរម្ា 

១ បរងកីត្ក្កុមការងារកក្មិត្រាជ្រដ្ឋា ភិបាលររៀបចំក្កមពាណិជ្ជកមមស្ក្ាប់កមពុជា 
ដបងដចកក្កុមការងារបរចចករទស្រែីមបកី្បមូល ដបងដចកអត្ាបទគតិ្យុត្តធរានស្ក្ាប់
វភិាគរលីចរនាេ ោះខវោះខាត្និងត្ក្មូវការបំរពញបដនាមជារែីម(វធីិសាស្តស្តររៀបចំលមែិត្ានកនុង
ឧបស្មព័នធទី១) ររៀបចំាតិ្កានិងខេឹមសារ រែីមបកី្កុមការងារស្ក្មបស្ក្មួលនិងបូកស្រុប។ 

៣៦ដខ 

២ ែំរណីរននការររៀបចំរស្ចកតីក្ពាងក្កមពាណិជ្ជកមមស្ក្ាប់កមពុជា 
ក្បមូលធាតុ្ចូលរលីរស្ចកតីក្ពាងចាប់ វភិាគមតិ្រោបល់របស់្ភាគីពាក់ព័នធនិងររៀបចំពិនិត្យ
រ ងីវញិរលីរស្ចកតីក្ពាងក្កមពាណិជ្ជកមម តាមរយៈកិចចក្បជំុ្ សិ្កាខ សាោ ទស្សនកិចចសិ្កា 
របស្កកមមកនុង/រក្ៅក្បរទស្។  

ដាំណារ់កាលទី៣. ការអនុម្ត័ និងការ្សរេ្ាយព្រម្ពាណិជ្ជរម្ា 

១ 
រស្ចកតីក្ពាងក្កមពាណិជ្ជកមមស្ក្ាប់កមពុជាដ្ឋក់នេងក្កុមក្បឹកាអនកចាប់ ក្កុម
ក្បឹការស្ែាកិចច ស្ងគមកិចច និងវបបធ៌ម កិចចក្បជំុ្អនតរក្កសួ្ង និងកិចចក្បជំុ្គណៈ
រែាមស្តនតីននទីស្តីការគណៈរែាមស្តនតីរដ្ឋយក្កុមការងារអនតរក្កសួ្ងននរាជ្រដ្ឋា ភិបាល 

ពិនិត្យនិងស្រក្មចរដ្ឋយគណៈរែាមស្តនតី 
១២ដខ 

២ 
រស្ចកតីក្ពាងក្កមពាណិជ្ជកមមស្ក្ាប់កមពុជាដ្ឋក់ជូ្នគណៈកមមការអចិនស្តនតយ ៍និង 
គណៈកមមការជំ្នាញននរែាស្ភា ពិនិត្យនិងអនុម័ត្ 
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ល.រ សកដមភារ ម្ោលបំែង រយៈម្រល 
៣ រស្ចកតីក្ពាងក្កមពាណិជ្ជកមមស្ក្ាប់កមពុជាដ្ឋក់ជូ្នក្ពឹទធស្ភា ពិនិត្យនិងផតល់រោបល់ 
៤ រស្ចកតីក្ពាងក្កមពាណិជ្ជកមមស្ក្ាប់កមពុជាដ្ឋក់ថាវ យក្ពោះមហាកសក្ត្ ឡាយក្ពោះហស្ារលខាក្បកាស្ឱ្យរក្បី ចុោះកនុងរាជ្កិចច និងផសពវផាយរៅទូទាងំក្បរទស្ 
៥ ការផសពវផាយក្កមពាណិជ្ជកមមស្ក្ាប់កមពុជា  របាោះពុមព និងផសពវផាយទូលំទូោយ  
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ឧបសម្ព័នធទី6 រសចរតពី្ពាងម្មតិកា “ព្រម្ពាណិជ្ជរម្ាសព្ម្មប់រម្ពជុា” 
គ្នថីទី១ បទបបញ្ញត្តិទូម្ៅ 
 មត្ិោម្ោល បទបបញ្ញត្តិទូម្ៅ 

ជំ្ពូកទី១ បទបបញ្ញត្តិទូរៅ (រោលបំណង វសិាលភាព ស្ទាា នុក្កម) 

  ជំ្ពូកទី២ រោលការណ៍ទូរៅ  

  ជំ្ពូកទី៣ ស្មត្ាកិចចរបស់្ក្កស្ួង-សាា ប័ននិងការររៀបចំរស្ចកាីក្ពាងរោលនរោបាយពាក់ព័នធ
នឹងវស័ិ្យពាណិជ្ជកមម 

ដផនកទី១ ការអនុវត្តតួ្នាទីនិងភារកិចចរបស្់ក្កស្ួង សាា ប័នពាក់ព័នធនឹងវសិ្័យពាណិជ្ជកមម 
ដផនកទី២ ការររៀបចំរស្ចកាីក្ពាងរោលនរោបាយពាក់ព័នធនឹងវសិ្័យពាណិជ្ជកមម 

គ្នថីទី២ វិធានពាែិជជកដមនិងបញ្ជពីាែិជជកដម42 និងសហព្ោសពាែិជជកដម 
មត្ិោទី១ វិធានពាែិជជកដមនិងបញ្ជពីាែិជជកដម 
ជំ្ពូកទី១ បទបបញ្ញត្តិទូរៅ (កំណត់្ដផនកវរិសាធនកមម និងនិរាករណ៍) 

ជំ្ពូកទី២ សាា ប័នទទលួខុស្ក្ត្វូ 
ជំ្ពូកទី៣ ការចុោះបញ្ជ ី  
ដផនកទី១ បញ្ជ ីពាណិជ្ជកមម និងក្កុមហ ុន ការកាន់កាប់ និងកមមវត្ាុននបញ្ជ ី   
ដផនកទី២ ពាណិជ្ជករដែលានក្គឹោះសាា នរែីមរៅកមពុជា 

ដផនកទី៣ ក្កុមហ ុនដែលានទីសាន ក់ការរែីមរៅកមពុជា 

ដផនកទី៤ ក្កុមហ ុនបររទស្ដែលានដត្សាខា ឬទីភាន ក់ងាររៅកមពុជា 

ដផនកទី៥ អំពីបញ្ជ ីពាណិជ្ជកមម រូបភាពនិងស្ាស្ភាព 

ដផនកទី៦ ការដ្ឋក់ពាកយរស្នីសុ្ំស្ាគ ល់ក្ទង់ក្ទាយក្កុមហ ុន  
ដផនកទី៧ ការចុោះបញ្ជ ីដកដក្ប 

ដផនកទី៨ នីតិ្វធីិននការចុោះបញ្ជ ីរ ងីវញិកនុងបញ្ជ ីពាណិជ្ជកមម 
ជំ្ពូកទី៤ កាត្ពវកិចចគណរនយយ និងត្មកល់ក្បតិ្រវទន៍ក្បចឆំ្ន  ំ
ជំ្ពូកទី៥ រលខាធិការក្កមុហ ុន 

ជំ្ពូកទី៦ ការទទលួពាកយបណតឹ ងរៅកនុងស្មត្ាកិចចក្កស្ួងពាណិជ្ជកមម 
មត្ិោទី២ សហព្ោសពាែិជជកដម43  
ជំ្ពូកទី១ បទបបញ្ញត្តិទូរៅ (កំណត់្ដផនកវរិសាធនកមម និងនិរាករណ៍) 

ជំ្ពូកទី២ សាា ប័នទទលួខុស្ក្ត្វូ 
ជំ្ពូកទី៣ ស្ហក្ោស្ឯកបុគគល 

 
42 ែកក្ស្ង់មកពីចាប់ស្តីពីវធិានពាណិជ្ជកមម និងបញ្ជ ីពាណិជ្ជកមម និងក្បកាស្ស្តីពីការរធវីសាមញ្ញកមមននការចុោះបញ្ជ ីពាណិជ្ជកមម 
43 ែកក្ស្ង់មកពីចាប់ស្តីពីស្ហក្ោស្ពាណិជ្ជកមម 
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ដផនកទី១ ការបរងកីត្ស្ហក្ោស្ឯកបុគគល  

ជំ្ពូកទី៤ ក្កមុហ ុនស្ហកមមស្ិទធិ 
ដផនកទី១ ក្កុមហ ុនស្ហកមមស្ិទធិទូរៅ 

ដផនកទី២ ក្កុមហ ុនស្ហកមមស្ិទធិានកក្មិត្ 

ជំ្ពូកទី៥ ក្កមុហ ុនមូលធន 

ដផនកទី១ ការបរងកីត្ក្កុមហ ុនមូលធន 

ដផនកទី២ ស្មត្ាភាព និងស្ិទធិរបស្់ក្កុមហ ុន 

ដផនកទី៣ ទីសាន ក់ការចុោះបញ្ជ ី រស្ៀវរៅបញ្ជ ី និងកំណត់្រហតុ្ 

ដផនកទី៤ អភិបាល និងអនកក្គប់ក្គងក្កុមហ ុន 

ដផនកទី៥ ភាគហ ុន និងភាគោភ 

ដផនកទី៦ មូលបក្ត្ ការចុោះបញ្ជ ី និងការរផារ 
ដផនកទី៧ អនកទទួលរកាក្ទពយស្មបត្តិ និងអនកក្គប់ក្គងក្ទពយស្មបត្តិ 
ដផនកទី៨ ាច ស្់ហ ុន 

ដផនកទី៩ របាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ាុ (កាត្ពវកិចចនផាកនុង) 

ដផនកទី១០ ការដកដក្បលកខនតិកៈក្កុមហ ុន 

ដផនកទី១១ ការរោំយក្កុមហ ុនបញ្ចូ លោន 44 

ជំ្ពូកទី៦ ក្កមុហ ុនពាណិជ្ជកមមបររទស្ 

ដផនកទី១ ការោិល័យតំ្ណ្ដងពាណិជ្ជកមម 
ដផនកទី២ សាខាក្កុមហ ុនពាណិជ្ជកមម 
ដផនកទី៣ បុក្ត្ស្មព័នធ 

គ្នថីទី៣ ម៉ា កនិងពាែិជជនាដ និងោរព្បគ្ួត្ព្បសជងដិនម្សាម ះព្ត្ង់  
        មត្ិោទី១ ម៉ា កនិងពាណិជ្ជនាដ 

ជំ្ពូកទី១ បទបបញ្ញត្តិទូរៅ (កំណត់្ដផនកវរិសាធនកមម និងនិរាករណ៍) 

ជំ្ពូកទី២ សាា ប័នទទលួខុស្ក្ត្វូ 
 ជំ្ពូកទី៣ ការចុោះបញ្ជ ី និងស្ិទធិដែលរកីត្រ ងីពីការចុោះបញ្ជ ី 
 ជំ្ពូកទី៤ រា ភាព និងការលុបា៉ា ករចញពីបញ្ជ ី 
 ជំ្ពូកទី៥ ា៉ា កស្មូហភាព 

 ជំ្ពូកទី៦ ការផតល់អាជាញ បណណចំរពាោះា៉ា ក 

 ជំ្ពូកទី៧ ពាណិជ្ជនាម 

មត្ិោទី២ ោរព្បកតួ្ព្បសជងដិនម្សាម ះព្ត្ង់  
 

44 សម្រាប់ ៊ីតិវធិ៊ីផ្ទៃក្ន ងរបស់ម្រក្ុមហ    ាម្រា២៤១ ដល់ ២៥០ (ច្បាប់សត៊ីព៊ីសហម្រាសពាណិជ្ជក្មម)។ 
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ជំ្ពូកទី១ បទបបញ្ញត្តិទូរៅ (កំណត់្ដផនកវរិសាធនកមម និងនិរាករណ៍) 

ជំ្ពូកទី២ សាា ប័នទទលួខុស្ក្ត្វូ 
ជំ្ពូកទី៣ អំរពីននការក្បកតួ្ក្បដជ្ងមិនរសាម ោះក្ត្ង់ 

ជំ្ពូកទី៤ ការររំោភ និងវធិានការរដ្ឋោះក្សាយ 
ជំ្ពូកទី៥ វធិានការបរណ្ដត ោះអាស្នន 
ជំ្ពូកទី៦ វធិានការតាមាត់្ក្ចកក្ពំដែន 

ជំ្ពូកទី៧ ការបតូរាច ស់្កមមស្ិទធិ 
ជំ្ពូកទី៨ ការកាន់បញ្ជ ីា៉ា ក 

ជំ្ពូកទី៩ ភាន ក់ងារ 
ជំ្ពូកទី១០ ការអនុវត្តស្នធិស្ញ្ហញ អនតរជាតិ្ និងការបកក្សាយ 

គ្នថីទី៤ ព្បត្ិបត្តិោរពាែិជជកដម 
ម្មតិកាទី១ ទាំនារ់ទាំនងននការតាំណាង 
ជំ្ពូកទី១ បទបបញ្ញត្តិទូរៅ (កំណត់្ដផនកវរិសាធនកមម និងនិរាករណ៍) 

ជំ្ពូកទី២ សាា ប័នទទលួខុស្ក្ត្វូ 
ជំ្ពូកទី៣ ការតំ្ណ្ដង45 

ជំ្ពូកទី៤ អាណត្តិ46 

ម្មតិកាទី២ រិចចសនាពាណិជ្ជរម្ា      
ជំ្ពូកទី១ បទបបញ្ញត្តិទូរៅ (កំណត់្ដផនកវរិសាធនកមម និងនិរាករណ៍) 

ជំ្ពូកទី២ សាា ប័នទទលួខុស្ក្ត្វូ 
ជំ្ពូកទី៣47 ការលក់-ទិញ48  

ដផនកទី១ លកខណៈននការលក់ និងការបរងកីត្កិចចស្នាលក់ទិញ 

ដផនកទី២ ភាគី និងកមមវត្ាុកិចចស្នាលក់ទិញ 

ដផនកទី៣ ការរផារកមមស្ិទធិ 
ដផនកទី៤ ស្ិទធិ និងកាត្ពវកិចចរបស្់អនកលក់ 
ដផនកទី៥ ស្ិទធិ និងកាត្ពវកិចចរបស្់អនកទិញ 

ដផនកទី៦ ការរោំយកិចចស្នា 
ជំ្ពូកទី៤ ភតិ្ស្នាហរិញ្ញវត្ាុ 
ដផនកទី១ កិចចក្ពមរក្ពៀងភតិ្ស្នាហរិញ្ញវត្ាុ 

 
45 Agency law - Civil Code art. 364 (Book 4, Ch. 2, Pt 4, Pg. 133) 
46 Agency law - Civil Code art. 637 (Book 5, Ch. 7, Pg. 230) 
47 B2B Sales 
48 Sales Law - Civil Code art. 515 (Book 5, Ch. 1, Pg. 186) 
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ដផនកទី២ ស្ិទធិ និងកាត្ពវកិចចរបស្់ភតិ្បតី្ 

ដផនកទី៣ ស្ិទធិ និងកាត្ពវកិចចរបស្់ភតិ្កៈ 
ជំ្ពូកទី៥ កិចចស្នា និងហត្ារលខារអ ចិក្ត្និូក  
ជំ្ពូកទី៦ មូលនិធិពាណិជ្ជកមម49 

មត្ិោទី៣ ឧបករែ៍អាចជួញដ្ូរបាន 
ជំ្ពូកទី១ បទបបញ្ញត្តិទូរៅ (កំណត់្ដផនកវរិសាធនកមម និងនិរាករណ៍) 

ជំ្ពូកទី២ សាា ប័នទទលួខុស្ក្ត្វូ 
ជំ្ពូកទី៣ មូលបបទានបក្ត្ 

ដផនកទី១ ការរចញ និងទក្មង់ននមូលបបទានបក្ត្ 

ដផនកទី២ បិែាិរលខមូលបបទានបក្ត្ 

ដផនកទី៣ រូបិយបែិរភាគមូលបបទានបក្ត្ 

ដផនកទី៤ ការបងាា ញមូលបបទានបក្ត្ និងការទូទាត់្ស្ងក្បាក់ 

ដផនកទី៥ មូលបបទានបក្ត្នូត្បនាា ត់្ និងមូលបបទានបក្ត្ទូទាត់្ស្ងចូលកនុងគណនី 

ដផនកទី៦ ឧបាក្ស្័យចំរពាោះការមិនទូទាត់្ស្ងក្បាក់ (រយៈរពល) 

ដផនកទី៧ របឡាវនិិចឆ័យមូលបបទានបក្ត្ 

ដផនកទី៨ ការដកដក្បមូលបបទានបក្ត្ 

 ជំ្ពូកទី៤ រូបិោណត្តិ   

ដផនកទី១ ការរចញផាយ និងទក្មង់រូបិោណត្តិ 
ដផនកទី២ បែាិរលខរូបិោណត្តិ 
ដផនកទី៣ ស្វីការរូបិោណត្តិ 
ដផនកទី៤ រូបិយបែិរភាគរូបិោណត្តិ 
ដផនកទី៥ ឥណក្បតិ្ទានរូបិោណត្តិ 
ដផនកទី៦ ការទូទាត់្ស្ងក្បាក់ 

ដផនកទី៧ ឧបាក្ស្័យចំរពាោះការមិនរធវីស្វីការ ឬការមិនទូទាត់្ស្ងក្បាក់ (រយៈរពល) 

ដផនកទី៨ ការរធវីអនតរាគមន៍រែីមបទូីទាត់្ស្ងក្បាក់ 

ដផនកទី៩ ដផនកទាងំឡាយននបិោណត្តិមួយចាប់ និងចាប់ចមេង 

ជំ្ពូកទី៥ បណណស្ងតាមបញ្ហជ   

ដផនកទី១ ការរចញផាយ និងទក្មង់ននបណណស្ងតាមបញ្ហជ  
ដផនកទី២ បិែាិរលខបណណស្ងតាមបញ្ហជ  
ដផនកទី៣ ការទទួលខុស្ក្តូ្វរបស្់អនករចញបណណស្ងតាមបញ្ហជ  

 
49 រស្ចកាីក្ពាងចាប់ស្តីពីកិចចស្នាពាណិជ្ជកមម 
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ដផនកទី៤ រូបិយបែិរភាគបណណស្ងតាមបញ្ហជ  
ដផនកទី៥ ឥណក្បតិ្ទានបណណស្ងតាមបញ្ហជ  
ដផនកទី៦ ការទូទាត់្ស្ងក្បាក់ 

ដផនកទី៧ ឧបាក្ស្័យចំរពាោះការមិនទូទាត់្ស្ងក្បាក់ (រយៈរពល) 

ដផនកទី៨ ការរធវីអនតរាគមន៍រែីមបទូីទាត់្ស្ងក្បាក់ 

ដផនកទី៩ ចាប់ចមេង 

ដផនកទី១០ ការដករលីបណណស្ងតាមបញ្ហជ  
មត្ិោទី៤ ព្បត្ិបត្តិោរទូោត្់សងព្បាក់ 
ជំ្ពូកទី១ បទបបញ្ញត្តិទូរៅ (កំណត់្ដផនកវរិសាធនកមម និងនិរាករណ៍) 

ជំ្ពូកទី២ សាា ប័នទទលួខុស្ក្ត្វូ 
ជំ្ពូកទី៣ ក្បតិ្បត្តិការទូទាត់្ស្ងក្បាក់   

ដផនកទី១ កមមវត្ាុននការអនុវត្ត 
ដផនកទី២ បញ្ហជ ទូទាត់្ 

ដផនកទី៣ អនកែំរណីរការតិ្យភាគី 

ដផនកទី៤ ការបញ្ច ប់ការរផារឥណទាន និងការស្ងបំណុល 

ដផនកទី៥ ការបញ្ច ប់ការរផារឥណពនធ និងការស្ងបំណុល 

ដផនកទី៦ ការទទួលខុស្ក្តូ្វ ការខូចខាត្ និងស្ំណង 

មត្ិោទី៥ ព្បត្ិបត្តិោរសដ្លមនកិចចធានា 
ជំ្ពូកទី១ បទបបញ្ញត្តិទូរៅ (កំណត់្ដផនកវរិសាធនកមម និងនិរាករណ៍) 

ជំ្ពូកទី២ សាា ប័នទទលួខុស្ក្ត្វូ 
 ជំ្ពូកទី៣ ក្បតិ្បត្តិការដែលានកិចចធានា  

ដផនកទី១ សុ្ក្កឹត្កមម និងអាទិភាព 

ដផនកទី២ ការត្មកល់លិខិត្ជូ្នែំណឹង 

ដផនកទី៣ ការអនុវត្ត 
គ្នថីទី៥ ោរព្បកតួ្ព្បសជង និងកិចចោរពារអនកម្ព្បើព្បាស ់
មត្ិោទី១ ោរព្បកតួ្ព្បសជង 
ជំ្ពូកទី១ បទបបញ្ញត្តិទូរៅ (កំណត់្ដផនកវរិសាធនកមម និងនិរាករណ៍) 

ជំ្ពូកទី២ សាា ប័នទទលួខុស្ក្ត្វូ 
 ជំ្ពូកទី៣ ការក្ពមរក្ពៀងដែលរារាងំ រតឹ្ត្បតិ្ ឬបងខូចែល់ការក្បកួត្ក្បដជ្ង 

 ជំ្ពូកទី៤ ស្កមមភាពបំពានរដ្ឋយជំ្ហរឧត្តមភាពរលីទីផារ 
 ជំ្ពូកទី៥ ការរមួបញ្ចូ លោន ននធុរកិចច 
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ជំ្ពូកទី៦ ការរលីកដលងចំរពាោះការក្ពមរក្ពៀងដខសរែក  ដខសឈ្រ  ស្កមមភាពបំពានជំ្ហរឧត្តមភាព
រលីទីផារ និងការរមួបញ្ចូ លោន ននធុរកិចច 

 ជំ្ពូកទី៧ រោលការណ៍អនុរក្ោោះ 
 ម្មតិកាទី២ រិចចការពារអនររព្បើព្បាស5់0 

ជំ្ពូកទី១ បទបបញ្ញត្តិទូរៅ (កំណត់្ដផនកវរិសាធនកមម និងនិរាករណ៍) 

ជំ្ពូកទី២ សាា ប័នទទលួខុស្ក្ត្វូ 
ជំ្ពូកទី៣ ស្ាគមអនករក្បីក្បាស់្ 

 ជំ្ពូកទី៤ អំរពីមិនសុ្ចរតិ្កនុងធុរកិចច 
 ជំ្ពូកទី៥ ការអនុវត្តមិនសុ្ចរតិ្ 

 ជំ្ពូកទី៦ ព័ត៌្ានស្ក្ាប់អនករក្បីក្បាស់្ 

គ្នថីទី៦ សាថ នភារលបំាកកនងុពាែិជជកដម  
មត្ិោទី១ ោរបង្កា រ និងទប់សាា ត្់ោរលបំាករបសស់ហព្ោស 
ជំ្ពូកទី១. ការបងាក រ និងទប់សាក ត់្ការលំបាករបស់្ស្ហក្ោស្ ការដត្ងតាងំភាន ក់ងារពិរស្ស្  

(Mandat ad hoc) និងនីតិ្វធីិផសោះផា (Procédure de conciliation) 

ជំ្ពូកទី២. បទបបញ្ញត្តិដែលអនុវត្តចំរពាោះនីតិ្បុគគលឯកជ្នដែលមិនដមនជាពាណិជ្ជករ ប៉ាុដនត
ានស្កមមភាពរស្ែាកិចច 

មត្ិោទី២. នីត្ិវិធោីរពារ (Sauvegarde) 
 ជំ្ពូកទី១. ការរបីកនីតិ្វធីិ 

 ជំ្ពូកទី២. ស្ហក្ោស្កនុងអំ ុងរពលស្រងកត្ការណ៍ (Période d'observation) 

 ជំ្ពូកទី៣. ការររៀបចំរបាយការណ៍រស្ែាកិចច ស្ងគម និងបរសិាា ន 

 ជំ្ពូកទី៤. ការកំណត់្ក្ទពយស្មបត្តិរបស់្កូនបំណុល 

 ជំ្ពូកទី៥. ការទូទាត់្បំណុលដែលរកីត្រចញពីកិចចស្នាការងារ 
 ជំ្ពូកទី៦. ដផនការការពារ (Plan de sauvegarde) 

 ជំ្ពូកទី៧. បទបបញ្ញត្តិពិរស្ស្រៅរពលោម នអនកក្គប់ក្គងតុ្ោការ (Administrateur judiciaire) 

 ជំ្ពូកទី៨. នីតិ្វធីិការពារបនាា ន់ (Sauvegarde accélérée) 

មត្ិោទី៣. ោរសាត រអាជីវកដមតាដផលូវត្ុលាោរ (Redressement judiciaire) 
 ជំ្ពូកទី១. ការរបីក និងែំរណីរការនីតិ្វធីិសាត រអាជី្វកមម 
 ជំ្ពូកទី២. ការលុបរចលស្កមមភាពផេូវចាប់មយួចំននួ 

មត្ិោទី៤. ោររលំាយសហព្ោសតាដផលូវត្ុលាោរ  
(De la liquidation judiciaire et du rétablissement professionnel) 

 
50 B2C Sales 
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 ជំ្ពូកទី១. លកខខណឌ ស្ក្ាប់ការរបីកនីតិ្វធីិរោំយស្ហក្ោស្ 

 ជំ្ពូកទី២. សាលក្កមក្បកាស្រោំយស្ហក្ោស្ 

 ជំ្ពូកទី៣. ការលក់ និងការបដមេងក្ទពយស្កមមជាសាច់ក្បាក់ 

 ជំ្ពូកទី៤. ការទូទាត់្បំណុល 

 ជំ្ពូកទី៥. នីតិ្វធីិរោំយស្ហក្ោស្ដបបសាមញ្ញ 
មត្ិោទី៥. ោរបិទបញ្ចប់សហព្ោស 
 ជំ្ពូកទី១. ការបិទបញ្ច ប់ស្ហក្ោស្ទូរៅ 

 ជំ្ពូកទី២. ការបិទបញ្ច ប់ស្ហក្ោស្ដែលានការលំបាក 

គ្នថីទី៧ ោរម្ដ្ឋះព្សាយវិវាទ 
មត្ិោទី១ វិវាទពាែិជជកដម51 

ជំ្ពូកទី១ បទបបញ្ញត្តិទូរៅ  
ជំ្ពូកទី២ ស្នាធ នកមមដផនកពាណិជ្ជកមម 
ដផនកទី១ ស្នាធ នកមមដផនកពាណិជ្ជកមម 
ដផនកទី២ ស្ាស្ភាពននរវទិកាស្នាធ នកមម 
ដផនកទី៣ ែំរណីរការនននីតិ្វធីិស្នាធ នកមម 
ដផនកទី៤ ការទទួលសាគ ល់ និងការដ្ឋក់ឱ្យអនុវត្តកិចចក្ពមរក្ពៀងផសោះផាជាតិ្ និងអនតរជាតិ្ 

ជំ្ពូកទី៣ មជ្ឈត្តការដផនកពាណិជ្ជកមម 
ដផនកទី១ កិចចក្ពមរក្ពៀងមជ្ឈត្តកមម 
ដផនកទី២ ស្ាស្ភាពននរវទិកាមជ្ឈត្តកមម 
ដផនកទី៣ ស្មត្ាកិចចរបស្់រវទិកាមជ្ឈត្តកមម 
ដផនកទី៤ ែំរណីរការនននីតិ្វធីិមជ្ឈត្តការ 

 ដផនកទី៥ ការរធវីមជ្ឈត្តវនិិចឆ័យរបស្់រវទិកាមជ្ឈត្តកមម និងការបញ្ច ប់ែំរណីរការមជ្ឈត្តការ 
ដផនកទី៦  បណតឹ ងជំ្ទាស្់រៅនឹងមជ្ឈត្តវនិិចឆ័យ 

 ដផនកទី៧  ការទទួលសាគ ល់ និងការដ្ឋក់ឱ្យអនុវត្តមជ្ឈត្តវនិិចឆ័យជាតិ្ និងអនតរជាតិ្ 

ជំ្ពូកទី៤. តុ្ោការពាណិជ្ជកមម 
មត្ិោទី២ វិវាទអនកម្ព្បើព្បាស ់

ជំ្ពូកទី១ បទបបញ្ញត្តិទូរៅ  
ជំ្ពូកទី២ យនតការននការរដ្ឋោះក្សាយវវិាទអនករក្បីក្បាស់្ 

ជំ្ពូកទី៣ នីតិ្វធីិននការរដ្ឋោះក្សាយវវិាទអនករក្បីក្បាស់្ 

 
51 “commerce” scope: Law on Commercial Arbitration Art 2(i). 
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គ្នថីទី៨ ម្ោសបបញ្ញត្តិ 
មត្ិោទី១ បទបបញ្ញត្តិទូម្ៅ 

ជំ្ពូករទាល បទបបញ្ញត្តិរមួ 

មត្ិោទី២ បទម្លមើសកនងុវិសយ័ពាែិជជកដម  
ជំ្ពូកទី១ បទរលមីស្ពាក់ព័នធនឹងវធិានពាណិជ្ជកមមនិងបញ្ជ ីពាណិជ្ជកមម 
ជំ្ពូកទី២  បទរលមីស្ពាក់ព័នធនឹងា៉ា កនិងពាណិជ្ជនាម 

ជំ្ពូកទី៣  បទរលមីស្ពាក់ព័នធនឹងឧបករណ៍អាចជ្ញួែូរបាន  
ជំ្ពូកទី៤  បទរលមីស្ពាក់ព័នធនឹងក្បតិ្បត្តិការដែលានកិចចធានា 

ជំ្ពូកទី៥  បទរលមីស្ពាក់ព័នធនឹងការក្បកតួ្ក្បដជ្ងមិនរសាម ោះក្ត្ង់ 

ជំ្ពូកទី៦  បទរលមីស្ពាក់ព័នធនឹងការក្បកតួ្ក្បដជ្ងនិងកិចចការពារអនករក្បីក្បាស់្ 
ជំ្ពូកទី៧  បទរលមីស្ពាក់ព័នធនឹងការលំបាកពាណិជ្ជកមម 

គនាីទី៩ អនតរបបញ្ញតតិ 
គនាីទី១០ អវសានបបញ្ញតតិ 
សទាា នុព្រម្ 
រសចរេីរនយលព់្រម្ 
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គ្ុែត្នដលសនលូ របសទ់ីសតោីរគ្ែៈរដ្ឋដន្តនតី 


